SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

1/2020. (111.17.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkorményzat Polgarmestere a Katasztréfavédelemrél és a hozza
kapcsolodd egyes torvények modositasarol szoldé 46.§ (4) bekezdésében biztositott feladat-és
hataskorében dontott arrol, hogy a TOP-3.2.1-15-SO1-2016-00015 szamdi, ,,Somogyudvarhelyi
onkormanyzati intézmények (hivatal, orvosi rendelé, dvoda) épiileteinek energetikai fejlesztése”
ciml palyazat keretén beliili beszerzési eljarasban Somogyudvarhely Koézség Onkorméanyzata a
legkedvezdbb arajanlatot tevd Euro-Clean System Kft.-vel (7500 Nagyatad, Szarvas utca 2540/3.)
netté 25655716 Ft + AFA (bruttd 32 582 759 Ft) osszegli generdl kivitelezési tevékenység
elvégzésére szerzodést kot.

INDOKLAS

A beszerzési eljarasban kikiildott ajanlattételi felhivas alapjan az eredményhirdetés hatarideje a
bontast €s értékelést kovetd 5. nap, a nyertes ajanlattevovel torténd szerz6déskotés hatarideje pedig
az eredményhirdetést kovetd 15. nap. Az alkalmassagi feltételeknek megfelelé ajanlatok
elbiralasanak szempontja: a legalacsonyabb 6sszegli ellenszolgaltatas nett6 dija.

2020. marcius 09-én sor keriilt a beérkezett ajanlatok bontasara, a biralati jegyz6konyv alapjan a
beérkezett ajanlatok koziil az Euro-Clean System Kft. (7500 Nagyatad, Szarvas utca 2540/3.) adta a
legalacsonyabb Osszegl ellenszolgaltatast tartalmazo ajanlatot, ezért a Birald Bizottsag az elébb
megnevezett ajanlattevét javasolta az eljaras nyertesének kihirdetni a beszerzési eljaras
vonatkoztatasaban.

Somogyudvarhely, 2020. marcius 17.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

2/2020. (IV.06.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének - a katasztrofavédelemrél és a
hozza kapcsolodé egyes torvények moédositasarol szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérél szolé 40/2020. (IL.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszé€lyhelyzetben  dontott  arrdl, hogy a  TOP-3.2.1-15-SO1-2016-00015 szamu,
»Somogyudvarhelyi onkormanyzati intézmények (hivatal, orvosi rendeld, ovoda) épiileteinek
energetikai fejlesztése™ ciml palyazat keretén beliili beszerzési eljarasaval kapcsolatban hozott
172020 (II.17.) szamu, ugyanezen hataskérben hozott polgarmesteri hatarozatat az alabbiakkal
egesziti ki:

»Nyilatkozik tovabba arrol, hogy fenti targyu vallalkozasi szerzédés teljesitéséhez sziikséges anyagi
fedezet rendelkezésre all. A tamogatasi forras (TOP-3.2.1-15-SO1-2016-00015) és a vallalkozasi
szerzodésben meghatarozott vallalkozasi dij kiilonbozetét, bruttd 1 170 980 Ft-ot Snerébél biztositja
az 6nkormanyzat.”

A hatérozat tobbi része valtozatlan.

INDOKLAS

A pélyazati forras és a vallalkozéasi szerzédésben meghatérozott vallalkozasi dij kiilonbozetét
onerdként sziikséges biztositani az onkorményzatnak, igy a képviselé-testiilettel torténd egyeztetést
kdvetéen a 2020. marcius 17-én hozott, vallalkozasi szerzédés megkotésére iranyuld polgarmesteri
hatdrozat kiegészitésre keriil - a palyazati koltségek atcsoportositasat kovetden - az onkormanyzat
altal biztositott dnerd §sszegének meghatarozasaval. Az e hatdrozatban feltlintetett 6ner osszege az
onkormdnyzat 2020. évi koltségvetésében rendelkezésre 4ll.

Somogyudvarhely, 2020. 4prilis 06.

Iy /Kiss Kornél
- ' polgarmester



SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jékai u. 2.

eImE7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail:
polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

JEGYZOKONYV

Somogyudvarhely Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének tagjaként nyilatkozom, hogy a
TOP-3.2.1-15-SO1-2016-00015 szamu, ,,Somogyudvarhelyi onkormanyzati intézmények (hivatal,
orvosi rendeld, 6voda) épiileteinek energetikai fejlesztése™ cimii projekt keretén beliili beszerzési
eljarasban beérkezett arajanlatok, valamint a birdlati jegyzékonyv tartalmat megismertem, és
egyetértek az abban foglaltakkal.

Tudomassal birok arrol, hogy Somogyudvarhely Kozség Onkorményzata a legkedvezbbb
arajanlatot tevé Euro-Clean System Kft.-vel (7500 Nagyatdd, Szarvas utca 2540/3.) nettd
25655 716 Ft + AFA (brutté 32 582 759 Ft) Osszegli general kivitelezési tevékenység elvégzésére
szerzodést kotott.

Tudoméssal birok tovabba arrél, hogy — az épitéshez kapcsolods - palyazati forras nem fedezi a
legkedvezobb arajanlatot tevé vallalkozési dijat. Egyetértek azzal, hogy a tamogatasi forras és a
vallalkozasi szerzédésben meghatdrozott vallalkozasi dij kiilonbozetét, brutté 1170 980 Ft-ot
0nerobdl biztositsa az Snkormanyzat.

Somogyudvarhely, 2020. aprilis 06.

1./ Kiss Kornél polgarmester

2./ Bokros Ferenc képviselé

4./ Kiss Laszl6 alpolgarmester \\'C-——““”” .......
5./ Radék Laszl6 képviseld Wé\.m ....................
6./ Sikesdi Beata képvisel§ U N

7./ Tanai Jacint képvisels éqﬂ yr—



SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

3/2020. (1V.09.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkorményzata Képviselo-testilletének - a katasztrofavédelemrol €s a
hozza kapcsolodo egyes torvények médositasarol szoélé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § 4)
bekezdése szerinti - hataskorében  eljaro Somogyudvarhely Kozseg Onkorméanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolé 40/2020. (11.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrol, hogy a Magyar Falu Program — Temet fejlesztése cimii, MFP-
FFT/2019 kédszamu projekt keretén belili beszerzési eljarasban Somogyudvarhely Kozség
Onkormanyzata a legkedvezobb arajanlatot tevé Frigofrost Kft.-vel brutto 1 384 300 Ft ellenértékd,
0j két férdhelyes kegyeleti hiito beszerzésére iranyulo tevékenység elvégzesere szerzodést kot.

INDOKLAS

A beszerzési eljarasban kikiildott ajanlattételi felhivas 2020. februar 27. napjan keriilt kikiildésre.
Az ajanlattételi felhivas alapjan az ajanlatok beérkezésének postai vagy személyes uton torténd
beérkezési hatarideje 2020. marcius 20. Az alkalmassagi feltételeknek megfeleld ajanlatok
elbiralasanak szempontja: a legalacsonyabb 6sszegl ellenszolgaltatas netto6 dija.

2020. marcius 20-an sor keriilt a beérkezett ajanlatok bontasara, a biralati jegyzokonyv alapjan a
beérkezett ajanlatok koziil a Frigofrost Kit. (2600 Vac, Firju. 8.) és a Thermotechnika-Crown Cool
Kft. adtak a legalacsonyabb, azonos dsszegii ellenszolgaltatast tartalmazo ajanlatot, ezért a Biralo
Bizottsag javasolta az dsszességében legelénydsebb ajanlatot tevot az eljaras nyertesének kihirdetni
a beszerzési eljaras vonatkoztatasaban.

Somogyudvarhely, 2020. aprilis 09.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

4/2020. (IV.23.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének - a katasztrofavédelemré] és a
hozza kapcsolodo egyes torvények moédositasardl szold 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében  eljard Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 40/2020. (11.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrol, hogy a Viridis-Pannonia Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatd
Nonprofit Kft.-vel (8800 Nagykanizsa, Var at. 5.) 2020. januar 1. napjatél 2029. december 31-
napjdig hatarozott idétartamra megkotott hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzédés 2020.
majus 1. napjatol torténé modositasat e hatarozat melléklete szerinti tartalommal jovéhagyja és
elfogadja.

INDOKLAS

A 2020. janudr 1-t6l hatalyos Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerzédés tartalmat a Nemzeti
Hulladékgazdalkodasi Koordindlé és Vagyonkezel$ Zrt. ellenérizte, és a 2020. aprilis 6-an kelt
KP/11086-3/2020 iktatészamu levelében leirtak alapjan felszolitotta az Onkorményzatot annak
modositasdra. A modositas a szerz8dés alapvetd tartalmat nem érinti, a vonatkozo jogszabalyok
altal eldirt tartalmi elemekkel keriilt kiegészitésre.

Somogyudvarhely, 2020. aprilis 23.




HULLADEKGAZDALKODASI KOZSZOLGALTATASI SZERZODES
1. szamu médositasa és egységes szerkezetbe foglalasa

Amely létrejott egyrészrdl Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata (cim: 7515 Somo-
gyudvarhely, Jokai utca 2.) képviseli Kiss Kornél polgarmester (tovabbiakban Onkormany-
zat),

masrészrol a

Viridis-Pannonia Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatéo Nonprofit Kft.

Ro6vid név: Viridis-Pannonia Nonprofit Kft.
Székhely: 8800 Nagykanizsa, Var u. 5.
Cégjegyzékszam: 20-09-072990

KSH azonosité (statisztikai szdmjel): 24104751-3811-572-20
KUJ azonosito: 103168593

KTJ azonosito: 101044834

Mindsitési osztaly: B/I

Addszam: 24104751-2-20
Bankszamlaszam: 11749008-20191551
Szamlavezeté pénzintézet: OTP Bank Nyrt.

Képviseli: Afra Barnabas ligyvezetd

(tovabbiakban K6zszolgaltato) egyiitt Felek kozott a mai napon az alabbi feltételek szerint.
I. Preambulum

1. Tudvalevé, hogy az Onkormanyzat és a Kézszolgaltato kozott Hulladékgazdalkodasi
Kozszolgaltatasi Szerzodés jott 1étre 2020. januar 1. napjatol, mely 2029. december 31-ig
tart.

2. Az L 1. pontban emlitett Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerz6dés tartalmat a
Nemzeti Hulladékgazdalkodasi Koordinalé és Vagyonkezeld Zit. (tovabbiakban Koordi-
nalo Szerv) ellendrizte és a 2020. aprilis 6-an kelt KP/11086-3/2020 iktatészamu levelé-
ben leirtak alapjan felszolitotta az Onkormanyzatot annak médositasara.

3. AL 2. pontban leirtak okan a Felek az I. 1. pontban emlitett Hulladékgazdalkodasi Koz-
szolgaltatasi Szerzodést 2020. majus 1. napjatol az alabbiak szerint modositjak:
II. Megallapodas

1 Szerzédés targya és hatilya

Az Onkormanyzat hulladékgazdalkodasi feladatainak hosszu tavu, kornyezetkimélé megolda-
sa érdekében az Onkormanyzat megbizza a Kozszolgaltatot a kozigazgatasi teriiletén az ingat-
lanhasznaloknal rendszeresen keletkezé, telepiilési (szilard) hulladék begytijtésével, szallita-
saval, elhelyezésével és artalmatlanitasaval, valamint a telepiilési (szilard) hulladék egyes
Osszetevoinek elkiilonitett gytjtésével (beleértve a begylijtohelyek kozszolgaltatas keretében
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torténd mikodtetését), anyagok begytjtésével, valamint azok hasznositasival és artalmatlani-
tasaval, az ezzel kapcsolatos kozszolgaltatoi feladatok jelen megallapodas szerinti ellatasaval.

A jelen szerz6dés hatalya alatt és keretében begytijtott telepiilési (szilard) hulladékok eldkeze-
Iése és artalmatlanitasa a Marcali, Cserhatpuszta 097/6. hrsz. Marcali Regionalis Hulladékke-
zel6 Kozponton térténik. Ha valamilyen okbél a begytijtott hulladék ezen lerakon torténd ar-
talmatlanitasa akadalyba iitkozik, egyéb hulladékleraké kijelolésére a Kozszolgaltato jogosult.

A Felek kijelentik, hogy a hulladékrél sz6l6 2012. évi CLXXXV. tv. (tovabbiakban Ht.) elo-
irdsainak megfeleléen, valamint annak végrehajtasara kiadott rendeletek, azaz

* a telepiilési hulladékkezelési kozszolgaltatasi dij megallapitasanak részletes szakmai
szabalyairél sz616 64/2008.(111.28.) Korm. rendelet,

* ahulladékjegyzékrél sz616 72/2013.(VIIL.27.) VM. rendelet,

e a kozszolgaltaté kivéalasztasardl és a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerz8dés-
161 52616 317/2013.(VII1.28.) Korm. rendelet,

e a hulladékgazdalkodasi kozszolgdltatds végzésének feltételeirdl szolé 385/2014.
(XII.31.) Korm. Rendelet,

° az allami hulladékgazdalkodasi kozfeladat ellatasara létrehozott szervezet részére tér-
ténd adatszolgaltatas tartalmérol és rendjérél szols 12/2016. (V.24.) NFM rendelet,

* a Koordindld szerv altal fizetendd hulladékgazdalkodasi szolgaltatasi dijrol sz6lo
13/2016. (V. 24.) NFM rendelet,

° az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Tervre vonatkozé részletes szaba-
lyokrél sz616 68/2016. (I11.31.) Korm. rendelet,

e az allami hulladékgazdalkodési kozfeladat ellatasara létrehozott szervezet kijelolésérol,
feladatkérérdl, az adatkezelés modjardl, valamint az adatszolgaltatasi kotelezettségek
részletes szabalyairol sz016 69/2016. (111.31.) Korm. rendelet,

® a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas kérébe tartozo hulladékkal kapcsolatos koz-
egészségiigyi kovetelményekrdl sz616 13/2017. (VL. 12.) EMMI rendelet,

kovetelményeinek megfeleléen egymassal egytittmikddnek a kozség kozigazgatasi teriiletén
keletkez6 telepiilési (szilard) hulladékok gyljtésében és széllitasdban, valamint a mindenkori
kornyezetvédelmi eldirasok, norméak szerinti kezelésében a térség kornyezeti problémainak
megolddsa, a korszer{i hulladékgazdalkodas kialakitasa érdekében.

Felek megallapodnak abban, hogy a kdzszolgaltatas keretében a begyiijtésre, elszallitésra és
elhelyezésre keriilé hulladék alatt az ingatlanhasznaloknal keletkezett teleptilési (szilard) hul-
ladékot értik, 6sszhangban a mindenkori hatélyos jogszabélyok szerint.

A tevékenység ellatasaval kapcsolatban Felek az alabbi kotelezettségeket vallaljak és jogokat
gyakoroljak:

2, (")nkormzinyzat kotelezettségei és jogai

Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a kozigazgatasi teriiletén az ingatlanhasz-
naloknal rendszeresen keletkezé telepiilési (szilard) hulladék begytijtésével, szallitasaval, el-
helyezésével és artalmatlanitasaval, valamint a telepiilési (szilard) hulladék egyes dsszetev®i-
nek elkiilonitett gyiijtésével (beleértve a begytijtohelyek kozszolgaltatas keretében torténd
muikddtetését), anyagok begytijtésével, valamint azok hasznositasaval &s artalmatlanitasaval,
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az ezzel kapcsolatos kozszolgaltatoi feladatok ellatdsara szolo szerzédést kizéarélag a Koz-
szolgaltatoval egyiittmiikodve teljesiti az alabbi részletes feltételek szerint:

2k

2.2

23,

2.4.

2:5.

29,

405

28

2.9

240,

Az Onkormanyzat kotelezettséget vallal arra, hogy a jelen szerzédés megkote-
sét kovetden a szerzodés iddtartama alatt mas Kozszolgaltatoval e targyban
szerzodést nem kot, biztositja a telepiilés kozigazgatési teriiletén a Ko6zszolgal-
tato kizdrolagossagat a kozszolgaltatas hatalya ald esd tevékenységekre vonat-
kozoan. Az Onkormanyzat a hulladékkezelési tevékenységet kizarolag a Koz-
szolgaltaté igénybevételével latja el, illetve vele szerzédik a hulladék begyjté-
sére, szallitasdra és elhelyezésére. Az Onkormanyzat a Koézszolgaltatot a koz-
szolgaltatasra vonatkozo rendeletében nevesiti.

Egyittmiikodik a Kozszolgaltatoval az optimélis jératterv kialakitasdban s - a
muszaki, kornyezetvédelmi eléirasok, valamint a lakossagi igények kielégitése
mellett — a hatékonysag folyamatos névelésében.

Az adatvédelmi és az egyéb adatszolgaltatasra vonatkozo jogszabalyok rendel-
kezései altal meghatérozott keretek kozott koteles atadni a Ko6zszolgaltatonak a
kozszolgaltatoi kotelezettsége hatékony ellatasahoz sziikséges Onkormanyzat
kezelésében 1évé kozérdeki adatokat és informaciokat (lakossagszam, ingat-
lanszam).

Az Onkormanyzat az 4j lakhatasi engedéllyel rendelkez6 ingatlanok listajat ha-
ladéktalanul megkiildi a Kézszolgaltatonak. Az igy atadott adatokat a Koz-
szolgaltato jelen szerzédés teljesitéséhez kapesolodd célokon kiviil més célra
nem hasznalhatja fel.

Koteles a kozigazgatasi teriiletén a telepiilési (szilard) hulladék kezelésére ira-
nyul6 hulladékkezelési kozszolgaltatas tartalmat meghatdrozé Onkormanyzati
rendelet modositasara, amennyiben a magasabb szintii Jogszabalyok valtozasai
a modositast sziikségessé teszik.

Az Onkormanyzat a telepiilés lakossagat id6ben tdjékoztatja a hulladékgyqijtés,
a lomtalanitas, valamint a meghatarozott naptol eltéré idében végzendd gyiij-
tésrol.

A kdzszolgaltatas korébe tartozo és a telepiilésen foly6 egyéb hulladékkezelési
tevekenységek osszehangoldsdnak elésegitése.

A telepiilésen mikodtetett kiilonbozé kozszolgaltatdsok 0sszehangolasanak
elésegitése.

Az Onkormanyzat a hulladékgazdalkodassal kapcsolatos rendeletének médosi-
tasat — elfogadasat megelzden - megkiildi a Kozszolgaltato részére. Vallalja,
hogy a rendeletét §sszhangban tartja a Kozszolgaltatasi Szerz6déssel, illetve
annak esetleges tovabbi mddositasaival.

Az Onkorményzat kotelezettséget vallal tovabba arra, hogy a lakossag infor-
malasa, illetve a lakossagi igények megismerése érdekében a Kézszolgaltatot
az ¢vi kozmeghallgatas idépontjarol — legalabb 2 héttel korabban — értesiti az-
zal, hogy azon a Kzszolgaltato részt vehet, illetve szot kaphat.

A lakossagi hasznalatra bocsatott 80/120/240 literes edények a Kozszolgaltato,
mig a 60 literes edények a lakossag tulajdonat képezik. Az Onkorményzat —
rendeletében szabélyozza - az edények hasznaloin keresztiil gondoskodik a
gyljtéedények hasznélat soran valé tisztantartasarél, valamint arrol, hogy a
hasznalok forré hamut, épitési tormeléket, vasanyagot ne rakjanak az edények-
be. Az Onkormanyzat véllalja, hogy rendeletében szabalyozza, hogy a nem
rendeltetésszer(i haszndlata soran ténkrement, a Kozszolgaltato tulajdonat ké-
pez6 edények cserekori beszerzési értékét az ingatlanhasznalé a Kozszolgaltato
részére megtériti. A szerz6dés megsziinésekor az Onkormanyzat koteles gon-
doskodni az edények hidnytalan, a hasznalati idével aranyos atlagos hasznalt-
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sagi allapotban sériilésmentesen kitisztitva torténd visszaszolgaltatasarol, vagy
azok értékének megtéritésérol. Visszaszolgaltatas esetén az edényeket a hasz-
nalati idével aranyos atlagos hasznaltsagi allapotban, sériilésmentesen, kitisz-
titva kell az Onkormanyzatnak a Kozszolgaltato telephelyére szallitani.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy — rendeletében szabélyozza - az edények
hasznéléin keresztiil gondoskodik az edények azonositoval torténd ellatasarol
(utcanév, hazszam), amely a késdbbiek soran eltavolithaté az edényzetrol.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy ahova a gyijté6 gépkocsi nem tud bemenni, a
hulladékgyijtési napokon kikdzeliti az edényeket egy a Kozszolgaltatoval
egyeztetett helyre, illetve a lakossagon keresztiil — rendeletében szabalyozza -
biztositja a gytijtéedények idében torténd kihelyezését a jarat wtvonalan 1évo
uttest szélére.

Az Onkorményzat biztositja a kdzségben a gyiijtési Gtvonalak jarhatosagat, kii-
16n8s tekintettel a téli sikossag mentesitésre. Amennyiben a gytjtéatvonal id6-
legesen gytjtéautoval nem jarhato, az Onkormanyzat megoldja a gytijtéedé-
nyek kikozelitését.

Villalja, hogy a Koordinal6 szerv részére az altala biztositott feliileten keresz-
tiil az adatszolgaltatasi kotelezettségének hataridore folyamatosan eleget tesz.
Villalja, hogy az egyes id6szakok teljesitésigazolasait a Kozszolgaltato részére
a Koordinal6 szerv altal fizetendd hulladékgazdalkodasi szolgéltatasi dijrol
sz016 13/2016. (V. 24.) NFM rendelet eldirasainak megfeleléen folyamatosan
kiadja, biztositva ezzel, hogy a Kozszolgéltatd a részére eléirt hataridére telje-
siteni tudja az adatszolgaltatasi kotelezettségét a Koordinalé szerv felé.
Amennyiben a teljesitésigazolast - a Kozszolgaltatéra az allami hulladékgaz-
dalkodasi kozfeladat ellatasara létrehozott szervezet kijelolésérol, feladatkoré-
rol, az adatkezelés modjarol, valamint az adatszolgaltatasi kotelezettségek
részletes szabalyairol sz616 69/2016.(I11.31.) rendeletben meghatdrozott hatar-
idéig — az Onkormanyzat a Kézszolgaltato elektronikus és postai uton torténd
felszolitasa ellenére sem kiildi meg, akkor a Ko6zszolgaltaté a hataridét kovetd
5. munkanaptol jogosult kotbért felszamolni, melynek 06sszege 50.000,-
Ft+AFA/nap, maximum 500.000 Ft+AFA.

3. Kozszolgailtato kitelezettségei és jogai

Biztositja a szerz6dés idétartama alatt a telepiilés egész teriiletére kiterjedd, 52
trités/év (hetente) - szallitdsi naptar szerinti - gyakorisagu, szabvanyos zart
hulladékgyiijté edényzetben kihelyezett telepiilési (szilard) hulladék 6sszegytij-
téschez €s a hulladékkezeld kozpontban torténd szallitidsdhoz, kapcsolattartas-
hoz sziikséges személyi, targyi, valamint szakmai feltételeket a jelen megalla-
podasban meghatérozott feltételek szerint.

A Kozszolgaltaté .. hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatds végzésének fel-
tételeirdl” sz0l6 385/2014. (XI1.31.) Korm. Rendelet, valamint az Onkormany-
zat altal kiallitott igazolds alapjan biztositja az edények valaszthatosagat a
szerzodés 1. szamu melléklete alapjan.

Biztositja a sziikséges mértékii gépi kapacitast.

Biztositja a célgép(ek) szakképzett személyzetét.

Villalja, hogy folyamatosan biztositja a gepi kapacitas tizembiztos mikodését.
Vallalja az Onkormanyzat tajékoztatasat az eldre tervezhet szallitasi kimara-
dasokrdl- és potnapokrol (iinnepnap esetén) a szallitasi naptar utjan.
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Vallalja a kozszolgéltatas teljesitésével osszefiiggd adatszolgaltatas rendszeres
teljesitését €s a meghatarozott nyilvantartasi rendszer mikodtetését.

Vallalja a fogyasztok szamara tigyfélszolgalat és tajékoztatasi rendszer mikod-
tetését. Az tigyfélszolgalat pontos cime: a Kozszolgaltato székhelye, az tigyfél-
fogadasi id6 a fogyasztovédelemrol szold 1997. évi CLV. torvényben meghata-
rozottaknak eleget téve.

Koteles a telepiilési (szilard) hulladékot — a szallitasi naptarban meghatarozott
— szallitasi napon 6 dra és 20 ora kozott begytjteni és az 1. pontban megjeldlt
hulladéklerakoba elszallitani.

. A 3.1. pont figyelembe vételével kiteles a hulladékot begyijtés és elszallitas

céljabol kizardlag szabvany edényzetben és az altala biztositott, a Kozszolgal-
tato emblémajaval ellatott zsdkban a jarat vonalaban, az uttest szélére kitéve
kozteriileten atvenni. Ha az ingatlan bejarata mellett uttest, vagy megkozelitési
lehetdség nincs, ugy a Kozszolgaltaté az ingatlan bejaratdhoz legkozelebb esd
uttest mellett veszi at a hulladékot.

Koteles az elmaradt begytijtést 24 oran beliil — vagy az akadaly elharulasat ko-
vetden haladéktalanul — potolni, 24 6ran tuli begyiijtés esetén ennek idépontja-
ol a lakossagot tajékoztatni.

Koteles a kozszolgaltatasra kotelezettek igénye szerint a szabvany gytjto-
edényt meghalado tobbletmennyiség elhelyezésére miianyag zsakot biztositani.
A Kozszolgaltato biztositja az évi egyszeri lomtalanitasi akcid lebonyolitasa-
hoz a sziikséges rendkiviili személyi és targyi feltételeket. A lomtalanitasi ak-
ciét az Onkormanyzattal egyeztetett idépontban kell végrehajtani.

Az Onkormanyzat teriiletén a begytijtéssel, szallitassal és elhelyezéssel kapcso-
latos nyilvantartasi és adatszolgaltatasi kotelezettségének eleget tesz. Biztositja
a fogyasztoi kifogasok és észrevételek elintézési rendjét.

A Kozszolgaltaté megtagadhatja a hulladék begytijtését, ha szemrevételezéssel
megallapithato, hogy a gytijtéedényben, illetve a mlianyag zsakban elhelyezett
(szilard) hulladék olyan folyékony, mérgez6, robband vagy egyéb veszélyes
targyat tartalmaz, mely a szallitd munkasok testi épségét, életét, egészségét ve-
sz€lyezteti, vagy a szallitdjarmii miiszaki berendezéseit megrongalhatja, tovab-
b4 annak tartalma betomdoritett vagy befagyott, illetve nem mindsiil telepiilési
(szilard) hulladéknak, azzal egyiitt nem gytijthetd és nem szallithato.

A Kozszolgaltatdé megtagadhatja a hulladék begytijtését, ha a hulladékgytjtd
edényben nem az edényzetnek megfelelé hulladéktipus keriil elhelyezésre (je-
len szerz6dés hatalya ala tartozé valamennyi hulladéktipus esetében).

A hulladék begytjtése és elszallitasa megtagadhatd akkor is, ha a hulladék nem
a szabvanyos gyljtéedényben, vagy nem a szolgaltato emblémdjaval ellatott,
az altala biztositott zsakban, illetve nem az Onkorményzat rendeletében meg-
hatarozott helyen vagy idében keriil atadasra.

Biztositja az elkiilonitett hulladékgytijtést hulladékgyijto szigeten. A sziget té-
teles listajat jelen szerz6dés 1/b. melléklete tartalmazza. A hulladékgyjté szi-
geten 1évo edényzetek iiritési gyakorisaga a Kozszolgaltato altal elére megkiil-
dott — szakmai szempontok alapjan elkészitett — szallitasi naptarnak megfelelo-
en torténik. Biztositja tovabba a telepiilés kozigazgatasi teriiletén az ingatlan-
haszndlé szamara az elkiilonitetten gy(jtott hulladékok (papir, milanyag/fém)
gyljtését hazhoz mend rendszerben. Az elkiilonitetten gyijtott hulladékok az
ingatlanhasznalotol az erre a célra rendelkezésére bocsatott zsdkban keriilnek
atadasra a Kozszolgaltato részére. Amennyiben a zsakban nem a megfelel6 el-
kiilonitetten gy(jtott hulladék kertilt elhelyezésre, tigy a Kozszolgaltatd jogo-
sult a zsak atvételét megtagadni.
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Héazhoz mend gylijtési rendszerben az elkiilonitett hulladékok elszallitasa a
Kozszolgaltato altal készitett - szakmai szempontokon alapuld - széllitasi nap-
tarnak megfelelden torténik.

3.1.18. Biztositja az ingatlanhasznalok szamara a zoéldhulladékok hulladékudvarban
torténd atvételét az Orszagos Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Tervben
foglaltaknak megteleléen.

3.1.19. A Kozszolgaltato a hulladékgazdalkodasi feladatok ellatasara alvallalkozot ve-
het igénybe. Ebben az esetben a K6zszolgaltato az alvallalkozé tevékenységé-
ért teljes kori feleldsséggel tartozik.

3.1.20. A Kozszolgaltato koteles a kornyezetvédelmi hatosag altal meghatarozott mi-
ndsitési osztaly szerinti kovetelményeket biztositani, és a mindsitési engedély
hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzodés hatalyossaganak ideje alatti
folyamatos meglétét biztositani.

3.1.21. A Kozszolgaltato koteles a kdzszolgaltatas folyamatos, biztonsagos ellatasdhoz
sziikséges fejlesztések és karbantartasokat elvégezni.

3.1.22. A Kozszolgaltatd kotelezettséget vallal a kozszolgaltatas korébe tartozo hulla-
dék kezelésére meghatarozott helyek ¢€s létesitmények igénybevételére.

4. Kozszolgaltatas finanszirozas (dijak, fizetési feltételek)

Jelen szerz6dés hatalyba 1épése napjatdl a kozszolgaltatasi dijat a 2012. évi CLX-
XXV. tv. 91. §-ban foglaltak alapjan kell meghatérozni.

4.1.1. A szerz6dés és a kifizetések pénzneme a forint.

A Koordinal6 szerv szedi be a kézszolgaltatasi dijat.

A kozszolgaltatasi dijat az ingatlanhasznald koteles megfizetni a Koordinald szerv ré-
szére a kiallitott szamlan szerepld fizetési hatarid6ig. Természetes személy ingatlan-
haszndlo esetében a kozszolgaltatasi dij kéttényezos, amely alapdijbol (3.400,- fo-
A Koordinalo szerv a kozszolgaltatonak a Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi
Szerzédésben rogzitett feladataiért a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi dij megal-
lapitasaért felelos miniszter altal meghatarozott szolgaltatasi dijat fizeti meg.

. A Koordinal6 szerv kezeli a kdzszolgaltatas keretében a 2016. aprilis 1-jét kdvetden

keletkezd kintlévdségeket.

A Koordinald szerv a kdzszolgaltatasi dijakra vonatkozo szamlakat a 69/2016. (IIL
31.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés szerinti adatszolgaltatas alapjan allitja ki.

A kozszolgaltatd hianyos vagy késedelmes adatszolgaltatasa esetén a Koordinalo
szerv a nem megfelel6 adatszolgaltatassal érintett ingatlanhasznalé tekintetében a
Koordinald szerv altal legutobb kiszamlazott kézszolgaltatasi dijrol allit ki szamlat.
Az ezzel dsszefliggésben keletkez6 dijkorrekcio esetén minden helytallasi kotelezett-
ség a kozszolgaltatot terheli. Az igy keletkezd kozszolgaltatasi dijkiilonbozet pozitiv
mérlegét a Koordinalo szerv a kdzszolgaltatonak fizetendo esedékes szolgéltatasi dij-
ba beszamitja.

A kozszolgéltatd hianyos vagy helytelen adatszolgaltatasabol eredd, a Koordinalo
szerv altal nem megfelelé adattartalommal kiallitott szamlakkal kapcsolatos valam-
ennyi kovetkezményért a kozszolgaltatot terheli feleldsség.

A Koordinal6 szerv a 69/2016. (III. 31.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés szerinti
adatszolgaltatasbol kiindulva megallapitja azon ingatlanok korét, amelyre nincs koz-
szolgaltatasi dijfizetés meghatarozva az adatszolgaltatasban, ugyanakkor vélelmezhe-
t6, hogy az ingatlannal sszefiiggésben teljesités tortént. A Koordinald szerv e korben
jogosult ingyenesen adatot kérni az illetékes hatosagtol a 69/2016. (III. 31.) Korm.
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rendelet 20. § (1) bekezdés szerinti adatszolgaltatasbol hianyzo ingatlanok és sziiksé-
ges adataik megallapitasa érdekében.

4.10. A 69/2016. (II1. 31.) Korm. rendelet 11. §. (4) bekezdés alapjan rogzitett ingatlanok
adatait a Koordinalé szerv megkiildi a kozszolgaltatonak. és felhivja a kozszolgalta-
tot, hogy a megkiildott ingatlanokon végzett szolgaltatasanak megfeleléen korrigalja a
69/2016. (II1. 31.) Korm. rendelet 20. § (1) bekezdés szerinti adatszolgaltatast legké-
s6bb az értesités kézhezvételét kovetd 8 napon beliil.

4.11. A 69/2016. (I1I. 31.) Korm. rendelet 11. §. (5) bekezdés szerinti korrekciot kovetden
— a kozszolgaltato eltérd adatszolgaltatasa hianyaban — a Koordinalo szerv a kozszol-
galtatasi dijat az ingatlantulaj donosnak szamlazza ki.

5. A Kozszolgaltatasi Szerzédés hatalya, megsziinése, moédositasa

5.1. Felek a szerzédést 2020. majus 1-t61 2029. december 31-ig, hatarozott idétartamra ko-
tottek.

5.2. A Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerzodés megszinik

572.1. abenne meghatirozott idotartam lej artaval;
522, aKozszolgaltaté jogutod nélkiili megsziinésével;
5.2.3. felmondassal.

5.3. A Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerzodést a telepiilési onkormanyzat a Pol-
gari Torvénykonyvben meghatarozott felmondasi okokon tilmenden e toérvény alapjan
akkor mondhatja fel, ha a kozszolgaltato

53.1. A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas ellatasa soran a kornyezet vé-
delmére vonatkozo jogszabalyok vagy a ra vonatkozé hatosagi dontés eloirasa-
it stlyosan megsértette, €s ennek tényét a birésag vagy a hatosag jogerdsen
megallapitotta.

532. A szerzddésben megallapitott kotelezettségét neki felrohato modon su-
lyosan megsértette.

5.4. A kozszolgaltato a Polgari Torvénykonyvben meghatarozottakon tulmenden a Hulla-
dékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerzodést akkor mondhatja fel, ha

54.1. A telepiilési dnkormanyzat a Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi
Szerzédésben meghatarozott kotelezettségét — a kozszolgaltatd felszolitasa el-
lenére — stlyosan megsérti, és ezzel a kozszolgaltatonak kart okoz, vagy akada-
lyozza a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas teljesitését; vagy

5.42. A Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerzodés megkotését kove-
téen hatalyba lépett jogszabaly a Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szer-
26dés tartalmi elemeit ugy véltoztatja meg, hogy az a kozszolgaltatonak a hul-
ladékgazdalkodasi kozszolgaltatas szerzbdésszerl teljesitése korébe tartozd 1¢é-
nyeges és jogos érdekeit jelentés mértékben sérti.

5.5. A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzodés megsziinése vagy megsziintetése
esetén a kozszolgaltatd az kozszolgaltato kivalasztasaig, de legfeljebb 6 honapig a hul-
ladékgazdalkodasi kozszolgaltatast valtozatlanul ellatja.

5.6. Ha a Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerzddést a kozszolgaltato felmondja, a
telepiilési 6nkormanyzat haladéktalanul gondoskodik az j kozszolgaltato kivalasztasarol.

5.7. A Hulladékgazdalkodasi Kozszolgaltatasi Szerz6des felmondasi ideje 6 honap.
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A szolgaltatasi dijban a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas teljes kozvetlen koltsége
megtéritésre keriil, igy a haszonanyag értékesitésérdl a Koordinald szerv gondoskodik
tigy, hogy a kozszolgaltato valamennyi haszonanyagot koteles a Koordinalo szerv altal
kijelolt szervezetnek atadni.

A haszonanyag-értékesitésbol eredd bevétel a Koordinalo szervet illeti meg.

A Koordinalé szerv a hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatasi szerzodés Ht. 92/B. § (2)
bekezdés szerinti megfeleldségét vizsgélja.

7. Zaro rendelkezések

Amennyiben a jelen megallapodas valamely rendelkezése érvénytelen, vagy jogsza-
balyba iitkozik, és ezt birdsag jogerds hatarozata megallapitja, Ggy a Felek ezt a ren-
delkezést a vonatkozo rendelkezéssel eléri kivant szerz6déses cél megvalositasara
leginkdbb alkalmas, érvényes és jogszabalyba nem iitk6z0 irasbeli rendelkezéssel ko-
telesek potolni a hatérozat jogerore emelkedését kovetd 30 napon beliil. Ez a kotele-
zettség nem terheli a feleket, ha a birosag altal érvénytelennek nyilvanitott szerzOdé-
ses rendelkezés nélkiil valamelyik fél a szerz6dést nem kototte volna meg. A szerzo-
dés esetleges modositasaig a Felek a még modositasra nem kertlt szabalyozast tekin-
tik iranyadonak.

Felek megallapodnak, hogy abban az esetben, ha a hulladékgazdalkodassal kapcsola-
tos barmilyen jogszabaly véltozasa kovetkeztében jelen Kozszolgaltatasi Szerzédés
médositasa valik indokoltta a szerzédés hatarozott ideje alatt, akkor a jogszabalyi val-
tozas hatalyba 1épésétél szamitott 90 napon beliil Felek a Kozszolgaltatasi Szerzodést
modositjak.

A Felek a jelen megallapodas teljesitése érdekében egymassal kotelesek egylittmi-
kodni és a szerz6dés rendelkezéseinek teljesiilése érdekében minden sziikséges jog-
nyilatkozatot hozzajarulast stb. a masik fél felkérése esetén haladéktalanul megadni.
A szerzédéssel kapcsolatos jognyilatkozatok érvényességéhez a jognyilatkozat irasba
foglalasa sziikséges.

Felek mentesiilnek a nem szerzddésszert magatartas negativ kovetkezményei alol, ha
bizonyitjak, hogy a késedelem a masik fél nem szerzddésszert teljesitésére vezethetd
vissza vagy pedig bizonyitjak, hogy a kotelezettség teljesitését Vis maior kortilmény
akadalyozta. Az ilyen koriilmény felmeriilésekor a koriilményekre hivatkozni kivano
£¢1 a masik felet haladéktalanul értesiteni koteles.

A jelen megallapodas rendelkezéseit érvényesen, csak mindkét fél cégszerl alairasa-
val ellatott megallapodassal lehet modositani.

A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykdnyv a
Ht. és egyéb hulladékgazdalkodasi jogszabalyok vonatkozd rendelkezései az irany-
adoak.

A Felek a jelen megallapodasbol szarmazé jogvitaikat elsdsorban békés tton kisérlik
meg rendezni. Amennyiben a jogvita rendezése békés uton nem érheto el, ugy a Felek
jelen megallapodasbol szarmazo barmilyen vitajuk elintézéscre a Nagykanizsai Jarasi
Birosag, értékhatartol fiiggben a Zalaegerszegi Torvényszék kizarolagos illetékesse-
gét kotik ki.

A jelen megallapodast alairok kijelentik, hogy a jelen megallapodasban foglalt jog-
nyilatkozatuk érvényessége nincs harmadik személy vagy testiilet jovahagyasahoz
kétve. illetve hogy ezen harmadik személy vagy testiilet a jelen megallapodasban fog-
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laltak megkotéséhez sziikséges hozzajarulasat az Onkormanyzat ......
(it ) polgarmesteri hatarozata megadta.
7.9. A Felek a jelen szerzodés kapcsan felmeriilt koltségeket sajat maguk viselik.
7.10.Jelen szerzédés az Onkormdanyzat €s a Kozszolgaltato cégszeri alairasaval lép ha-
talyba, amennyiben a Koordinalo szerv altal jovahagyasra kertl.
7.11.Felek a jelen szerzddést és annak minden oldalat, mint akaratukkal mindenben meg-

egyez6t, jovahagyolag alairjak.

Kelt: Somogyudvarhely, 2020. aprilis Nagykanizsa, 2020. aprilis

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Viridis—menonia Nonprofit Kft.
Afra Barnabas

Kiss Kornél

Polgarmester Ugyvezetd
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1. szamu melléklet

1. Kozszolgaltaté altal felajanlott edényzet tirmértéke és az edények valaszthatosagianak
feltételei

1.1. A hulladékgazdalkodasi kozszolgaltatas végzésének feltételeirdl szolo 385/2014. (XIL31.)
kormanyrendelet 7. §. (1), (1a), (1b), (1c) és (2) bekezdése alapjan a Kozszolgaltato az alabbi
edényzeteket ajanlja fel:

Edényzet lirmérteke Haztartasok 1étszama
60 literes 1 f6s
80 literes 2 fos
120 literes 1 vagy tobb fos
240 literes 1 vagy tobb f0s

A 60 és 80 literes edényzet hasznalatanak igényléséhez Onkormanyzat altal kiallitott
onkormanyzati igazolas sziikseges.

2. Igazolias médja, menete

2.1. Az énkormanyzati igazolas alapjan igényelhetd Hulladékgazdalkodasi K$zszolgaltatasi
Szerzédés 1. szamu melléklete szerinti edényméretek hasznélatara valo jogosultsagat az
ingatlanhasznalo koteles az Onkormanyzat altal kiallitott igazolas alapjan a Kozszolgaltato felé
igazolni. (Lakcimnyilvantartas alapjan, valosagnak megfeleld aktualis.)

2.2. Az énkormanyzati igazolas alapjan igényelhetd gytijtéedény hasznalatara kizarolag azon
ingatlanhasznalo jogosult, aki:

a) az 1.1 pontban meghatarozott feltételeknek megfelelve rendelkezik az Onkormanyzat altal
erre vonatkozoan kiallitott igazolassal,

b) rendelkezik az snkorményzati igazolas alapjan igényelhetd szabvanyos, a Kozszolgaltato
hulladékgyiijté gépjarmiiveihez rendszeresitett gytijtdedénnyel,

¢) a rendszeres hulladékelszallitast nem sziinetelteti,

d) az altala kordbban hasznalt hulladékgytjtd edényzetet - amennyiben az a Kozszolgaltato
tulajdona - az Onkormanyzat altal kiallitott igazolas atvételét kovetden a Kozszolgaltato
tigyfélszolgalatan kitisztitott allapotban leadta.

23. A Kozszolgaltato koteles az onkormanyzati igazolds ¢€s a hianytalanul alairt
Hulladékelszallitisi Koziizemi Megallapodas birtokaban 45 napon Dbeliil modositani a
szamlazasi adatokat.

2.4. Az Onkormanyzat altal kiadott igazolasok 2022. december 31-ig érvényesek.

2.5. Az énkormanyzati igazolas alapjan igényelhetd gytjtéedeny hasznalatara valo jogosultsag
feltételeiben torténd valtozas esetén az ingatlanhasznalo koteles a Kozszolgaltatd €s az

Onkormanyzat felé¢ haladéktalanul jelezni a valtozas tényét.
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A fentiek elmulasztasa esetén a Koordinalé szerv jogosult a 120 literes Grmértéki edényzet €s
az ingatlanhasznalo altal jogtalanul igénybevett edényzet tirmérteke kozotti kiilonbség és annak
késedelmi kamatanak visszamendlegesen torténd kiszamlazasara, valamint az adatbekérés
koltségének felszamitasara az ingatlanhasznald fele.

Kelt: Somogyudvarhely, 2020. aprilis Nagykanizsa, 2020. aprilis
Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Viridis-Rannonia Nonprofit Kft.
Kiss Kornél Afra Barnabas
Polgarmester : Ugyvezetd
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

5/2020. (IV.30.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Polgirmestere az ¢élet- és vagyonbiztonsagot
veszélyeztetd tomeges megbetegedést okozd humanjarvany megel6zése, illetve kovetkezményeinek
elharitdsa, a magyar allampolgarok egészségének és életének megdvasa érdekében elrendelt
veszélyhelyzet soran teendd intézkedésekrol (I1.) szolo 45/2020. (I11. 14.) Korm. rendelet 2.§-dban
kapott felhatalmazas alapjan, 1/2020. (II1.16.) szamu polgarmesteri utasitasaval, 2020. marcius 17.
napjatol, Somogyudvarhely telepiilésen mik6dé bolesodei €s az dvodai ellatast végzo intézmények
esetében elrendelt rendkiviili sziinetet 2020. majus 04. napjatol kezd6déen megsziinteti.

Felkérem az intézményvezetoket, hogy dontésemrél az intézményeket latogaté gyermekek
torvényes képviseldit, valamint az intézmények munkatarsait tajékoztassa.

INDOKLAS

2020. aprilis 30-t0] kezddédéen a veszélyhelyzet soran a gyermekek napkozbeni feliigyeletével
kapcsolatos intézkedésekrol szold 152/2020. (IV. 27.) Korm. rendelet értelmében, ha a telepiilésen
ovodai vagy bolesédei ellatast nyujto szolgaltatd, intézmény mikodik, és a telepiilési
onkormanyzat polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 40/2020. (III. 11.) Korm.
rendelet szerinti veszélyhelyzettel kapcsolatban rendkiviili sziinetet rendelt el, a rendkiviili sziinet
idejére a polgarmester koteles megszervezni a bolesodés és ovodas kort gyermekek napkdzbeni
feliigyeletét.

A sziildi igényfelmérést kovetden, tekintettel az ligyeletet igénybe venni kivandk 1étszamara és a
152/2020. (IV.27.) Korm. rendeletben foglalt eléirasokra, célszerlibb a rendkiviili sziinet feloldasa,
vagyis az 6voda €s bolcsdde ismételt kinyitasa, mint a gyermekfeliigyelet biztositasa.

Somogyudvarhely, 2020. aprilis 30.
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

6/2020. (V.13.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrél és a
hozza kapcsolodé egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 40/2020. (I1.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontétt arrdl, hogy a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl
sz016 2019. évi beszamolot a hatarozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Felel6s: Ledniczky Monika jegyz6 a gyamhivatal tajékoztatasara
Hatarid6: azonnal

INDOKLAS

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. tv. 96.§ (6) bekezdése
eloirja, hogy a telepiilési onkormanyzat és az allam fenntartoi feladatainak ellatdsdra a Korméany
rendeletében kijelolt szerv a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatainak ellatasardl minden év
méjus 31-€ig — a kiilon jogszabalyban meghatarozott tartalommal {149/1997.(1X.10.) Korm. r. 10.
melléklete alapjdn; — atfogé értékelést készit, melyet meg kell kiildeni a gydmhatdsagnak

Somogyudvarhely, 2020. majus 13.




Somogyudvarhely 2019. évi gyermekjéléti és gyermekvédelmi beszamoléja

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. tv. 96.§ (6)
bekezdése el6irja, hogy a helyi onkormanyzat a gyermekjoléti és gyermekvédelmi
feladatainak ellatasarol minden év majus 31-éig — a kiilon jogszabalyban meghatarozott
tartalommal {149/1997.(IX.10.) Korm. r. 10. melléklete alapjan) — atfogd értékelést készit.

A Csurg6 Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont €s Szolgalat elkészitette a miikodésével
kapcsolatos, Somogyudvarhelyt érint6 beszamol6jat, melyet a fent emlitett Korm. r. 10.

mellékletének tartalmi kévetelményei alapjan az alabbiakkal kivanok kiegésziteni:

1. Demografiai mutatok:

Somogyudvarhely kozségben a gyermekjoléti és gyermekvédelmi —szolgéltatassal
kapcsolatban érintett korcsoportok megoszlasa az alabbiak szerint alakult a 2019. évben:

Korcsoport Fiu Lany Osszesen
0-3 7 1l 18
4-6 7 £S5 22
7-14 28 27 55
15-18 21 21 42
Osszesen 63 74 137

2. Az onkormanyzat altal nyujtott pénzbeli, természetbeni ellatasok:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:
2019. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo:

- csaladok szama:16 csalad,

- gyermekek szama: 31 gyermek.

- e tamogatasra felhasznalt 6sszeg: 336.000 Ft
A tamogatasban részesiilok koziil 14 csaladban 19 gyermek hatranyos helyzetiinek, 3
csaladban 8 gyermek halmozottan hatranyos helyzettinek tekintendd.

Ezen csalddok esetében (alanyi jogosultsag hianya esetén) nagy segitséget jelent a gyermekek
rendszeres napi meleg étkeztetésének a lehet6sége és az ingyenes tankonyvellatas.

2019. évben rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény iranti kérelem elutasitidsa nem volt.
Iskolakezdési tamogatds:

A képvisel6-testiilet a tavalyi évben nem tett kiillonbséget korcsoportok kozott, viszont a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok és a rendszeres gyermekvédelmi
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kedvezményben nem részesiilok, nem egységes Osszegii iskolakezdési tdmogatast kaptak,
mivel az emlitett timogatasban nem részesiild tanulék nem kapnak mas szocidlis ellatast,
amely a tanévkezdés koltségeit tamogatja.

2019. évben a képviseld-testiilet az iskolakezdési tdmogatas Osszegét a 55/2019.(1X.16.)
szamu képvisel6-testiileti hatarozatban az alabbiak szerint hatarozta meg:

18 f6 gyermekvédelmi kedvezményben részesiild tanulo 10.000Ft/tanulé &sszegben, ami
osszesen 180 000Ft,

86 16 gyermekvédelmi kedvezményben nem részesiil6 tanuld 15.000Ft/tanuld dsszegben, ami
osszesen 1 290 000Ft,

Tovabba a Képviselo-testiilet 2019. évben gy rendelkezett, hogy annak, akinek a tankonyvért
fizetni kell, a szamla bemutatasa ellenében a szamla Osszegét, de legfeljebb 7 000-Ft-ig
kifizeti.

A bemutatott szamlédk alapjan 11 {6 tanulé 71 600 Ft Osszegli tankonyv tdmogatasban
részesilt.

Somogyudvarhely Képviselé-testiilete 2019. évben Gsszesen 1541 600 Ft tamogatast
nyujtott a tanuléknak.

3. Gyermekjoléti szolgaltatasok:
Gyékényes kozség tovabbra is a Csurgod Kistérségi Tobbcélu Tarsulds (a kistérség 18
telepiilése) altal mikodtetett integralt intézmény keretében biztositja az alabbi feladatok
ellatasat:

¢ gyermekjoléti szolgaltatas,

¢ gyermekek atmeneti gondozasa -helyettes sziil6i halozat miikddése,

¢ csaladsegités,

¢ jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas.

A gyermekjoléti szolgéltatassal kapcsolatos fobb adatokat a Csurgd Jarasi Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont €s Szolgalat altal készitett, mellékelt anyag részletezi.

A Csurgo Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat minden héten kedden (kedd)
8-12 ¢raig tart fogadoorat a Somogyudvarhelyi Miivel6dési Hazban és sziikség szerint a
hivatalban is, illetve latogatja a csaladokat otthonukban. Az Onkorményzat kapcsolata a
Csurgo6 Jarasi Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat jo, a problémas esetek minden
esetben megbeszélésre keriilnek, illetve tobb alkalommal keriil sor a gyermekjoléti telepiilési
tanacskozisra, a csaladsegité ¢és gyermekjoléti szolgalat szakemberei, a gyamhivatal
képviseldje, az iskolaigazgatd, a védéno, az 6voda, valamint az dnkormanyzat képviseldinek
jelenlétében. Ezen a tanacskozason a jelzOrendszer éves munkajanak értékelésére, a telepiilés
gyermekjoléti alapellatasanak értékelésére, megvitatasara kertilt sor.

Gyermekek napkozbeni ellatdsa:

A gyermekek napkoézbeni ellatasa az dvoda, és az altalanos iskolai napkozi (1-6. évfolyam)
keretében helyben biztositott.
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A Somogyudvarhelyi Napkozi Otthonos Ovoda 25 férdhelyes. A 2019. oktéberi allapot
szerint 17 f6 gyermek jart az 6vodaba, jelenleg 20 f6 a 2020. majusi létszam.

2020. szeptember 1-t6l varhatéan az 6vodai gyermeklétszam kb. 21 {6 lesz.

A telepiilés bolcsodei elldtdssal kapcsolatos feladatelldtdsa:

Somogyudvarhely telepiilésen bolesédei intézmény miikddik. Az Iciri-piciri  Csaladi
Bolcsddében 5 férdhely van. 2019. oktober 26-i allapot szerint a bolesédei 1étszam 2 6,
jelenleg (2020. méjusaban) pedig 5 6.

Gyermekétkeztetés:

A gyermekétkeztetés a kozségben megoldott, az dvoda konyhajan féznek a bolesddések, az
ovodasok és az altalanos iskolasok (1-6. évfolyamosok) szamara is.

Kedvezményben 23 gyermek részesiilt.

Az allami tdmogatassal biztositott sziinidei gyermekétkeztetésre (tavaszi, nyari, 6szi és téli
sziinetben ebéd) igény szerint lehetdséget biztosit az 6nkormanyzat. 2019-ben 12-21 {6
kozotti gyermeklétszamra volt igény a kiilonb6z6 sziinidei iddszakokra.

A sziinidei étkeztetést a hatranyos helyzeti és halmozottan hatranyos helyzetli, rendszeres
gyermekvédelmi tdmogatasban részesiilo gyermekek vehetik igénybe.

4. Biinmegel6zési program:

Blinmegel6zési program nem késziilt a telepiilésen, mivel az eddigi ismereteink szerint a
blindzés szempontjabdl a gyermekek nem veszélyeztetettek.

5. Osszefoglalis:

Telepiilésiinkon tovabbra is az anyagi jellegii veszélyeztetettség a jellemzo, amely a kiilonféle
tdmogatasok biztositasaval ugyan mérsékelhet6, de sajnos meg nem oldhatd. A sziilok a
lehetéségeik szerint gondoskodnak gyermekeikrol. Ugy vélem az énkormanyzat részérdl is
megfelelden tdmogatjuk a raszoruld csaladokat, melyet a jovoben is feladatunknak tartunk,
azonban ez az igénylok szamanak emelkedése miatt egyre nagyobb terhet ro a koltségvetésre.

A jovoben is indokolt a jelzOrendszer tagjainak jelenlegi szintli, megfeleld
egytlittmikodésének biztositasa.

Oldal: 3/3



Csurgd Jardsi Csaldd- és Gyermekjélét Kozpont és Szolgdlat
: 8840 Csurgo, Kossuth u. 1.
Telefon, Fax: 82/472 —432,82/571 — 015
e-mail: cskcsgysz01@gmail.com

Ugyiratszém: 259 /2020

A Csurg6 Jarasi Csalad- és
Gyermekjoléti Kézpont €s Szolgalat
Gyermekvédelmi beszdmol6ja

Somogyudvarhely

2019. jan. 1-t6l 2019. dec. 31-ig

Készitette: Buzasné Mester Bernadett intézményvezetd

Adatokat szolgaltattak: intézmény csalddsegitdi, esetmenedzserei, 6vodai-
iskolai segitdi



A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat éves beszamoldja
Somogyudvarhely
Beszamolasi id6szak: 2019. év januar 1-t8l 2019. december 31-ig

2019-ben Csurgd varos a Csurgéd Kistérségi Tobbeéli Térsulas altal mikddtetett integralt
intézmény keretében biztositotta az alabbi feladatokat:

*  csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas,

* gyermekek atmeneti gondozasa — helyettes sziil6i halozat mikodtetése,

*  jelzérendszeres hazi segitségnyujtas.

Ellatasi teriilet: a kistérség 18 telepiilése.

Somogyudvarhely (1014 £6), Csurgé (lakosok szama: 4905 £8), Csurgénagymarton (179 £6),
Somogycsicsé (157 £6), Szenta (402 f8), Porrogszentkiraly (283 f6), Porrog (209 f6),
Porrogszentpél (84 f8), Somogybiikkdsd (87 6), Gyékényes (996 £3), Zakany (1116 £5),
Zakanyfalu (515 £6), Ortilos (493 £6), Berzence (2460 £6), Iharos (511 £6), ITharosberény (1296

16), Poganyszentpéter (507 £6), Inke (1251 £3). A 18 telepiilés lakosainak szama 16.465 £6.
/http://www.ksh.hu/docs/hun/hnk/hnk_2019.pdf/

Személvi feltételek:

Osszes dolgozé: 13 f6 kiozalkalmazott (hatdrozatlan munkaviszony)

Ebbél szakdolgozo: 13 £6

1 {6 intézményvezetd

6 f6 csaladsegité a csalad- és gyermekjoléti szolgalat szakmai egységben, (5 allashely
betoltott),

3 f6 esetmenedzser,

1 £6 szocialis diagnozist felvevé esetmenedzser,

2 16 6vodai-iskolai segitd, (5 allashely betoltott).

1 f6 szocidlis asszisztens (EFOP-1.5.3-16-2017/00027 palyazatban foglalkoztatott
2020.09.30-ig) a csalad- és gyermekjoléti kozpont szakmai egységben.

A helyettes sziil6i tandcsadé biztositasa sziikség szerint a gyermekjoléti szolgalaton beliil
torténik — nincs hozzarendelve munkakor.
1 csaladsegit6 atlagosan 4,5 telepiilésen 14t el feladatot.

Egyéb szolgaltatasok: _
Heti 24 o6raban pszicholégus (vallalkozoként, megbizasi szerzédéssel) segiti munkéankat
(Csurgé: 12 6ra, Berzence, Tharosberény 4-4 6ra, Gyékényes, Zakany: 2-2 ora).

Jogi Segitségnyujté Szolgilat ingyenes kihelyezett tigyfélfogadast tartott minden hénap
csitdrtdkén, paros héten 12-15 6raig illetve paratlan héten 16-19 6raig székhelyiinkon,
Csurgo, Kossuth u. 1. szam alatt.

A szakdolgozok végzettsége:
Szakirany\, vagy szakiranytnak elfogadott f8iskolai végzettség: 12 6.
A szakdolgozok tovabbképzése a tervezett litemezés szerint folyamatosan torténik. -

2019-ben tortént tovabbképzések, szakmai képzések:
Jogszabilyi kotelezettségiinknek eleget téve, valamint a szakdolgozok szakmai fejlddését
eldsegitve folyamatosan tovabbképzéseken, szakmai napokon vesziink részt.



Ellengrzés, szakmai feliigyelet:
2019. évben az intézményben szakmai ellendrzés nem tortént.
Fenntartoi ellen6rzés 8 alkalommal tortént. Hidnyossagot nem tapasztaltak.

Targyi feltételek:

A szolgalat kozponti épiilete Csurgd, Kossuth u. 1. szdm alatt jol megkdozelithets, a varos
kdzpontjaban helyezkedik el.

Az épiilet régi épitési, részben akadéalymentesitett.

Varohelyiség, 2 db kliensfogadd, interjiszoba, kdzosségi helyiség, teakonyha, fejleszté szoba,
intézményvezetéi iroda.

Nyitva tartas: hétf§ - csiitortok: 8-t61 16 oraig
péntek: nincs tigyfélfogadas — csurgoi kozpontunkban intézményi szintii
adminisztracids nap, esetvezetést segité team megbeszélés,
belsd tovabbképzések, szakmai miihelyek.
Somogyudvarhelyen: kedd: 8-tél 12-ig Miivel8dési Haz konyvtaraban van tgyfélfogadas

Eszkozok:

- telefon, fax, fénymasold, jogszabalyok elérhetdsége,

- 9 db szamitogép, nyomtatd, zarhatd iratszekrény, szakkdnyvek, szaklapok, oktatéfilmek,
- TV, DVD, vide6 lejatszé, kamera, fényképez6gép, szolgalati kerékparok,

- gyermekjatékok, sportszerek, mesekdnyvek,

- mobiltelefon, pendrive valamennyi dolgozénak.

Az iratanyagok kezelése kozponti irod4ankban Csurgén, valamint Tharosberény, Berzence
telephelyeken torténik.

A csaladsegiték, esetmenedzserek sajat, zarhaté szekrényben taroljak anyagaikat, a
személyes adatok torvényes kezelési szabdlyainak megfeleléen.

A csalddsegitdk, esetmenedzserek kozlekedése részben tomegkozlekedési eszkozok
igénybevételével, részben a tulajdonukban 1évé gépkocsikkal torténik.

Szakmai tevékenység elemzése, értékelése:
I. Gyermekjéléti szolgaltatds:

A gyermekjoléti szolgdltatds olyan, a gyermek érdekeit véds specidlis személyes szocidlis
szolgdltatds, amely a szocidlis munka médszereinek és eszkozeinek felhaszndldsdval szolgdlja
a gyermek testi és lelki egészségének, csalddban torténd nevelkedésének elGsegitését, a
gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését,
illetve a csalddjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Gondozisi mutaték: 1. 2. szima melléklet
A statisztikai adatok szoveges kiegészitése, fontosabb feladatok kiemelése:

Alapellatas: A gyermekjoléti szolgalat miikédését elsdsorban a gyermekek védelmérél és a
gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. tv. hatirozza meg. E jogszabélyban foglaltak
szerint a személyes gondoskod4st nyujté gyermekjoléti alapellatasnak hozza kell jarulnia a
gyermek testi, érzelmi, értelmi, erkslesi fejlédéséhez, a jolétét biztosité csaladban torténd
nevelkedéséhez. :
A gyermekeknek Alkotmanyban biztositott joga, hogy ehhez segitséget kapjon. Ez a kiszvetlen
személyes segitség a gyermekek védelmének rendszerén keresztiil, a gyermekjoléti
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szolgaltatasok keretén beliil biztosithaté szamara.

A fenti torvény tovabba kimondja, hogy a gyermekjoléti szolgalat feladata: a csaladban
nevelkedd gyermekek veszélyeztetettségének megelézése, megsziintetése, védelembe vétellel
kapcsolatos feladatok, javaslattétel gyermekvédelmi gondoskodas alkalmazaséra, csaladjabol
kiemelt gyermek sajat csaladjaba torténd visszaillesztése, helyettes sziiléi halézat
miikodtetése, feladatok az 6rokbefogadassal.

* 2019-ben 3 csalad 3 gyermeke részesiilt alapellatasban.
Okai: ellatasi hidanyossag, iskolai hidnyzas

A gyermekétkeztetésben részesiild csalddoknak a csaladsegitd kollégak sziikség esetén
segitenek az adatlapok kitSltésében. A gondozisban levé csaladokat Kiilondsképpen
0sztonozziik a lehet6ség igénybevételére.

Gyermekvédelmi gondoskod4dsban részesiilnek:

Védelembe vétel: Ha a sziild vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét a
gyermekjoléti alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja, vagy nem
akarja, de alaposan feltételezhetd, hogy segitséggel a gyermek fejlédése a csaladi
kdrnyezetben mégis biztosithato, a telepiilési onkorményzat jegyzéje intézkedik a gyermek
védelembe vétele ligyében. A Jarasi Gyamhivatal a jogszabalyban meghatarozott szervek,
személyek jelzése, kezdeményezése, javaslata alapjan koteles a védelembe vétel iranti eljarast
hivatalbél lefolytatni.

* Az alapellatds eredménytelensége, magas Oraszdml igazolatlan hidnyzas miatt
védelembe vett 2 csalad 4 gyermeke.
Okok: sziil§ életvitele, elhanyagolas.

Ideiglenes hatalya elhelyezés: Ideiglenes hatalyt elhelyezésre olyan esetben keriil sor,
amikor a gyermek silyos veszélyeztetettségnek van kitéve. Ennek minésiil a gyermek olyan
bantalmazasa, elhanyagoldsa, amely életét kozvetlen veszélynek teszi ki, vagy testi, értelmi,
érzelmi, erkolcsi fejlddésében jelentés és helyrehozhatatlan karosodast okozhat.

*  2019-ben Somogyudvarhelyen ideiglenes hatalyt elhelyezés nem volt

Nevelésbe vétel: A gyamhivatal a gyermeket dtmeneti nevelésébe veszi, ha a gyermek
fejlédését a csaladi kornyezete veszélyezteti, és veszélyeztetettségét az alapellatas keretében
biztositott szolgéltatasokkal, valamint védelembe vétellel nem lehet megsziintetni.
Hasonloképpen atmeneti nevelésbe vétel a megoldés, ha a gyermek megfelelé gondozésa
csaladjan beliil nem biztosithaté. Tartds nevelésbe egyebek kozott akkor keriil valaki, ha
sziileinek felligyeleti jogat birdsag megsziintette. Ez torténik akkor is, ha a sziilsk meghaltak,
és nincs, aki gondoskodjon a gyerekrél.

* 2019-ben nevelésbe vétel nem volt. Nevelésbe vett gyermekek szama 5 gyermek 1
csaladbol.

Vérszerinti csalidgondozas:

A gyermekjoléti szolgaltatds feladata a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése
érdekében a csaladgondozas biztositasa — az otthont nytjté ellatast, illetve a teriileti



gyermekvédelmi szakszolgaltatast végzé intézménnyel egyiittmikkodve — a csalad
gyermeknevelési kortilményeinek megteremtéséhez, javitaséhoz, a sziils és a gyermek kozotti
kapcsolat helyreallitasahoz. Csalddgondozast, utégondozdst végez — a gyermekjoléti
szolgalattal egyiittmikodve — a gyermek csalddjaba val6 visszailleszkedéséhez, illetve 6nallé
eletvitelének eldsegitéséhez, ha a gyermek gondozasi helye nem gyermekotthon.

A gyermek ¢és sziilei kapcsolattartdsanak biztositdsdban, ersitésében az alapellatas és a
szakellatas  csaladgondozoja egylttmikddik (telefonon, személyesen, levélben). A
gyermekjodléti kozpont a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését segitd csaladgondozast
a gyamhivatal éltal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan teljesiti.

A gyermekjoléti szolgalat csaladsegit6je elsésorban a sziiléket tamogatja a nevelésbe vétel
megsziintetéséhez  sziikséges  feltételek megvaldsitdsaban, a  gyermekkel vald
kapcsolattartasban. A gyermekjéléti szolgélat csaladgondozéja a vérszerinti csalad gondozésa
soran segitséget nyujt a sziilének, gyermekével valo kapcsolatanak helyreallitisaban és
kapcsolattartasukban. Segiti a sziilét tovabba abban, hogy élethelyzete alkalmassa valjon a
gyermek  visszafogaddsira  (nevelési, gondozdsi,  haztartasszervezési  ismeretek,
lakéskoriilmények rendezése, ellatisokhoz valé hozzajutas segitése, stb.).

Amennyiben a sziil§ koriilményeiben, ¢letmédjaban beallt valtozas indokolttd teszi, a
gyermekjoléti  kozpont javaslatot tesz a kapcsolattartds formajanak és médjanak
megvaltoztatasara a gyamhivatal felé.

*  2019-ben volt vérszerinti csaladgondozas.

Vilsaghelyzetben levé varandés anya megsegitése:
Formai: Segitd beszélgetés, tanacsadas, informacionyujtas, hivatalos iigyek intézésének
segitése, tovabbiranyités, anyaotthonban valé elhelyezés segitése, babaruha adomanyozasa.

* Somogyudvarhelyen kiskorti valsaghelyzetben 1évé varandés anya nem volt

Utégondozas:

Az dtmeneti vagy tart6s nevelés megsziinése utan - kivéve, ha a gyermeket 6rokbe fogadtak -
a gyamhatésdg legaldbb egy év idétartamra elrendeli a gyermek és a fiatal felnott
utégondozasat feltéve, hogy az utbégondozast a fiatal felnstt maga is kéri. Az utégondozas
célja, hogy elbsegitse a gyermek, illetve a fiatal felndtt csaladi kornyezetébe valod
visszailleszkedését, 6nalld életének megkezdését. A gyermek utégondozasit a gyermek
lakhelye szerinti gyermekjoléti kozpont, a fiatal felnétt utégondozasét a gyermekotthon, a
neveldsziiléi halézatot miikddtetd vagy - az Szt hatdlya ala tartozé fogyatékosok és
pszichidtriai betegek otthonaban elhelyezett gyermek esetén - a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgalat latja el. Az utégondozas feladatainak ellatédsiba onkéntesek, tarsadalmi
szervezetek, alapitvinyok és egyhazi jogi személyek is bevonhatok. A gydmhatdsag az
utdgondozast az otthonteremtési tamogatds iranti kérelem elGterjesztésekor ismételten
elrendeli, melynek soran elsésorban a fiatal felnétt volt utogondozdjat, ha ez nem lehetséges, a
fiatal feln6tt valasztasa szerint a lakohelye vagy a tartozkodéasi helye szerinti teriileti
gyermekvédelmi szakszolgalat utdgondozéjét rendeli ki. A gyamhatésag az utégondozast az
annak idétartama alatt nyujtott otthonteremtési tamogatas elszamolasanak id6pontjaig
meghosszabbitja.

*  2019-ben nem volt utgondozas.
Jelzérendszer tagjaival valé egyiittmiikodés tapasztalatai:

Az 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrol 17. §-ban
nevesitett jelzérendszeri tagok (egészségligyi, szocialis szolgaltatast nynjtok, nevelési, oktatasi
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intézmények, egészségligyi szolgaltatok, renddrség, partfogd feliigyeldi szolgalat, az
aldozatsegités és karenyhités feladatait ellato szervezetek és valamennyien, a gyermekvédelmi
rendszerhez kapcsolodo feladatot ellatok) a torvény szerint jelzéssel kotelesek €élni a
gyermekjoléti szolgdlat felé a gyermek veszélyeztetettsége esetén. A probléma elhéritasa,
megoldasa érdekében kotelesek egyiittmiikddni. A gyermekjoléti szolgalat minden esetben
tajékoztatja a jelzést tev6t a megtett intézkedésrél.

A gyermekjoléti szolgilat minden év februar 28-ig teleplilési tanacskozast szervez, a
jelzbrendszeri tagok és mas meghivottak részvételével.

A tandcskozas célja: az el6z6 évben beérkezett jelzések alapjan, a teleptilésen €16 gyermekek
helyzetének értékelése. A helyzetértékelés megallapitasai alapjan kozos javaslat készitése a
gyerekek helyzetének javitasa érdekében.

A ftelepiilési tandcskozason kiviil esetkonferencidkon (konkrét esethez kapcsolodoan),
szakmakozi megbeszéléseken (nem konkrét esethez kapcsoloddan) rendszeresen targyalunk a
jelzérendszer tagjaival.

A 2018. évet értékeld 2019. évben tartandé tanicskozasok idépontjai:

02.18. Iharosberény Osszevont (Iharosberény, Iharos, Inke, Pogényszentpéter telepiilések
részvételével),

02.19. Somogyudvarhely,

02.26. Zakany 6sszevont (Zakany, Gyékényes, Zakanyfalu, Ortilos teleptilések részvételével),
02.27. Berzence,

02.22. Csurgé osszevont (Csurgd, Szenta, Csurgdnagymarton, Somogycsicso, Porrog,
Porrogszentkiraly, Porrogszentpal, Somogybiikkosd, telepiilések részvételével).

A 2019. évben beérkezett jelzések szima, jellege:
frasbeli jelzések 2019-ben a Somogyudvarhelyen €16 gyermekek tigyében: 2 db jelzés érkezett.
~ Iskola: 2 db: igazolatlan hidnyzas.

Kiilonésen nagy hangsilyt fektetink a prevenciéra, Osszefogva a jelzérendszer mas
képviseldivel, mint az oktatdsi-nevelési intézmények, egészségligyi szolgaltatok. Palyazat
révén volt lehetdségiink az iskolai lemorzsolédds megakadalyozasanak —eldsegitésére,
felvilagosito, prevencios, szabadidés foglalkozasok biztositasara.

A jelzbrendszeri tagok kozos erdvel, kozos csaladlatogatasok, esetmegbeszélések,
esetkonferencidk adta lehet6ségek altal igyekeztek a probléma megoldésaban egymast segitve
megoldasra jutni. A jovoben is ezt az intézkedési tervet szeretnénk fenntartani.

Fontos feladatunknak tartjuk a jelz8rendszeri tagokkal val6 folyamatos konzultéciot, akkor is,
ha éppen nincs folyamatban levd tigylink. A Telepiilési Tandcskozéson kiviil évente
szeptemberben blinmegelézési forumot tartunk, 6 alkalommal évente szakmakozi
megbeszélést szerveziink, ahova szintén a jelzérendszer tagjait hivjuk. Igy elmondhaté, hogy
évente tobb alkalommal is lehetéség nyilik a jelzérendszeri tagokkal valo talalkozasra, eszme-
€s tapasztalatcserére.
Intézményiink munkatarsai minden lehetséges eszkozzel probaljsk a jelzérendszer
hatékonyabb miikodését eldsegiteni. A telepiiléseken a helyi médiaban (jsag, televizid) is
¢vente tobb alkalommal felhivjuk a jelzérendszeri munka fontossagara a figyelmet, hiszen a
maganszemélyek, egyesiiletek, alapitvanyok, valldsi kozosségek, mint ©nkéntes, nem
kotelezett jelzérendszeri tagok megszolitasa is célunk. A jovére nézve is folytatjuk ezt a
tevékenységiinket.
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A szdban és telefonon torténd esetjelzéseket kérjiik, hogy irasban is tegyék meg, melyre
minden esetben irdsos visszajelzést kiildiink gyors hataridével.

A telepiiléseken a gyermekek jo- 1étének, a szocialis alapszolgaltatasoknak a j6 mikosdésének
elengedhetetlen feltétele a jelz6rendszeri tagok kozti j6 egylittmiikodés.

A probléma megoldésaban, a veszélyeztetettség megsziintetésében adott esetben kozds erdvel
hatékonyabb eredmény varhato. .

Itt még fontos feladat tudatositani néhany jelzérendszeri tagba, hogy veszélyeztetettség
észlelése esetén az irasbeli jelzés megtétele szamukra kotelezd, valamint a neviik elhallgatasat
kér§ jelzbrendszeri tagokban még jobban tudatositanunk kell, hogy csak a jogszabalyban
szabalyozott feltételek fennallasa esetén lehetséges ez.

Munkankat nagyban segiti a csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas altal miikodtetett észlels- és
jelzbérendszer miikodésének és miikodtetésének szabdlyairél sz0lé6 szakmai ajanlds, amit
megismertetiink a jelz8rendszeri tagokkal is.

A szolgélat torekszik arra, hogy a telepiilések kiilsnbozé adottsagait figyelembe véve kisérje,
¢s tovdbb erbsitse a helyi jelzérendszeri szakmakdzi kapcsolatokat. A helyi szakmai
kapcsolatok apoldsaért elsésorban a telepiilésen tevékenykedd csaladsegiték feleldsek, de az
éves beszamold, valamint a telepiilési tandcskozasok sordn a csaladsegitok mellett az
intézmény vezetdje, esetmenedzserek is képviseli az intézményt.

A jelzérendszer mind teljesebb korti mitkddtetése a gyermekjoléti szolgaltatas egyik alapvetd
célkitlizése, hiszen a veszélyeztetett illetve potencidlisan veszélyeztetett gyermekeknek
nyujtott hatékony és kell3 idében biztositott segitség fontos, nélkiil5zhetetlen feltétele.

A kezdeti évek alapozé munkaja (a szolgaltatés megismertetése, kapcsolatrendszer szélesitése
¢s az alapvetd egylittmiikodési modozatok kidolgozasa, kompetenciahatarok tisztazasa,
szolgéltatisok kolesdnds ismerete) utan a konstruktiv egylittm{ikodés er6sitésére helyezi a
szolgalat a hangsulyt.

A hatékonysag érdekében tett lépések:
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A jelzésre koteles szervek figyelmét felhiviuk a veszélyeztetettség jelzésére,
krizishelyzet észlelése esetén az arra valé tajékoztatasra.
~ Téjékoztatjuk a jelzdrendszerben részt vevé tovabbi szervezeteket és az ellatasi
teriileten €16 személyeket a veszélyeztetettség jelzésének lehetdségéral.
~ Fogadjuk a beérkezett jelzéseket, és rovid hataridén beliil felkeressiik az érintett
személyt, illetve csaladot a csalddsegités szolgaltatasairdl valé tajékoztatas érdekében.
~ A veszélyeztetettség, illetve krizishelyzet megsziintetése érdekében megtesszik a
sziikséges intézkedéseket.
~ Az intézkedésrél tajékoztatjuk a jelzést tevét.
~ Folyamatosan figyelemmel kisérjiik az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztetett személy, illetve a csalad szocialis ellatdsok iranti
sziikségleteit.
~ A csaldd- és gyermekjoléti szolgalat feladata a szocidlis valsagkezelés
~ (krizisintervencio), a lélektani valsagkezelés (krizisintervencid), az egyének és csaladok
kapcsolatkészségének javitasa (konzultacio, mediacio). :
~ A veszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltarasa, ezek megoldésara javaslat készitése.
~ Krizishelyzetet, veszélyeztetettséget észleld és jelzérendszer mikddtetése, folyamatos
kapcsolattartas.
~ Rendszeres esetmegbeszélések szervezése, a mar kiépitett kapcsolatok 4poldsa, a
jogszabaly valtozasok kovetése, esetek és iddkozben felmeriils aktualis problémak



megolddsa érdekében szakmakozi megbeszélés, esetmegbeszélés, esetkonferencia,
gyermekjoléti mihely, blinmegelézési forum, évenként telepiilési tandcskozas kertil
megszervezeésre.

A gyermekek atmeneti gondozdsdnak biztositasa, igénybe vétele, tapasztalatok:

A gyermekek atmeneti gondozdsat kistérségiink telepiilései helyettes sziildi halozat
mikddtetésével oldja meg, intézményiinkhéz rendelve a feladatot. A helyettes-sziilok
krizishelyzetekben segitenek. A Gyermekjoléti Szolgalaton keresztiil lehet Oket elérni,
hozzdjuk barmikor lehet vinni a gyerekeket, ha otthon nem biztositott ellatasa, feliigyelete.
Gyakran van munkahelyi probléma, hogy olyan az egyediilallé sziil beosztas, hogy nem tud a
gyermekrél meghatarozott idészakokban gondoskodni. Eléfordul, hogy kérhazi kezelésre van
sziiksége, rovidebb vagy hosszabban ideig tarté betegség miatt nem tud a gyermekrol
gondoskodni. A gyerekek akar 6 + 3 hénapig is lehetnek a helyettes-sziil6knél.

A sziiléknek legfeljebb ennyi idejiik van a gondok megoldésara.
2019-ben 1 helyettes sziil6 2 féréhellyel allt rendelkezésre. 2019-ben a helyettes sziildi ellatas

igénybe vételére nem Keriilt sor.

Az évodai és iskolai segité tevékenység:

Tevékenységi mutaték: 3. szami melléklet

Az 6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet két kolléga kezdte meg Csurgd varos és
jaras tekintetében 2018 6szén. Teljesen 0j szakfeladatrol volt sz6, igy a torvényi eldirdsoknak
megfelelden keriilt sor a jelentkez6k kivalasztaséra, s kezdték meg a dolgozok a munkat.
A dolgozdok kozott Csurgd varos és jarasa telepiilésein talalhato kozoktatasi-, kdznevelési
intézmények felosztasara keriilt sor. (6vodak, altalanos iskolak, kozépiskolak, két kollégium).
2019. januar elsejétd]l kezdték meg a tényleges szakmai munkdjukat az oktatasi-, nevelési
intézményekben.
2019. 01.01-12.31:
A két kolléga 281 gyermeket segitettek az 6vodai-, iskolai szocidlis munka lehetéségeivel,
eszkozeivel. Segitd beszélgetéseken, preventiv programokon, az Egészségfejlesztési Iroda
vezetjével kozos el@adason vettek részt az iskoldkban. A kollégék jelen voltak tobb
intézményben sziil6i értekezleteken, ahol az oktatasi-, nevelési intézmény vezetdi par percben
lehetéséget adtak a kollégdknak, hogy bemutatkozhassanak, a sziiloket tajékoztassak
munkdjukrol. Iskola pedagdgusai altal jelzett probléma esetén, a kollégak a jelzést eljuttatték a
Csaladsegité Szolgélat részére, igy sor keriilt a csalad felkeresésére, problémak hatékony
kezelésére. Részt vettek az iskolai rendezvényeken, szervezett programokon. (didknap,
bogracsozas stb.) Budapesten valamint Pécsen szakmai tovabbképzéseken vettek részt,
valamint Berzencén kommunikacids tréningben is részesiiltek. 2019 tavaszan az Erzsébet
tidbor keretein beliil két turnus esetében sikeres palyazatot nyujtottak be. Az ezzel jard
szervezési, nyilatkozat begytijtési, adminisztracios feladatokat is 6k végezték még az iskolai
tanévben. Emellett a gyermekek nyari napkozbeni feliigyeletére a csalddsegitd szolgalat
lehetdségeihez mérten feliigyeletet szerveztek a gyermekek részére 5 héten at, ahol napi 3
étkezést, programokat biztositottak. Emellett lezajlott az intézményben ( Csurgd, Kossuth utca
1.) két Erzsébet tdboros hét is, ahol 40 gyermek napi 5 étkezésben, kirdnduldsban, szervezett
keretek kozott egészségvédelem, kornyezetvédelem, egészséges életmdd-, taplalkozas, kultira
stb. teriileteken kapott informaciokat, vett részt a taborban. Ellatogattak Nagyatadra a
hadiparkba, ahol a park kidllitisa mellett a régi mesterségekrél szolé tarlatot is
megtekinthették, masik turnusban pedig a kaszoi erdd élévilagdba nyertek betekintést,
utazhattak kisvasuttal, és latogattdk meg a Balata tavat. A gyermekek visszajelzése pozitiv
volt.
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2019. szeptemberi tanévkezdés utdn az ligyfélfogadasi idében egy esetben tortént valtozds. Az
0sz folyamén a kollégak t5bb képzésen vettek részt, melyek Marcaliban, Budapesten valamint
Csurgon valdsultak meg, mind szakmai fejlédésiikhdz, mind a dokumentacio vezetéséhez
hozzajérultak. Az 6vodai-, iskolai szocidlis segiték is részt vettek a blinmegel6zési forumon,
propagaltak az ellatott intézményekben a részvételt, illetve a szakmai anyagot tovabbitottak a
jelz8rendszeri tagok részére. Két alkalommal az intézmény dolgozéival kézosen csapatépitd,
rekreacids kiranduldson vettek részt Kaszoban és Velemben. Decemberben részt vettek a
hétranyos helyzetli gyermekek karacsonyi jatszohazaban. A két kolléga az Erzsébet taboros
beszdmolot elkészitette, szakmai, pénziigyi beszamolét idére eljutatta az alapitvany részére.
2019 novemberében részt vettek a munkahelyi szupervizién is. A kollégak aktivak voltak a
Csurgéi Egészségfejlesztési Irodaval kozosen szervezett Egészség nap szervezésében,
kivitelezésében az E6tvos Jozsef Altalanos Iskoldban.

A 2019 évben benyijtott és elnyert palyazatok:

A Magyar Udiilési Alapitvany altal meghirdetett “Mesés nyar vér rank” elnevezésii Erzsébet
taborra egy alkalommal, hdarom csoporttal, sikerrel palyaztunk. fgy a kistérség telepiiléseirél
Osszesen 30 gyermek nyaralhatott 2019. jhlius 28 - augusztus 2-ig Zankan, 3 {6 csaladsegit
kisér6vel. A tdborozas feltétele a csaladok részérdl 3.000 Ft utikoltség hozzajarulas volt. A
teljes Utikoltség elSteremtését szolgalatunk a Kistérségi Raszorulokért Egyesiilet segitségével
oldotta meg.

Majus 25-én Gyermeknapot tartottunk az Egészségfejlesztési Iroda és a Varosi
Sportcsarnokkal egyiittmiikddve, melyen tobb mint 300 {6 vett részt. A kistérség tobb
telepiilésérdl falubuszok segitségével érkeztek a résztvevék. A nap sordn sportvetélkeddk,
kézmiives haz, kulturalis programok, meleg ebéd, édesség, gyiimélesok vartak a résztvevéket.
Ezt a hagyomanyt a tovabbiakban is szeretnék fenntartani! Az, hogy ilyen sok gyermeket és
sziilét be tudunk vonni a programokba nagyban koszonhetd annak, hogy a telepiilések
polgarmesterei ilyenkor rendelkezésre bocsajtjak falubuszaikat, amellyel az utazas a csaladok
szamara ingyenessé valik. Ezért nagyon hélésak vagyunk.

Szeptember 16-4n Bliinmegel6zési Férumot tartottunk a jelzrendszer tagjainak részvételével a
Ko6z0sségi Hazban, melynek cime: Kiskortii veszélyeztetése, bilincselekmény és a rendszer
vélaszai. El6ad6: Dr. Solt Agnes PhD tudoményos fémunkatérs, Blinozéskutatasi és Elemzési
Tudomanyos Osztaly munkatarsa.

Ugy gondoljuk a téma nagyon idészerti, Dr. Solt Agnestd] hasznos informaciokhoz juthattunk.

Sajnélatosan a jelz6rendszeri tagok koziil a 2019-es évben is nagyon kevesen képviseltették
magukat. Azonban azt 6rémmel tapasztaltuk, hogy szinte minden ,tipust” jelzérendszeri
tagtol érkezett résztvevo.

December hoénapban hagyomanyosan a hétrdnyos helyzetii gyermekeknek Karacsonyi
jatszéhdzat szerveztink és vendégeltik meg Oket uzsonndval, valamint a felajanloknak
készonhetden ajandékcsomagokkal kedveskedtiink kozel 100 gyermeknek.

Intézménytink a 2019 évben is sok felajanlast kapott, féleg ruhanemiit, jatékot, konyhai
kiegészit$ eszkozoket és butorokat is.

Jovore vonatkozé javaslatok, célok:

Térségiink nagyon héatranyos helyzetd, ezt foleg a munkanélkiiliségnek tudhaté be.

Egyik legsulyosabb gond a szegénységben él6k, kozottik aroma népesség helyzetének

fokozatos romlasa. Ennek kévetkezménye a leszakadés, a kiszorulds az életlehetdségekbdl

mind a tanulds, mind a foglalkoztats, mind az egészségiigyi periféridjan névekvé és ijonnan
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kialakuls rossz lakhatasi korilmények. Minden harmadik ember (kb. 3 millican) ma
Magyarorszagon a szegénységi kiiszob alatt él, koziiliik 1,2 milliéan mélyszegénységben él.
A szegénységi kockézatok kiilondsen sujtjak a gyermekeket €s a hatranyos helyzeti
térségekben éldket.

Apréfalvas Kistérségiink az orszagos listin a kiemelten hatranyos helyzetii kistérségek egyike.
Legnagyobb probléma a munkanélkiiliség, a kistérségben lev telepiilések forrashianya.
Ennek kovetkeztében sok a szocidlis fesziiltség. fgy kiemelkedd feladatunk a
szemléletformalas, az 6sztdnzés, a tarsadalmi felelosségvallalas erdsitése.

Csurgén és a kistérség telepiilésein a csaladsegités és gyermekjoléti szolgéltatés teriiletén
legnagyobb problémat a munkanélkiiliség mellett az otthonukbdl menekiilésre kényszerlt
anyak és gyermekeik elhelyezése jelenti. Nagy sziikség lenne varosunkban Csaladok Atmeneti
Otthondra, ahol az alapellatas keretein beliil biztosithatnank a gyermekek és szileik szamara
az atmeneti gondozast. Azok a csaladok szamithatndnak erre a segitd ellatasra, akik
otthontalannd valtak, alkalmasak gyermekeik nevelésére, de tekintettel a veszélyeztetettségre a
gyermekek csak abban az esetben maradhatnak vérszerinti sziileikkel, ha a csaladok atmeneti
otthonanak lakéi lesznek. Amennyiben lehetdségiink lenne egy ilyen intézmény létrehozasara,
az nagyon nagy el6re 1épést jelentene, mind a csaladok problémdinak megoldasaban, mind a
munkanélkiiliség csokkentésében, hiszen j munkahelyek is teremtddhetnének.

Ezen kiviil nagyon nagy problémat jelent és megoldésra var, féleg az 6szi és téli id8szakban a
hajlékukat vesztett emberek elhelyezése is. Megoldas lehetne ezen talajvesztett embereknek
hajléktalanszalld, esetleg nappali melegedd, éjjeli menedékhely, téli iddszakban népkonyha
létrehozasa.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas teriiletén legnagyobb problémat a munkanélkiiliség
mellett a csaladok életvezetési problémai is adjak. Sziikség lenne varosunkban Biztos Kezdet
Hazra, ifjusagi pontokra, ahol biztosithatndnk a gyermekek és sziileik szaméra a gondozast,
gondoskodast, megtanithatnank a csalddok szdmdéra az egyéni feleldsség fontossagat. Az
Ifjisagi Pontok pedig a 14-29 éves korosztaly szamara nyujtandnak segitseget.

A Biztos kezdet program keretében azok a csalddok szamithatnnak a segitd ellatasra, akik
képesek és akarnak valtozni, valtoztatni. Amennyiben lehet6ségiink lenne egy ilyen intézmény
létrehozésara, Gigy gondolom nagyon nagy eldre 1épést jelentene térségiinkben, a Csurgdi Jaras
teriiletén a csaladok problémainak megoldasaban.

Viérosunkban ugyan miikodik bslcséde, mely a 0-3 éves gyermekek nappali ellatast biztositja,
de kevés féréhellyel, 12 {6 befogadasa engedélyezett. A Csurg6i Jaras teriiletén a 18 telepiilés
koziil csak két helyen Csurgén és Berzencén miikodik ez a fajta alapellatas.

A Biztos Kezdet program leginkabb a térségben €16 0-3 éves gyermekeknek és csaladoknak
nyujtana segitséget, amely pedig a késdbbi életut szempontjabol leginkabb meghatarozo.
2019- ben Egyesiiletiink, a Kistérségi Réaszorulokért Egyesiilet is folytatta a munkat. Nyertes
palyazatunkkal az intézményi munkat nagyban segitettiik, targyi eszk6zok, tovabbképzések,
programok szervezésének megvaldsitasaval.

Azt tapasztaljuk, hogy az alapellatasra, a megelézésre, az Uj tipusi szolgéltatdsok
bevezetésére nagy sziikség van, eszkozok nélkiil eredmények sem varhatok. 1997 é6ta jogi
segitségnytjtas, 2005 ota pszicholégus is segiti munkankat. A munkatarsak tobbsége, az
alapképzettségiikon til, egyéb készségek birtokdban is vannak (pszicholégus, mentalhigénés,
lelkész, Ovodapedagégus, teolégus, mediator, facilititor,) amely tudast, csaladsegitoi,
esetmenedzseri, tanacsadoi tevékenységiik soran hasznositanak.

Palyazati forrds segitségével tervezett programunk elemeit kordbban egy-egy id8szakban
kiprébaltuk (kapcsolatiigyelet, nyari tdbor, nyari gyermekfeliigyelet, csillebérei téli tabor,
alternativ napkozbeni ellatés, korrepetalas, konfliktuskezelés, csaladterépia, pszichoterapia,
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csoportokkal végzett szocidlis munka — Sziilésegitd csoport, Csaladi csoport, Onsegitd
csoportok kezdeményezése, szamukra heti rendszerességgel helyszin biztositasa —,,Anonim
Alkoholistak™) eredményesen. A leghatékonyabb az lenne, ha egyszerre, egy id6ben komplex
eszkozrendszert tudnank bevetni. Fontos és hasznos a mas szervezetekkel, civilekkel,
onkéntesekkel torténd  egyiittmitkodés. Fo feladataink ellatasa mellett koordinalo,
informacionytjto tevékenységiink elésegiti, hogy azok az erbforrdsok, melyek a térségben
jelen vannak, koncentraltan érvényesiilhessenek ott, ahol sziikséges. Ezt a szereplinket
tovabbra is kiemelten fontosnak tartjuk.

Osszességében fontos feladatunknak tartjuk, hogy a sziilok életvezetési javaslatokat kapjanak.
A gyerekek pozitiv megerésitéssel, timogatassal, onbizalmuk erdsitésével, érdeklddésiiknek
megfelelé szabadidds programokkal megelézhetd a csavargas, a deviancidk felé terel6dés.

A kialakult kapesolati problémak, fesziiltségek kezelése érdekében javitani kell a
szakemberek kozti egyiittmiikddést valamint a hasznalt eszk6zok, modszerek megujitasara
~ kell torekedniink.

Sziikséges a partneri egyiittmiikodés fenntartasa és fejlesztése a térségben torténd civil
szervezetekkel, kozosségekkel.

A jovében, ahogyan eddig is szeretnénk minden lehetséges palyézati forrast igénybe venni.
Folyamatosan jelen vagyunk a Csurgé és Kornyéke kozéleti és kulturdlis lapban, évente tobb
alkalommal a helyi televiziéban.

Csurgd, 2020. marcius 02. s N

SR bt X
Buzéasné Mester § ernadett
- intézményvezetd
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

7/2020. (V.13.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrél és a
hozza kapcsolodd egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Koézség Onkorményzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 40/2020. (I1.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontdtt arrdl, hogy a nemzeti koznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. torvény 83.§
(2) bekezdés d) pontja, 25.§ (7) bekezdése, valamint 4. sz. melléklete figyelembe vételével a
2020/2021-es nevelési évben a Somogyudvarhelyi Napkozi Otthonos Ovodaban 1 évodai csoport
inditasat engedélyezi.

INDOKLAS

Jelenleg a Somogyudvarhelyi Napkézi Otthonos Ovoda és Konyha intézmény maximalis
gyermeklétszama 25 {6 az alapito okirata szerint.

A 2020. majusi 6vodai létszam mindosszesen: 20 f6. A jelenlegi nevelési év végén 4 ballagd
gyermek lesz.

A 2020/2021-es nevelési évben varhatdo ovodai gyermeklétszam a beiratkozasok alapjan: 16
gyermek + 5 beiratkozd gyermek, azaz minddsszesen 21 £6 koriil varhato.

Somogyudvarhely, 2020. majus 13.
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmestér@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

8/2020. (V.13.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tandcsaba tag delegalasarol

A veszélyhelyzet kihirdetésérél szolo 40/2020. (IIL.11.) Korm. rend. alapjan alkalmazando, a
katasztrofavédelemrdl szolo 2011. évi CXXVIIL tdrvény 46. § (4) bekezdésben foglalt
hataskoromben eljarva, gyakorolva Somogyudvarhely Koézség Onkormanyzata Képvisels-
testliletének a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. torvény 94. § (2)
bekezdésében meghatarozott hataskorét, gy dontok, hogy

a Mecsek-Drava Onkormanyzati Tarsulas Tarsulasi Tandcsdban 2020. majus 13-t6l
Somogyudvarhely kdzséget az 6nkormanyzati valasztasi ciklus végéig delegaltként Fiistds Janos

képviselje.

A Delegalt a Tanacsban szavazatéval teljes koriien képviseli Somogyudvarhely Kozség Képvisel6-
testiiletét.

Somogyudvarhely, 2020. majus 13.




7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

- SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT

cim: 7515 Somogyudvarhely, J6kai u. 2., e-mail; polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

9/2020. (V.21.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrd] és a
hozza kapcsolodé egyes torvények mddositasarél sz6lé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzaténak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérsl sz616 40/2020. (I.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontstt arrol, hogy Somogyudvarhely Kozség 2020-2025. évekre vonatkozo
Helyi Esélyegyenléségi Programjat a hatérozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Somogyudvarhely, 2020. majus 21.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
0] 7515 Somogyudvarhely, J6kai u. 2.

. cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

9/2020. (V.21.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének - a katasztréfavédelemrdl és a
hozza kapcsolodé egyes torvények médositasarél sz6lé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hatiskérében eljar6 Somogyudvarhely Ko6zség Onkormanyzatdnak
Polgdrmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolé 40/2020. (I.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontsit arrél, hogy Somogyudvarhely Kozség 2020-2025. évekre vonatkozo
Helyi Esélyegyenl8ségi Programjat a hatirozat melléklete szerinti tartalommal elfogadja.

Somogyudvarhely, 2020. méjus 21.
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| Helyi Esélyegyenl&ségi Program (HEP) ‘

i_ rd ) N B
| Bevezetés T

Osszhangban az Egyenld Banasmédrél és az Esélyegyenléség El6mozditasardl sz616 2003. évi CXXV. torvény,
a helyi esélyegyenlGségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrél sz4l6
321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes szabalyairdl
sz2616 2/2012. (VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Somogyudvarhely Onkorményzata Esélyegyenl§ségi
Programban rogziti az esélyegyenlSség érdekében szlikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl&ségi Programmal dsszehangolja a
telepiilés mds dokumentumait?, valamint az onkormanyzat fenntartdséban [évé intézmények miikodtetését.
Vallalja tovébba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonos tekintettel a kznevelés dllami és nem &llami intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozdsat szolgdlja.

A telepiilés bemutatdasa |

Fekvése:

A Dréava volgyében, aDombé csatorna mellett fekszik. Szomszéd  telepulések: Berzence S km-re,
északnyugatra  és Bélavar 6 km-re, dél-délkeletre. Megkozelithet§ vasuton  a Nagykanizsa—Barcs—
Pécs vonalon.

Nagyat

Berzence

£
Rinyaszen'
Termésn
ter

Wap dafe @2013 Google

Torténete:

A Drava kozelében fekvé, gazdag néprajzi értékekkel biiszkélkeds Udvarhely nevét el6szér az 1332-1337-es
tizedjegyzékben taldljuk meg lejegyezve. Szaz évvel késébb a vranai perjel birtokaként szerepelt, s ekkor
Wdwarhelként emlitették. A XV. szdzad végén Forster Gyorgy volt a falu birtokosa, aki teriiletének fele részét
atadta Bornemisza Janosnak.

Els6 reformatus temploma mar az 1600-as évek elején is dllt, a mai templom 1856-ban épiilt. A katolikus
felekezet 1888-ban épitett templomot. Ugyanebbdl a szazadbdl egy megmaradt kozkut lithaté a faluban. A
XVII. szazadban a reformatus kézosség mér iskolat mikodtetett.

! Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgéltatastervezési koncepcid, Telepllésfejlesztési stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepllésfejlesztési koncepcid



reformatus templom katolikus templom

Kétszer néptelenedett el a falu. 1740-ben a Dréva arja mosta el a hazakat, a lakossag ezutan magasabb
helyre teleplilt. Az eredeti telepiilés valoszin(ileg a mait6l harom kilométerre, keletre allhatott. Az 1847-es
drbéri rendezés idején 70 jobbagy és 22 zsellérhaztartds vilt szabadda. A lakosok szdma meghaladta a
masfél ezret, ez id6 tajt a falu, jelentds fejlédésnek indult. 1908-ban véltozott meg Udvarhely neve
Somogyudvarhelyre, amely egy évtizeddel késébb mar nagyk&zség volt.

A két vilaghdborui kdzstt lakoinak szama meghaladta a 2000 f6t, ekkor mar 20 iparosa, négy kereskeddje is
volt. 1954-ben vezették be a villanyt. 1956-ban mar hét tanteremben tanitottak, az iskola azonban harom
éplletben miikodostt. A '80-as évekig megkozelitéen 250 gyermek tanult az ltalénos iskoldban. Az Uj iskola
és tornaszoba 1965-ben épiilt fel.

1965-ben kapott a telepiilés 6nall6 orvost, ekkor épult fel az egészséghdz és az orvos lakas, majd késébb
ugyanitt létrejott a védéndi szolgalat.

A '60-as években kiépiilt a Berzencére vezets kovesut és megindult a tdmegkozlekedés.
1959-ben atadtik az 6vodat, 1965-ben 20 fér6helyes bolcsGde Iétesiilt. A lakossag kulturalis igényeit, a jol
miikodé hagyomény8rzé csoportokat hivatott kiszolgdIni a m(ivel6dési haz és a konyvtar.

A fejlédés ellenére is kedvezbtleniil érintette a telepiilést, hogy hosszi id6n keresztiil ellenérzétt,
megfigyelt hatdrsavba tartozé telepiilés volt, ahol 1990-ig hatarérlaktanya iizemelt.

Infrastruktdriija:

1960-as éveket kovetSen megnyilt a Berzencéig vezet6 burkolt ut, amelyen megindulhatott az elsé
buszjarat. Két autébuszmegallé van. A Pécs-Barcs- Gyéekényes-Nagykanizsa vasttvonal a falun keresztiil
vezet, vasuti megalldhely miikodik.

Az oktatdsi intézmény jé technikai felszereltséggel, szamitégépekkel és kizel hatezer kotetes kdnyvtarral
rendelkezik.

Viz, villany, gaz, telefon-vezetékkel elldtott a falu. A szemétszallitas megoldott. Fontos megélhetési forras a
mezégazdasag, tobb tarsasag is mikodik e teriileten.
Kereskedelmi és vendéglatéegységek miikdnek a faluban.

Erdélyi faragémesterek dltal készitett székely kapu, virdgos utcak, gondozott parkok fogadjak az utazét.
A székely kaput erdélyi faragémesterek készitették, a romaniai Bogoz és Somogyudvarhely testvéri
kapcsolatdnak szimb6lumaként.



Somogyudvarhely déli részében pedig egy kis ,,parkban” tobb haborus emlékmiivet, Arpad- és Kossuth-
szobrot, és egy Trianon-emléktablat is taldlhatunk.

Természeti és kbrnyezeti értékeink:

Minden telepiilésnek-a, legkisebbnek is — vannak olyan értékei, amelyekre biiszkék lehetnek, s amelyeket
meg kell, hogy Grizzen az eljsvendd nemzedékek szamara. igy van ez Somogyudvarhelyen is.

A kdzség terlletét sziirke homok és arra telepiilt erdei talaj boritja, amely kedvezett az erddk
kialakulasanak. Az udvarhelyi kdzség erddjellemzd fai a tolgy, a cser- és akdcfa. Az utobbi id6k nagyszabasu
fakitermelései ezeket a teriileteket is érintették. Az akacost a helyi méhészek hasznositjak virdgzaskor, s6t
még tdvolabbrdl is érkeznek ide vandorméhészek.

Fontos természeti értékiink a terméfold. A talajkedvez6 a burgonya, kukorica, napraforgé
termesztésehez. A nagy mennyiség(i burgonya téroldsat és értékesitését a SOLANUM KFT: burgonyataroléja
végzi. A lakossag megélhetésének sziikséges javak jorészét nyeri a foldbél: burgonyat, fenyét, malnat és egyéb
bogyés gylimélcsoket termesztenek. Az allattartashoz a takarmanyt megtermelik. Sz§l6termesztésre is van
lehet8ség a falu melletti »S28l6hegyen” és a ki zeli Bélavari »kerékhegyben”.

Mivel a falu alatti rész egykor a Drava volgye volt, itt nagy mennyiségii kavicskészlet halmozédott fel. A
hatvanas években megkezdédstt ennek kitermelése. Betonuzemet létesitettek, mely munkalehetGséget
biztositott a falu néhény lakéjanak. A j6 mindségl kavics utani kutatas kovetkezményeként tébb banyaté
alakult ki, melyek jelenleg a horgaszni vagy6 emberek kikapcsolédasat szolgaljék. A kozelben épitett haldszhaz
pihend- és f6z6helyként is szolgal. A falu déli részén folyik a Dombé csatorna, amely a kérnyék felszin feletti
vizeit vezeti a Dravéba.



1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén

1. s2zama tablazat - Lakénépesség szama az év végén

; F6 : .
Ev (TS 0101) Valtozas
2014 1005 bazis év
2015 984 97,91%
] 2016 967 98,27%
2017 939 97,10%
2018 910 96,91%
| 2019 1013 111,32%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR N . B
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Az adatok alapjan 2014-t6l 2018-ig folyamatos csékkenés mu
vizsgalt évek alatt 6sszesen 95 fével csokkent a lakosss

munkalehet§ség, emiatt a fiatalok tavolabbi varosokban taldlnak munkahelyet igy elkéltoznek a falunkbdl.

2019-ben novekedett a lakénépesség 103 fével, ami valészinG annak t

miatt sokan vasaroltak ingatlant a telepiilésen.

2. szamu tablazat - Allandé népesség

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

tatkozik a lakénépesség szamat tekintve. A
g szama. Ennek oka, hogy a kdrnyezé varosokban nincs

udhaté be, hogy az dllami tdmogatasok

Az allandé6 népességbdl a
F6 megfeleld korcsoporti nék és
Korcsoport férfiak aranya (%)

S P Osszesen Férfiak N6k
Ferfiak NGk | 1< 0301) (TS 0303) (TS 0304)

Allandé népesség szama (férfiak TS 0300, " >

nék TS 0302) 487 | 527 1014 48,03% 51,97% ke
0-2 évesek (6sszes szama TS 0305, aranya TS 18 1.78%
0316)

0-14 éves (férfiak TS 0306, n6k TS 0307) 44 56 100 4,34% 5,52%
15-17 éves (férfiak TS 0308, nék TS 0309) 21 19 40 2,07% 1,87%
18-59 éves (férfiak TS 0310, nék TS 0311) 303 | 271 574 29,88% 26,73%

| 60-64 éves (férfiak TS 0312, n6k TS 0313) 42 44 86 4,14% 4,34%
\_55 év feletti (férfiak TS 0314, n6k TS 0315) 77 137 214 7,59% 13,51% |




Forras: TelR, KSH-TSTAR

‘ Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa
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Allandé népesség - nék életkori megoszlasa ‘
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A falu a 0-14 éves korosztélya rendkiviil alacsony szamot jelez. Osszesen 100 f§ a szamuk, a lakossag 10 %-a.
A 65 év felettiek szama 214 f6, ardnyuk az dsszes lakossag 21 %--a.

A korcsoportok nemenkénti megoszldsat vizsgalva Gsszességében megallapithato, hogy a nék aranya nagyobb
(52%), mint a férfiaké (48%). A vizsgélt korcsoportok tekintetében ez a megallapitas két korcsoport kivételével
jellemz8. A 15-17 évesek és a 18-59 évesek kozott a férfiak aranya nagyobb némileg (6%-al). A tébbi
korcsoport esetén 36 %-49 %-os aranyban vannak a férfiak és 51 %-64 %-os ardanyban a nék. A
legszembet(in6bb a nemek aranya kozotti kilonbség a 65 év felettiek esetén. Itt 36 %-64 %-0s az aranyuk, jol
lathaté a n6k magasabb vérhaté életkora.

3. szamu tablazat - Oregedési index

3. szamd tablazat - Oregedési index

65 év feletti dlland6 | 0-14 éves kord alland | . = |
< - o : ; Oregedési index (%)
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) (TS 0401)

(TS 0328) (TS 0327)
2014 204 124 164,52%
2015 213 125 170,40%
2016 208 119 174,79%
2017 217 109 199,08%
2018 214 100 214,00%
2019 223 105 212,38% |

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra mennyi 65 éven fellli f§ jut.
Ha az index 100 f516tt van, akkor a telepiilésen a 65 év felettiek vannak tébben.

A telepiilésiink 6regedési indexe mutatja, hogy eléregedé. A 2019-es adatok szerint az Oregedési index mar
212%-0s, amely azt mutatja, hogy t6bb mint kétszerese az id6skortak ardnya a gyermekkoriaknak, amely
térségi szinten is egy kimondottan negativ értéknek szamit. Somogyudvarhely tdrsadalma radikalisan
id&sodik.

Az eselyegyenlGség szempontjabal azt a kdvetkeztetést vonjuk le, hogy az id6sek fokozott elldtasara,
segitségére van és lesz sziikség a jovSben.

4, szamu tablazat - Belfdldi vandorlisok

4, szamu tablazat - Belfoldi vandorlisok

Allandé oda-, és
5 K - elvandorlasok
e 'L:LZ"',‘:‘:‘;'Z'::: Elvandorlas Egyenieg | Kilonbségének 1000
(TS 0601) (TS 0600) allandé Iak’osra vetitett
szama
(TS 0602)

2014 21 12 175,0% 8,27
2015 17 39 43,6% -20,68
2016 17 25 68,0% -7,6
2017 28 24 116,7% 3,84
2018 20 34 58,8% -13,81
2019 n.a. n.a. - n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Belfoldi vandorlasok egyenlege (f&)
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A belfoldi vandorlédsokat tekintve megéllapithatjuk, hogy a vizsgalt években osszességében az
elvandorldsok szdma (Gsszesen: 134 f6) nagyobb volt, mint az odavandorldsé {6sszesen 103 f6). A 2015-2016-
ban és a 2018-ban rogzitett szdmok negativ eredményt mutatnak, ezekben az években volt nagyobb szamban
elvandorlas a telepiilésrél.

5. szamu tablazat — Természetes szaporodas

5. szamd tablazat - Természetes szaporodas

" o o e . Természetes
Ev Elvesziiletések szama Halalozasok szama szaporadas (f5)
7
(TS 0701) (TS 0702) (T5 0703)
2014 8 16 -8
2015 8 12 4 _
2016 7 12 -5
2017 4 18 | -14
2018 8 21 -13
2019 7 14 -7

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Természetes szaporodas (f5)

A természetes szaporodas szintén negativ el§jel(i az elmult években, ami azt jelenti, hogy az élve sziiletések
szama kevesebb, mint az elhaldlozdsok szdma, kiilonose a 2018-as évben, amikor kézel haromszor annyi volt
az elhalalozasok, mint az élve sziiletések.

Ez a jelenség is hozzdjérul ahhoz, hogy a falu eléregeds, igy a gyerekek és fiatalok mellett egyre t6bb esetben
kell figyelni a féleg egyediil é16, magukra maradt id6s emberekre.

| Ertékeink, kiildetésiink

Az esélyegyenldség minden ember szdmara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye
legyen jé mindségii szolgdltatdsokra, az esélyegyenlétlenséggel kiizd6 emberek el6nyben részesitését jelenti
az élet minden teriiletén, fuggetleniil attol, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a
szdrmazdasa vagy az anyagi helyzete.

A Somogyudvarhelyi K6zségi Onkorményzat célja, hogy a telepiilés minden lakoja szamdra elérhetévé
tegye a kozszolgéltatdsokat, biztositsa az idGsek, a fogyatékkal él6k és hatranyos helyzet(i polgédrok
esélyegyenl@ségét az élet kiildnbdzd teriletein. Az Onkorményzat a fenti célok minél hatékonyabb és
eredményesebb megvalositasa érdekében megalkotdja a telepiilési esélyegyenléségi programjat. A program
tartalmazza a helyzetelemzést és az erre épils cél- és feladat- meghatarozasokat, valamint azok




megvaldsitasanak Utemezését. Az esélyegyeniéségi program a telepiilésen feltart esélyegyenldségi
problémdkra reagal, és beavatkozasokat tartalmaz azok kezelésére.

Somogyudvarhely K6zségi Onkormanyzat a telepiilésen €16 életmingségnek megdrzése és javitasa
érdekében kiemelt figyelmet fordit a magas szinvonald, széles kor( kdzszolgéltatdsok biztositdsara szem elgtt
tartva az esélyegyenlGség biztositdsat a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok szamara is.

A telepulés helyzete infrastrukturalisan jénak mondhato, viz-, szennyviz, a gézvezeték haldzat, telefon,
kabel tv, internet-szolgaltatas biztositott, A telepilésen miikodik 6nkormdanyzati hivatal, évoda, altaldnos
iskola (1-6 osztaly), orvosi rendeld, posta, tébb kereskedelmi egység és pénzintézet is.

A felujitott MUvel&dési Hazban talalhaté a nyilvanos kdnyvtar.

(Célok ) ]

A Helyi Esélyegyenl@ségi Program atfogé célia

Somogyudvarhely telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadésaval érvényesiteni
kivanja:

az egyenl6 bandsmdd, és az esélyegyenl|Gség biztositasanak kovetelményét,

a kdzszolgaltatasokhoz térténd egyenld hozzaférés elvét,

a diszkrimindcidmentességet,

szegregdcidmentességet,

a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kdznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egylittmiikddik az
intézményfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

A HEP helyzetelemz8 részének célja

ElsGdleges célunk szdmba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl§ségi szempontbdl fokuszban évé célcsoportokba tartozok szamat és aranyét, valamint helyzetét
a telepllésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz t6rténd hozzaférésiik
alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez§ problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlGségét el§segitd feladatokat, és azokat a teriileteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmad érdekében.

A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddo kommunikéciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm(ikédési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotés
és végrehajtas sordn biztositia majd a megvalositds, nyomon kévetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza kapcsolddé tematikus munkacsoportokat.
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|ITHe—Iyi Esélyegyenléségiiro—gﬁm Helyzetelemzése (HEP HE)

|_— o _ 1. Jogszabdlyi hattér bemutatdsa \

1.1 A program készitését elGird jogszabalyi kérnyezet révid bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenl6 banasmaddrdl és az esélyegyenlfség elémozditasardl
52616 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) elGirdsai alapjan végeztiik. A program elkészitésére
vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl§ségi mentorokrél”
sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet »2. A helyi esélyegyenlSségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenl6ségi program elkészitésének részletes szabalyairol sz6l6 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilénés figyelmet forditva a

" aMagyarorszag helyi 5nkormdnyzatairél sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Métv.)

* aszocidlis igazgatasrdl és szocialis ellatdsokrol sz616 1993, évi lil. torvény (tovabbiakban: Szt.)

* a foglalkoztatds elsegitésérl és a munkanélkiiliek elldtasarél sz6l6 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl szolé 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

* az egészségiigyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. tdrvény (tovabbiakban: Editv.)

" a gyermekek védelmérgl és a gyamiigyi igazgatasrdl szolé 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

" anemzeti kbznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érints helyi szabalyozas révid bemutatasa.

| 2, Stratégiai kérnyezet bemutatasa _J

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal,
programokkal

Az anorményzat rendelkezik Hulladékgazdalkoddsi Tervvel, Telepllésrendezési és Szabdlyozasi Tervvel és
Helyi Epitési Szabalyzattal. Ezen dokumentumokban alapelvként kell, hogy az esélyegyenlGség, a
diszkriminaciémentesség szerepeljen.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulisi kapcsolédasainak bemutatssa
A helyi esélyegyenlGségi program nem kezelhet§ az Onkormanyzattal szorosabb kapcsolatban 1évé

telepiilések céljainak figyelembevétele nélkiil. Somogyudvarhely a csurgéi kistérség telepiilése, 2013. januar
1-t6l a Csurgdi Jéras része.
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A tarsuldsokat illetSen az aldbbi tarsuldsoknak tagia Somogyudvarhely:
* Csurgo Kistérségi Tobbcélu Tarsulds (csalddsegits és gyermekjoléti szolgalat, fogyatékosok nappali
ellatasa

* Gyékényes kbzpontu feladatellité mikro térségi tarsulds (hazi segitségnyuijtas, id6sek bentlakasos
elhelyezése a Gyékényesi Gondozasi Kozpontban,

® Mecsek- Drava Onkorményzati Tarsulat

A koznevelés terlletén a feladat ellatdsi, intézményhalézat-mdkodtetési és kéznevelés-fejlesztési tervet
megyei bontasban az EMMI késziti el az Oktatasi Hivatal és a megyei kormanyhivatal kdzrem(ikodésével.

A telepiilési 6nkormdnyzat kételezettsége, hogy beszerezze a telepiilésen miik6dé kdznevelési intézmények
nevelStestiletei, alkalmazotti k6z6sségei, a sziil6i és didkszervezetei véleményét.

Teleplilésiinkdn intézmény korzethatsr megallapitasa véleményezési eljarasa lezarult a képvisel6testilet
javaslatait eljutatta az Oktatasi Hivatal felé.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenl8ség szempontjabél relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa

Az esélyegyenldség szempontjabdl relevans adatokat a 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet 1. szamd mellékiete
tartalmazza. E mellett célszer(i és sziikséges tdmaszkodni egyeb adatforrdsokra: relevans (helyi, térségi,
orszagos) kimutatasok adataira, az 6nkormanyzat altal gydjtétt adatokra, illetve a partnerek altal nyujtott
adatszolgaltatdsokra. Mindezek alapjan vazolhaté fel a teleplilés dtfogd helyzetképe esélyegyenlGségi
szempontbol, illetve az is lathatéva valik, hogy mely telepiiléseken sziikséges tovabbi adatok gyijtése.
Somogyudvarhely telepiilést érintd, a HEP elkészitése szempontjabol relevéns tartalmi, szociolégiai felmérés,
tanulmany még nem késziilt, ezért a kdzponti adatbazisokra és helyi adatbdzisokra tdmaszkodunk HEP
elkészitése soran.

A HEP elkészitése soran 2001. évi és 2011. évi népszémldlasi adatokon, a KSH adatbazisan, a Munkaligyi
Hivatal adatbazisan, a kéznevelési adatokat tartalmazé Oktatdsi Hivatal dltal m(ikodtetett Kdznevelési
Informacids Rendszeren tul helyi adatbazisokra is tamaszkodunk.
A helyi adatbazis:

® Személyi adat és lakcimnyilvantartss

® Az SZt 18. §-a alapjan vezetett nyilvantartas

® A Gyvt 140. § a alapjan vezetett nyilvantartds

* A statisztikdrdl sz6l6 1993.évi XLVI. Tv alapjan a KSH felé a telepiilési 5nkorményzat altal kotelezen

szolgdltatott statisztikai adatok

3.A mélysze_génységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Mélyszegénység:

A mélyszegénység tobbdimenziés jelenség, amely megmutatkozik tSbbek kozott a nagyon alacsony
képzettségben és foglalkoztatashan, az ebbdl kévetkezd sulyos megélhetési zavarokban, kihat az elemi
lakhatasi, taplalkozasi kdriilményekre, az érintettek egészségi dllapotdra, stigmatizdl és kirekesztéshez vezet.

Ma Magyarorszdgon minden harmadik ember a szegenységi kiiszOb alatt él, kézulik 1,2 millidan
mélyszegénységben. A szegénységi kockazatok kiilsndsen sdjtjdk a gyermekeket és hatranyos helyzetii
térségekben élGket.
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3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet

A lakosok szerény, de egyelGre még elfogadhaté kdriilmények kozott éinek a faluban. Az elmlt évtizedekben
kialakitott otthonok fenntartdsa azonban ma mar egyre nehezebb. Ennek legfébb oka a nagymértékii
munkanélkiliség. Az emberek tobbsége a kordbban &sszegy(jtott megtakaritdsait feléli, djabb
megtakaritasokra aligha van lehet8sége. Sajndlatos médon a fiatalok nem tudnak segiteni az id6s sziil6knek,
éppen ellenkezleg, a sziilé segiti ki a fiatalokat.

Az id6sek, ha csekély mértékben is, de prébalnak takarékoskodni, gondolvan arra, hogy egy haléleset a
gyermekeiket a tragédian tul, anyagi megterheléssel ne stjtsa 6ket.

Az alacsony jovedelm(ek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatasok rendszerébél. Az
inaktiv emberek koz6tt nagy ardnyban fordulnak el alacsony iskolai végzettségiiek, a megvdltozott
munkaképességliek. Telepiilésiinkon tapasztalataink szerint a munkaeré-piacra valé bejutds 6 akadalyai: az
alacsony iskoldzottség, a tartés munkanélkili 1étbél fakadé motivéltsag problémdk és a kdzeli varosok
munkahelyeire valé bejérds, a nem megfelel§ tdmegkdzlekedési lehetdségek miatt.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tablazatokba gy(jtstt adatok, valamint a helyi onkormanyzat a
foglalkoztatés el&segitésérsl és a munkanélkiiliek elldtasarol szol6 1991. évi IV. térvény (tovabbiakban: FIt.)
és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci
lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmdlt évek véltozésainak bemutatésaval, a kilénboz8 korosztalyok,
illetve nemek szerinti bontdsban. Az elemzést dsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, ardnya
3.2.1. szamu tébldzat - Nyilvantartott alldskeres6k szama és aranya, 15-64 évesek szama

3.2.1. szamd tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

15-64 év kozotti allandd Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresék szama
népesség (f5) (f6)
Férfi | N6 | . ] |
Ev (TS (1s | OSS?8%€ | arti (T50801) NG (TS 0802) Osszesen
0803) | osos) | "
F6 F6 F6 Fé % Fé % M| %
2014 | 399 361 760 | 3825 | 950% | 3325 | 921% | 72 | 9,41%
| 2015 380 346 726 19,25 | 507% 27 7,80% 46 6,37%
2016 382 343 725 18,75 | 4,91% | 23,25 | 6,78% 42 5,79%
2017 378 338 716 21,5 | 569% | 275 | 814% | 49 6,84%
2018 366 334 700 | 21,75 | 594% | 26,75 | 801% 49 6,93% |
2019 n.a. n.a. 24,75 ] 25 5 50 :

Forras: TelR, Nemzeti
Munkaiigyi Hivatal
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Az adatokat vizsgélva latni lehet, hogy nincsenek nagy kiilonbségek, az évek folyaman kérulbeltl azonos a
munkanélkiliek aranya nemenként. 2014-ben a férfiak kérében volt nagyobb mértéké a munkanélkiiliek
aranya, ezt kovet6en minden megvizsgalt évben a nék kérében volt magasabb, 1,87% - 2,73% kozott valtozott
ez az arany. Osszességében 2014-t6] 2018-ig 2,48%-al csdkkent a munkanélkiiliek ar4 nya a 15-64 év kozotti

dllando népesség korében.

3.2.2. szam0 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama korcsoport szerint
3.2.2. szamu tblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék szima korcsoportok

szerint .
| Regisztralt munkanélkiiliek/ |  F§ 2014 2015 2016 2017 2018 2019
nyilvantartott alldskeresék | dsszese
szama osszesen n 72 46 42 49 49 50
F6 2,25 1,75 2,5 3 0,75 1
20 év alatti (TS 1002) °
% 3,15% 3,78% 5,95% 6,12% | 1,55% | 2,01%
F6 9,75 6 6,25 8,25 8,5 6,75
20-24 év (TS 1003 - - . - a
v ) % 13,64% | 12,97% | 14,88% | 16,84% | 17,53% | 13,57%
F6 9,75 5,75 6,5 7,25 4 5,75
25-29 év (TS 1004) :
% 13,64% | 12,43% | 1548% | 14,80% | 8,25% | 11,56%
F6 5,5 3 3 2,5 3,25 3,5
30-34 év (TS 1005 . . : :
( ) % 7,69% 6,49% 7,14% 510% | 670% | 7,04% |
F6 7,25 4,75 4,25 5,75 3,25 3,75
35-39 év (TS 1006 : : : : : .
( ) % 10,14% | 10,27% | 10,12% | 11,73% | 6,70% | 7,54%
F6 6 4,25 2 3,75 6 5,25
40-44 év (TS 1007) -
% 8,39% 9,19% 4,76% 7,65% | 12,37% | 10,55%
F6 7,75 3 3 2,25 4,5 9
45-49 év (TS 1008 - - ’
( ) % 10,84% | 6,49% 7,14% | 4,59% | 9,28% | 18,09%
F6 9,25 8,25 6,5 5,75 8 4,5
50-54 év (TS 1009
( ) % 12,94% | 17,84% | 15,48% | 11,73% | 16,49% | 9,05%
F6 12,5 6,5 5 4,75 3,75 3,5
55-59 év (TS 1010 4 ! ; ’ ’
( ) % 17,48% | 14,05% | 11,90% | 9,69% | 7,73% | 7,04%
F6 1,5 3 3 5,75 6,5 6,75
59 év feletti (TS 1011 : : - .
( ) % 2,10% 6,49% 7,14% | 11,73% | 13,40% | 13,57%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal
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A fenti tablazat a regisztralt munkanélkiiliek korcsoportonkénti és idGsoros valtozdsa azt mutatja, hogy a

45-49- év kozOtti és az 59 év feletti korosztdly esetén 2019-re nétt a munkanélkiiliek aranya, koziliik is az
idGsebb korosztily esetén jelentésebb a kedvez6tlen vdltozds. A tébbi korcsoport esetén javulds
tapasztalhato, kivaltképp az 55-59 évesek esetén, itt 10%-nal tébb a csokkenés mértékben, 2014-ben
koriikben volt a legmagasabb az arany. Ekkor az 59 év felettiek esetén a legalacsonyabb volt ez a szam. 2019-

re a 20 év alattiak kdrében a legalacsonyabb és a 45-49 évesek kdzott a legmagasabb.

3.2.3. szamd tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal régebben munkanélkiiliek szama és aranya

3.2.3. szdmd tabla - A 180 napnil hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott

allaskeresgk szama és aranya nemek szerint

B 180 napnal
h idej 6k és férfiak ardnya, a 18
ossz?bb l,d £le 180 napon tuli nyilvantartott Nokes en: |'a a'\ra'n Ya42.s0
' regisztralt allaskeresék szama nemek szerint napon tili nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek allaskeresékon beliil
aranya (TS 1501)
% Férfi N6 Osszesen Férfiak N&k
2014 32,75 n.a. n.a. 0 - -
2015 24,32 n.a. n.a. 0 - -
2016 23,65 n.a. n.a. 0 - -
2017 27,04 n.a. n.a. 0 - -
2018 35,57 n.a. n.a. 0 - -
| 2019 30,65 na. n.a. 0 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek
aranya
5
% -
30% -~
20%
10% -
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A hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv kori személyek és csalddjuk részére nyujt ellatast a helyi
onkormanyzat, feltéve, hogy sajat maga és csalddjanak megélhetése masként nem biztositott és vagyona
nincs, a csaldd egy fére juté jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének
90%-4t.

Nap, mint nap szembesiiliink a tartés munkanélkiiliség egyént és csalddokat rombold hatdsaval.
Célunk, hogy az emberek visszanyerjék a magukba és a munkaba vetett hitiiket, 6nbizalmukat.
Ebben hatalmas a kdzfoglalkoztatés jelentdsége, hiszen az ebben tevékenyen résztvevd elldtottaink, amellett,
hogy a csaldd megélhetéséhez is hozzajarulnak, Ujra érezhetik, hogy hasznos tagjai a kisebb és nagyobb
kozosségiinknek. A kozfoglalkoztatds keretében olyan kdzérdekii feladatokat latnak el, mellyel értéket
teremtenek. Ennek naponta tapasztaljak eredményeit.

2014-1612016-ig a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek ardnya 9.1 %-al csékkent, sajnos ez a
mérték 2019-re 2,1% lett.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

3.2.5. szamu tabldzat - Alacsonyan iskolazott népesség

3.2.5. szamu téblazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Legalabb az altalanos iskola 8. | Iskolai végzettséggel
évfolyamat elvégzett 15 éves és nem rendelkezd 15 éves és idésebb
iddsebb népesség, a megfelels koruak népesség, a megfeleld koraak
Ev szazalékaban szazalékaban
|
Férfi (TS 1601) NG (TS 1602) Férfi N6
% % % %
2001 | 87,7% 73,1% 12,3% 26,9%
2011 95,4% _ 88,7% | 4,6% 11,3% ]

Forras: TelR, KSH Népszamlalds

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
népesség, a megfeleld kortak szazalékaban

25%
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A 3.25.

tdblazatot attekintve

lathatjuk. hogy 2001 és 2011 kozott az

iskolai

végzettséggel

nem rendelkezd 15 éves és idGsebb népesség kdrében pozitiv véiltozas kovetkezett be. Mindkét nem esetén
csokkent az iskoldzatlansdg, a férfiak esetén 7,7%-al, a nék esetén 15,6%-al. Sajnos ezek az aranyok még
mindig magasnak mondhatdk, hisz a tulképzettség mellett az alulképzettség is jelentds hatranyt jelent a
munkaerGg-piacon.

3.2.6. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

3.2.6. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeresék szama iskolai végzettség

_szerint N _ _
| Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott |
allaskeres6k megoszlasa iskolai végzettség
szerint
8 |
Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott | dltaldnosn T .
. s AR . P ’ . | 8altalanosnal
Ev allaskeresék szama 6sszesen al Altaldnos iskolai . :
= X magasabb iskolai
alacsonya | végzettség (TS 5 -
bb 0902) vegzettség (TS
- e 0903)
végzettség
(TS 0901)
) F6 - Fo % Fé % | Fé %
2014 72 n.a. 20 27,97% 51,5 7%,03%
i 2015 ' 46 n.a. - 14 30,27%__ 3_2,25 69,73%_
'_ 2016 | _42 n.a. - 110,25 | 24,40% | 31,75 | 75,60%
2017 | 49 na. | - | 16,75 | 34,18% | 32,25 | 65,82%
| 2018 49 n.a. - | 14,25 | 29,38% | 34,25 | 70,62%
| 2019 | 50 na. | - | 1825 | 36,68% | 31,5 | 63,32%
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Regisztralt munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (&)
80 —
60 - - -
1
© — 1 315
32,25 ,
32,25 31,75 34,25
20 ] 1__ _,,‘_ — 1 |. -
: 1 I ) L i ] I——j.'l' :
LB b B e ER
2014 2015 2016 2017 2018 2019
W 8 altalanosnal alacsonyabb 8 &ltalanos 8 dltalanosndl magasabb

A tartds munkanélkiiliség okai kdzott szerepel az alacsony iskolai végzettség, Gk leginkdbb a
kdzfoglalkoztatasban kapnak szerepet.
Nem mérhetd, de tagadhatatlanul jelen van az alkalmi munkavégzés a mez6gazdasagban. Vélhetéleg az
alacsony végzettséggel rendelkezék innen egészitik ki a jovedelmiiket.
Altalénossagban elmondhat, hogy az aktiv kortak legnagyobb része rendelkezik legaldbb 8 osztalyos
végzettséggel. Kivétel ez aldl az id6s korosztdly, akik 6 osztéllyal rendelkeznek. A népesség nagy része
rendelkezik valamilyen szakképzetséggel is.
Sajnos a 8 Jltaldnosndl alacsonyabb végzettségii regisztralt munkanélkiliek szamarél nem Al
rendelkezésiinkre adat, de a tablazatbdl j6l lathatd, hogy a 8 altalanosnal magasabb iskolai végzettségliek
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korében nagyobb a munkanélkiiliség minden megvizsgalt évben. Az &ltalanos iskolai végrzettségliek esetén
8,7%-al nb6tt a munkanélkiiliség ardnya, a 8 4&ltalanosnal magasabb iskolai végzettségliek esetén
ugyanennyivel csokkent.

Az esélyegyenlGség biztositdsa nagyon fontos mindenki szaméra, f6leg azoknak, akik jelenleg is hatranyos
helyzet(inek szadmitanak.
Az egész életen at tartd képzés valamennyi munkavéllalé esetében segiti a munkaerd alkalmazkodasat a
gazdasagi igényekhez, hozzajarulva ezzel a fenntarthatd gazdasagi fejl6déshez és tarsadalmi esélyegyenlGség
biztositdsahoz.

3.2.7. szamu tablazat - Feln6ttoktatasban résztvevék

3.2.7. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevék

| [ = ==
Altalanos iskolai felnéttoktatasban 8 evfolyamot.
= . eredményesen befejezte a
tanulék szama e ‘
Ev (TS 3401) felnSttoktatasban
(TS 3301)
F& Fé | %
2014 n.a. n.a. N
2015 n.a. - n.a. = 1
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. | -

Forrds: TelR, Teriileti Allamhaztartdsi és Kbzigazgatdsi Informacios Szolgalat

(TAKISZ)

Arra vonatkozoan, hogy a telepiilésen hany f6 tanult az elmult években felnétt oktatdsban nem rendelkeziink
adatokkal.

3.2.8. szamu tablazat - FelnSttoktatasban résztvevék szama kozépfoku iskoldban
3.2.8. szamu téblazat - Feln6ttoktatdsban résztvevék szama kozépfoki iskoldban

b [
| Kozépfoku Szakiskolai e i N, e Ko6zépiskolai
,, 3 - ; Szakkozépiskolai Gimnaziumi v .
feln6ttoktatasban | felnGttoktatasban = 7 - z tanulok szama a
2 o : =, feln6ttoktatasban | felnttoktatasban L A
£ résztvevék résztvevék szama Fesstvevbk s25ma raertvavers . | felnGttoktatasban
M dsszesen (TS 3501) . (TS 3601)
| —
Fé F6 % Fé % Fo % Fé
2014 - n.a. n.a.
2015 - n.a. - n.a.
2016 n.a. - - - n.a.
2017 - n.a. - - - B n.a.
2018 n.a. - = - n.a. o
2019 - n.a. - - - n.a.
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Forras: TelR, Teriileti Allamhaztartasi és Kézigazgatasi

Informdciés Szolgélat (TAKISZ)
Arra vonatkozéan, hogy a telepiilésen hany f6 tanult az elmult években felndtt oktatasban kézépfoku
iskoldban, nem rendelkeziink adatokkal.

c) kozfoglalkoztatas

A Kkozfoglalkoztatds a munkavégzés egy specidlis formdja. Tamogatott, amelynek célja, hogy a
kozfoglalkoztatott sikeresen vissza-, illetve bekerdiljén az els6dleges munkaerd-piacra.

A kozfoglalkoztatdk tamogatast vehetnek igénybe annak érdekében, hogy dtmenti, munkalehetgséget
biztositanak azok szamara, akiknek az 6nall6 allaskeresései hosszu ideig eredménytelen.
A kozfoglalkoztatds a jelenlegi piaci és gazdasagi kérnyezetben szamottevd lehetdséget jelent a halmozottan
hatranyban lévé, foglalkoztatast helyettesits tdmogatdsban részesiilgk, illetve allaskeresési vagy szocialis
ellatdsra nem jogosult dllaskeresék atmenti jelleg(i, hatdrozott id6tartamu foglalkoztatasra.

Kozfoglalkoztatasi tamogatds kérelemre nyujthaté. A kérelmet a kdzfoglalkoztaténak a tervezett
kozfoglalkoztatdsi helye szerint illetékes munka tgyi kdzponthoz kell benydjtani. A tamogatasrél hozott déntés
alapjan a munkatigyi kézpont hatésagi szerzédést kot a kérelmezével. A kézfoglalkoztaté kérelmére a
Jogszabalyban meghatarozott mértékii eléleg folydsithatd.

Kézfoglalkoztatott az lehet, aki munkaviszonyt létesithet, 16. életévét betsltstte, és a munkaligyi kdzpont
altal nyilvantartasba vett allaskeresd vagy rehabilitacios ellatdsban részesiil.

A foglalkoztatdst helyettesitd6 témogatdsban részesiilGk szamara kételezd kdzfoglalkoztatdsban vald
részvétel csokkentette némileg a tdmogatottak szamat. A teleplilési dnkormanyzata aktiv kori nem
foglalkoztatott személyek munkaerd- piaci helyzetének javitdsa érdekében kdzfoglalkoztatast szervez. Ezzel a
lehet&séggel nagyon sokan éinek, ez azonban tartés foglalkoztatast nem jelent.

A kozfoglalkozatdssal a helyi munkaers-piaci feszliltségeket sikeriilt kissé csokkenteni, mely az
onkormadnyzat és a hivatal aktiv szerepvéllaldsdnak készonhetd. Ezzel a foglalkozatasi formaval a falu
lehetdséget nydjtott az allaskeresSk szamdra a 30 napos munkaviszony megszerzésére, mely 2012 januarjatol
feltétele a foglalkoztatast helyettesits tamogatas foly6sitasdnak. A kozfoglalkoztatasi formaknal palyazati
pénzekbél és allami tdmogatasbdl térténik a foglalkoztatas, ezért a felhasznalt pénzosszegekrsl havonta
elszamoldst kell késziteni.

A kézfoglalkoztatottak az aldbbi feladatok ellitasaban vesznek részt: intézményi takaritds, étkeztetés,
intézmények karbantartasi, feldjitdsi munkalatai, kézbesités, onkormanyzati utak, jérdak, csapadék
vizelvezetdk rendszerének karbantartdsa, 6nként vallalt onkormanyzati mez6gazdasagi feladatok.

A 2012 év folyaman a TKKI kézrem{ikodésével két kdzmunkaprogram keretében vehettek részt képzésben
és foglalkoztatadsban a halmozottan hatranyos helyzetli munkanélkiiliek. A Start munkaprogram 2012
marciusaban, mig az unids finanszirozasd TAMOP 2.1.6. ,Ujra tanulok” projekt szeptemberben vette kezdetét.

A mi telepiiléstink az utébbihoz csatlakozott 2012 szeptemberben 14 f6 munkanélkiili bevondésaval.

Az oktatasok az 1 elméleti nap, 2 gyakorlati nap ciklusara épiilnek. A TKKI Beliigyminisztérium &ltal
jovahagyott tankdnyveket és oktatési segédanyagokat biztositott a tanuldk részére.

A képzés tavolabbi célja, hogy a megszerzett ismeretek birtokaban a lakossag sajdt haztdji gazdasagban
munkdt végezhessen.

Azéta is folyamatosan m(ikédnek kdzmunkaprogramok a telepiilésen. Melyben minden évben sok
embernek biztositunk munkat a telepiilésen.

2015-ben 41 f6t foglalkoztatunk 6t programban. Ez a szém 2016-ben emelkedett mivel t6bb palydzatra adtunk
be kérelmet igy 8 programban foglalkoztatunk 60 f6t. 2017-ben 5 programban 47 embert foglalkoztatott az
onkormaényzat. 2018-ben ugyan dgy 6t programunk volt melyben 42 ember dolgozott. 2019-ben ezek a
szamok csdkkentek 3 programban 28 f6t tudtunk csak foglalkoztatni.
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d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informdciés és egyéb tényezéi (pl. kézlekedés,
potencialis munkalehet8ségek, tervezett beruhdzésok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi programok stb.)

A helyben torténd foglalkoztatds majdnem teljes egészében a kézfoglalkoztatasra korlatozédik. A térségi
kozlekedés viszonylag j6 szinvonalu, de az elérheté kereset altaldban a minimalbér. EbbSl a megélhetés
mellett a kdzlekedése is kélteni szinte lehetetlen. A foglalkoztatok pedig térekednek helyi munkaerét
alkalmazni. A munkaerd piaci informacidk a Munkatgyi Kirendeltséggel valé kapcsolattartds segitségével
naprakészek. A helyi 6nkormanyzat kiemelt célja, olyan kozfoglalkoztatasi palydzatok benyujtdsa, amelyek
oktatassal kombindlva biztositjak a nehéz szocialis helyzetben [év6 munkanélkiiliek foglakkoztatasat.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbél a munkaerdpiacra valé dtmenetet megkonnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozziférésiik

Kis telepiilés révén ezt nem tudjuk megoldani, tovabbiranyitjuk az illetékes Munkaiigyi Kozpont felé, ahol
tajékoztatast adnak a lehetdségekrdl

f) munkaeré-piaci integraciét segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnGttképzéshez és
egyéb munkaerd-piaci szolgiltatasokhoz valé hozzéférés, helyi foglalkoztatasi programok)

Munkaiigyi Kézpont és Onkormanyzatunk kizétt szorosabb egylittm{ikodés sziikséges e tekintetben, illetve
a telepulésen miikod6 véllalkozdsokkal kapcsolatot kell kialakitani a helyi szakképzett munkaerd jobb
kiaknazésa érdekében.

g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartast intézményekben térténé
foglalkoztatasa

A sajat intézményekben térténé foglalkoztatas a képesités hidnya miatt nem lehetséges, de a
kdzfoglalkoztatas keretében ezt figyelembe vessziik.

h) hétranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatss teriiletén

Az Ebktv. 21.§ - 23.§-ai régzitik, hogy egyenld bandsmod kbvetkezményének sérelmét jelenti killondsen, ha a
munkaltaté a munkavallaléval szemben kézvetlen vagy kdzvetett hatranyos megkiilonboztetést alkalmaz pl.:
a munkahoz jutds sordn, a munkahoz jutds feltételei eljarasa keretében, stb.

Eléfordul olyan specidlis helyzet, amikor indokolt, hogy a munkdltaté kiildnbséget tegyen helyzetik,
tulajdonséguk, jellemz6jiik alapjén a munkavallalék kozott, ezért az Ebktv. Ertelmében nem mindsiil az
egyenl6 banasmdd kévetkezménye megsértésének, ha a munka jellege vagy természete alapjan indokolt, az
alkalmazéasnal szamba vehetd minden lényeges és jogszerdi feltételre alapitott aranyos megkilénboztetés.

A 23. § biztositja annak a lehetdségét, hogy térvény, kormdnyrendelet, illetve kollektiv szerzédés a
munkavallalok meghatarozott kérére eltérien az egyenlS banasmdd kovetelményétdl, amennyiben ennek
célja valamely hatrényosabb helyzeti csoporttal kapcsolatban-el6nyben részesiti szabalyok meghatarozasa,
pozitiv diszkriminacié alkalmazasa.

Telepulésiinkén nincs arrél adat, hogy a foglalkoztatés terén hatranyos megkilénboztetés lenne.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koriak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok
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A Szt. 25. §-a és 47. §-a alapjdn a szocidlisan raszoruld személyek részére a kdvetkezd pénzbeli és
természetbeni ellatasi formak adhatok:

Pénzbeli ellatasok:
e lakasfenntartasi tamogatas
e 3tmeneti segély,
e temetési segély,

A szocidlis segély meghatarozé mértékben jelenik meg a telepiilés alacsony jovedelm( lakossaganak
korében.

Figyelembe kell venni, hogy 2011.janudr 1-t6l bérp6tld jutatdsra (BIP), illetve 2011. szeptember 1-t6l
foglalkoztatast helyettesité tdmogatdsra (FHT) jogosult, aki korabban rendelkezésre allasi tdmogatdasban
(RAT) részesiilt, am a jogosultsgot évente feliil kell vizsgalni. 2012-t6l csak annak folydsithato az ellatés, aki
a jogosultsag felulvizsgdlatat megel6z6 évben legaldbb 30 nap munkaviszonyt tud igazolni
kézfoglalkoztatdsban vagy mas foglalkoztatési jogviszony alapjan. Amennyiben a feltételeknek nem tud eleget
tenni, mert szamdra nem tudtak kozfoglalkoztatas kérébe tartozé munkat felajdnlani, illetve a 30 nap
munkavégzést egyéb médon sem tudta teljesiteni, akkor a 30 nap szamitasanal az ltala teljesitett kozérdek
onkéntes tevékenység id6tartamat is figyelembe kell venni. A bérpétld jutatdsban részesilé a munkaiigyi
szervezettel nyilvantartott dlldskereséként kételes egylittm(ikddni.

Januar 1-t8l kézfoglalkoztatasban csak a kirendeltség altal kdzvetitett allaskeresSk, elsGsorban bérpétld
jutatasra jogosult személyek foglalkoztathatdak, akik a felajanlott munkalehetdséget az iskolai végzettség és
szakképzettség figyelembevétele nélkiil kitelesek elfogadni. A BIP/FHT &sszege a mindenkori oregségi
nyugdijminimumhoz igazitva, tobb mint négy évig véltozatlanul 28 500 forint volt, jelenleg 22 800 forint.

3.3.1. szamu téblazat - Alldskeresési segélyben részesiil6k szama

3.3.1. szdmd tablazat - Alldskeresési segélyben részesiilék szama

15-64 év kozotti dllandé
Ev népesség szama Allaskeresési segélyben Allaskeresési segélyben
(TS 0803 és TS 0804 részeslilék (f6) - (TS 1101) részeslilék %
osszesen) 1

2014 760 n.a. -

2015 726 1 0,14%
2016 725 1 0,14%
2017 716 1 0,14%
2018 700 | 2,75 0,39%
2019 - [ 2,75 -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Allaskeresési segélyben részesiil6k szima (f8)

800 -

600 —
400 +—

2014 2015 2016 2017 2018 2019
B 15-64 éves allandd népesség  m Alldskeresési segélyben részesiilék
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A diagram j6l tiikrozi, hogy az aktiv koru népességhél alacsony azok szama, akik segélyezetek. Ennek oka,
hogy az allaskeresési segély egyik feltétele, hogy ennek igénylése el6tte minimum 1 év munkaviszonnyal
rendelkezzen a munkanélkiili személy. A 15-64 év kdzotti allandé népesség kérében allaskeresési segélyben
2014-2019 kdzott 1-3 f6 részesiilt.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosultak szama

3.3.2. szdmu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama

Regisztralt Allaskeresési
munkanélkiiliek/nyil- jaradékra
Ev vantartott allaskeresGk szama | jogosultak (TS
(TS 1301) 1201)
[T, Fo Fé %
2014 72 9,75 | 13,6% .
2015 46 3,75 8,1%
2016 42 9 21,4%
2017 49 6,25 | 12,8% |
2018 49 10,25 | 21,1%
2019 50 7,25 | 14,6% |

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

Allaskeresési jaradékra jogosultak aranya
(%)

Tl

2014 2015 2016 2017 2018 2019

2500% ———

2000%

1500%

| 1000%

500% -

0%

Regisztrdlt munkanélkiiliek kdrében 2014-2019 koz6tt 4-10 f6 részesiilt dllaskeresési jaradékban, ez a -
jogosult nyilvantartott allaskeresék 8,1 % - 21,1%-a volt.
Ez az ardny 2015-ben volt a legalacsonyabb és 2018-ban a legmagasabb.

3.3.3. szamu tdblazat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglalkoztatist helyettesité tamogatasban
részesitettek szima
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3.3.3. szamu tablazat - Aktiv korGak ellatasa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkirosodasi és

gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban, valamint foglalkoztatast helyettesit6 tdmogatasban részesitettek széma

Rendszeres szocislis segélyben Egészségkarosoddsi és
részesitett regisztrilt munkanélkiiliek gyermekfeliigyeleti tdmogatasban Foglalkoztatast helyettesitd
szdma (negyedévek atlaga) - TS 1401 részesuilék atlagos szama 2015. tamogatdsban részesitettek dtlagos
mérc. 1-t6l érvényes médszertan | havi szdma (2015. marcius 01-t8 az
Ev (2015. februdr 28-tdl az elltas szerint ellatasra valo jogosultsig
megszlnt, vagy kiilén valt EGYT-re és (TS 5401) megvaltozott)
FHT-ra)
F6 F6 15-64 évesek %-aban F6 Munkarjélkﬁliek &7
3 aban
2014 36,25 n.a. 4,77% n.a. -
2015 21,25 2 2,93% n.a. =
| 2016 22,25 2,17 3,1% n.a. :
2017 23,25 n.a. 3,2% n.a.
2018 18 n.a. 2,6% n.a.
| 2019 17,25 na. | - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Aktiv kordak elldtdsaiban részesiilék szama (f8)

# Rendszeres szocidlis segélyben
részesiil&k

m Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti
tamogatdsban részesiilgk

Foglalkoztatast helyettesitd
tdmogatasban részesiil6k

2019

2014 2015 2016 2017 2018

Aktiv kordak elldtdsat vizsgdlva lathatjuk, hogy 2014-2019 kézott a rendszeres szocidlis segélyben részesitett
regisztrlt munkanélkiiliek ardnyal9%-al csdkkent. Az egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti
tamogatasban részesiil6k atlagos szamardl két évben van adatunk, 2015-2016-ban, ekkor 2-2 f§ részesiilt
ebben a tdmogatasi formaban. A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek vonatkozdsaban
nem dllnak rendelkezésre adatok.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolédd teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis
lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelhets elégtelen
lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd
tdmogatdsokat. E mellett részletezzilk a lakhatdsra vonatkozd egyéb jellemzéket, elssorban a
szolgdltatasokhoz valé hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

3.4.1. szdm tablazat - Lakasallomany

| Ebbal Ebbél EbbaI Egyéb | o e
5 . y lakascélr :
elégtelen ; A elégtelen elégtelen elégtelen
i Bériaka N o a LA
i lakhatasi lakhatdsi Szocidlis lakhatasi A lakhatasi
4 Lakdsdllo |, .~ ", s 5 o = s hasznalt | ..
Ev - koriilmények | , .| korilmények | lakdsdlloma | kériilmények kériilmények
many (db} ... |dalloman ), oA 71 nem a1
(TS 4201) et biztositd v (db) et biztosité ny (db) et biztosit6 lakascéld et biztosité
lakasok lakasok lakdsok i lakasok
szama szama szama oE (db) szama
2014 441 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 441 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 437 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 437 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 437 . n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
| 2019 n.a. [ n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar,

onkorma nyzati adatok

' s00
| 400 l
300 —

Osszes lakdsallomany (db)

2014

2015

2016

2018

2017

2019

u Osszes lakas

| Elégtelen

kériilményeket
biztositd lakas

A teIepUIése?a 441 lakasszam 437-re csokkent 2014-t61.

a) bérlakas-dllomany

A telepilésen 1 bérlakds taldlhatd, mely sok éven keresztiil az 4ltaldnos iskola egyik tanaranak volt bérbe
adva. 0 2019-ben kikéltozott azéta az ingatlan ires.

b} szocialis lakhatés

Szocidlis lakdsdllomany a telepiilésen nincs.

c) egyéb lakascélra hasznilt nem lakascélu ingatlanok

Nincsenek egyéb nem lakascéli ingatlanok.

e) lakhatast segité tamogatdsok
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Elégtelen lakhatdsi koriilmények a telepiilésen nincsenek kimutathatéan. Nagy részben jo dllapotd hazak
vannak a telepiilésen.

Hajléktalansdg Somogyudvarhelyen nincs.
A lakhatast segit6 tdmogatasok koziil lakdsfenntartasi tamogatdsban részesiiltek szamat az alabbi
Tablazat tartalmazza:

3.4.2, szamu tablazat - Tamogatasban részesiilSk

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagesdkkentési
tamogatasban részesiilék szama

Lakdsfenntartdsi Addssagcsokkentési
Ev tdmogatdsban részesitett | tdmogatasban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2014 130 n.a.
2015 119 n.a.
2016 34 n.a.
| 2017 27 n.a.
2018 19 n.a. B
2019 17 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Tamogatasban részesiilék (f&)

B B m =

2014 2015 2016 2017 2018 2019 |

B Lakasfenntartdsi tdmogatds W Addssdgcsdkkentési tdmogatas |

A lakasfenntartdsi tdmogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére, a haztartas tagjai ltal lakott lakds,
vagy nem lakads céljara szolgal6 helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiadésaik viseléséhez nyuijtott
hozzajarulés.

Lakdsfenntartdsi tdmogatdsban részesitett személyek szamardl 2014. és 2019, évi adataink vannak, 130-17
k6z6tt van azon személyek szama, akik ebben a tamogatdsi formaban részesiiltek. A timogatottak szdma az
évek folyaman lecsdkkent. A tdmogatds atalakuldsa miatt sokan nem férnek bele ebbe a timogatdsba mivel
a jovedelmiik meghaladja a jévedelmi viszonyokra hozott szabdlyokat.

Adosségesdkkentési timogatdsban részesitettek szamardl nincsenek adataink.

f) eladésodottsag
Az eladdsodott lakosok pontos szamardl Onkorményzatunk nem rendelkezik adattal. Az arverési

hirdetmények szolgalhatnak tdmpontul, de ezen adatok sem mutatjak meg a valds képet, hiszen a kdziizemi
szolgaltatdsok kikapcsoldsarél nem rendelkeziink semmilyen informdciéval.
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g) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok, mindségi
kézszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgéltatisokhoz, kézbsségi kozlekedéshez valé hozziférés bemutatisa

Kilteriileten nincsenek lakohazak, a kbzszolgaltatashoz és kdzm(iszolgéltatashoz a telepiilés valamennyi
lakdja hozzéférhet.

3.5 Telepek, szegregdtumok helyzete
Telepek szegregatumok nincsenek a telepiilésen.

a) a telep/szegregitum mint lakékornyezet jellemzéi  (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkdzelithetdsége, lakasdllomanyanak allapota, kdézmiiellatottsdga, kézszolgaltatisokhoz valé
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségiigyi jellemzdi stb.)

Nincs a telepiilésen szegregatum

b) a telepen/szegregatumokban él6k szama, tarsadalmi problémak szempontjabél fébb jellemzéi (pl.
életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet(
gyermekek aranya, stb.)

Nem relevans

¢) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendezédésének folyamatai

Nincs szegregacidval veszélyeztetett teriilet a telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatdsokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés
Somogyudvarhelyen a haziorvos és a véddndi szolgalat szémara fenntartott épiiletben a hdziorvosi
szolgaltatds minden nap a védénéi szolgélat hetente egy alakommal igénybe vehetd.
Patika és fogorvos a telepiilésen nincs, ezeket a szolgaltatasokat a szomszédos Berzence telepilésen (5 km)
érhetik el sziikség esetén.

3.6.1. szam( tablazat - Orvosi ellatas

3.6.1. szamu tablizat — Orvosi ellatss

Felnéttek és gyermekek Csak feln6ttek részére o z
s, g : Pt : A hazi gyermekorvosok &ltal
. részére szervezett haziorvosi szervezett haziorvosi > 3 A
Ev i i =i T 1 ellatott szolgalatok szama
szolgalatok szama szolgaltatasok szama (TS 4501)
(TS 4401) (TS 4301)
2014 1 i na. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
| 2017 1 n.a. n.a.
2018 1 n.a. L n.a.
2019 n.a n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Telepiiléstinkdn egy felnéttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalat m(kodik.

A Magyarorszdg helyi nkormaényzatirdl sz616 2011. évi CLXXXIX. Térvény dnkormanyzatok szamara kotelezd
feladatként elGirja az egészségiigyi alapellatasokrél valé gondoskodast.
Ennek keretében a
e hdziorvosi
e véddndi elldtds
Védadndi ellatas: jelenleg félalldsban télti be egy helyben é16 védéné ezt a feladatot.
Ellatja az dvodai és iskolai védéndi feladatokat is. Az ellatashoz valé hozzaférés a telepiilésen valamennyi lakos
szamdra biztositott. A védGoltasokat minden gyermek megkapja.

3.6.2. szamu tablazat - Kézgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

3.6.2. szamu tablazat - Kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

.
Ev | Kdzgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama
(TS 5601)
2014 30
2015 20
2016 36
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Kozgyogyellatottak szama (fd)
40 —

T T T
2014 2015 2016 2017 2018 2019

A kozgydgyellatds a szocidlisan rdszorult személy részére — egészségi allapota meglrzéséhez és
helyreallitasahoz - az egészségiigyi szolgéltatdsokkal kapcsolatos kiadasok kompenzalasat célzé hozzdjarulas.
Alanyi jogon, normativ alapon és méltanyosségi alapon adhat.

Harom évre vonatkozoan allnak rendelkezésiinkre adatok, amik szerint 2014-2016 években 20-36 f§ kézdtt
mozgott azok szdma, akik kozgyogyellatasban részesiiltek.
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3.6.3. s2amd tablazat - Apolisi dijban részesitettek szama

3.6.3. szémli tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima ) s
[ Apolssi dij, alanyi jogon: | Apolasi dij, méltanyossagi alapon:
Ev . tdmogatdsban részesitettek évi tdmogatasban részesitettek évi Osszesen
atlagos szama (TS 5901) atlagos szama (TS 5902) |
2@1 _n.a. n.a. T
2015 il n.a. n.a. -
2016 15,1 | n.a. 15,10
2017 : n.a. | n.a. -
2018 _ n.a. n.a. - |
_—2019 \ n.a. n.a. =

Forrds: TelR, KSH Tstar
Apolasi dij a tartésan gondozasra szorulé személy otthoni apoldsat ellaté nagykoru hozzatartozd
részére biztositott anyagi hozzajarulas.
Alanyi jogon apoldsi dijban 15 6 részesiilt 2016-ban. A méltdnyossagi alapon raszorul6k szamardl nincsenek
adataink.
Ez a tdmogatas id6kdzben atkeriilt a Kormanyhivatalokhoz igy nincsenek friss adataink.
b) prevencié6s és sziir6programokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezs szlirésekhez)} vald
hozzéaférés

Somogyudvarhelyen természetszeriileg kisebb a hozzéférés esélye a kiilonb6z4 sz(ir programokhoz, mint egy
varosban.

A védOn6i szolgdlat &ital biztositott kora gyermekkori sziirésekhez valamennyi, a telepiilésen tartézkodé
gyermek hozzafér, mindenki szimdra biztositott. A telepilés védéndbje személyes megkeresések alkalmaval is
felhivja erre a figyelmet.

c) fejlesztd és rehabiliticiés ellatishoz valé hozzaférés
Fejlesztd és rehabilitacios ellatasok igénybe vételére helyben nincs lehet@ség.
d) kozétkeztetésbhen az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Az utobbi egy-két évben fokozottabb figyelem irdnyul az dvodai konyhdn az egészséges tdpldlkozds
szempontjainak érvényesitésére.
Az 6voddban és iskoldban a gyiimélcs, része a napi étkezésnek.

A kozfoglalkoztatds keretében az utébbi években a munkdsok kertmdivelést is végeznek. A helyben termelt
z0ldség és gylimaélcs a gyerekétkeztetéshen hasznaljak fel.

e) sportprogramokhoz valé hozzaférés

Az dvodai csoportoknak a sportprogramokhoz valé hozzéférés heti Uszas oktatas és heti gyogytestneveléssel
biztositott. A sportprogramokhoz valé hozzaférés az iskolai korosztélyoknak témegsport, dszds formdjaban
biztositott a telepiilésen. Ezen tdlmenden a Somogyudvarhelyi Sportegyesiilet keretében a futballt
gyakorolhattak az érdekl&dék sajnos egy az egyesiilet a tavalyi év folyaman megsz(int. A 2018 évben alakult
egy Uj csoport a telepiilésen a »Mozdulj Somogyudvarhely” ahol minden héten, akar tébb alkalommal is a
felnéttek is kiilonbozd testmozgdsokat (aerobik, zumba, joga, gyogytorna stb. ) végezhetnek csoportosan.
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f) személyes gondoskodast nyijté szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozziférés

A személyes gondoskodast nyujté szolgéltatisokhoz a telepiilésen valamennyi lakosa hozzaférhet.
Csaladsegités, gyermekjéléti szolgaltatas keretében a telepiilésen a csaladgondozé kiilén irodaban fogadija az
tgyfeleket a Kényvtar épiiletében. Internetes hozzaférés az informacick naprakész daramoltatdsa érdekében
biztositott, telefonos tigyintézés lehet§sége és fénymadsolas megoldott.

g) hatrényos megkiilénbéztetés, az egyenlé baniasméd kdvetelményének megsértése a szolgiltatasok
nyujtasakor

A szolgaltatds nyujtaskor nem volt péida hatranyos megkiilonboztetésre, a telepiilés valamennyi lakosa
egyenlS eséllyel veheti igénybe a szolgaltatasokat.

h) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségiigyi
ellatorendszer keretein beliil

A pozitiv diszkriminacié az alacsony jovedelmii rétegre vonatkozik, 6k vehetik igénybe a pénzbeli és
természetbeni elldtisokat.

3.7 Kdz6sségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

a) kozosségi élet szinterei, férumai
»Minden magyar dllampolgédrnak joga van a mivelédéshez.
Magyarorszdg ezt a jogot a kdzm(ivel6dés kiterjesztésével és altaldnossd tételével, az ingyenes és kotelezd
alapfoku, az ingyenes és mindenki szémara hozzaférhetd kdzépfokd, valamint a képességei alapjan mindenki
szamdra hozzaférhetd fels6fokl oktatdssal, tovabba az oktatdsban részesiilék térvényben meghatdrozottak
szerinti anyagi tdmogatdsaval biztositja.”
(Magyarorszag Alaptorvénye, XI.cikk.(1)és (2) bekezdése)

A kozbsségi élet szinterei sokrétiek, ilyenek a munkahelyek az dnkormanyzati intézmények, a templomok
a civil szervezetek.

A kozség MlvelSdési Hazdban helyet kapé konyvtdrban és szdmitogépes teremben lehetdség van a
tartalmas és igényes miivelédésre, kikapcsolddasra.

Kodzségiinkben jelentSsek a kozteriileten tartott rendezvények (Falunap, Elszarmazottak napja,
Gyermeknap, Falukardcsonya) melyeket minden évben a lakossagi igényekre tekintettel alakitunk.

Somogyudvarhelyen a 2013-as évben létrehozott az onkormanyzat egy falutévét, melynek hirdetési
feliletén tajékozddhatnak a falu lakéi a friss hirekrél, eseményekré|.

A telepiilésen Polgarér Egyesiilet mikodik, amely azért jott létre, hogy a rend6rség munkéjat segitve,
védje lakosainkat a f6ként vagyon elleni blincselekményektél.

Somogyudvarhelyen évek 6ta Sport Egyesiilet is miikodik, ezzel lehetGséget biztositva a sportoldsra sok
helyi fiatalnak.

A telepiilésen miikod6 szervezetek, egyesiileteknek a Mivelédési Héz biztosit helyet. Itt keriilnek
megrendezésre az 6nkormdnyzat altal szervezett Unnepsegek, a kbzmeghallgatds és a falugydilés is, de egyéb
férumoknak, mint pl.: Kézbiztonsagi Férumnak is helyet ad. Szabadtéri rendezvények az 6nkormanyzat
parkjaiban, nagyobb rendezvények (pl.: falunap) a falu hataraban taldlhaté ~Kétnyar csarda” udvarén keriilnek
megrendezésre.

A lakossag reformatus és romai katolikus felekezetetekhez tartoznak, vallasukat a helyi templomokban
gyakorolhatjak.

Az Gnkormanyzat sajat honlappal rendelkezik.
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A lakosok életmingsége az ,élhets mindennap” alapfeltételeit tartalmazza, ide tartoznak a fizikai
kérnyezettel kapcsolatos tényezék, a gyermekjolét, a szocidlis, egészségiigyi, Gvodai, kézm{ivel6dési, sport és
egyéb szabadidds tevékenységek.

Alapvet6 cél a kbzség lakosainak az elégedettsége, a jo kozérzet elérése, fenntartdsa. Célunk az ellatasok
mindségének, tovabbi javitdsa, a szociilis biztonsdg megteremtése és fenntartasa, a kozszolgaltatasok
fenntartdsa.

b) kozosségi egyiittélés jellemzéi (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
A telepiilésen nem fordulnak el§ etnikai konfliktus. A lakék zavartalanul élnek a telepiilésen.

¢) helyi kbzdsségi szolidaritas megnyilvanulisai (adomanyozas, 6nkéntes munka stb.)

Az onkorményzat és a csalddsegiték ruhaadomanyok, élelmiszercsomagok kdzvetitésével segiti a
szegénységben élGket.

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési dnkormanyzattal

A telepiilésen nem miikddik roma nemzetiségi 6nkormanyzat.

3.9 Kdvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

A mélyszegénységben éI6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak ' ~ fejlesztési lehetGségek

Magas a munkanélkiiliség az aktiv kortak kérében. | A kozfoglalkoztatds  nydjtotta lehetGségek

Megéihetési problémak. kihasznalasa.

Hidnyos a hivatalok (pl. foglalkoztatasi szerv,

onkormdnyzat) és az emberek kézott az informacidk | Munkavallalasi lehetdségek feltarasa.
dramldasa.
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[ 4.A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altaldnos jellemzsi (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori megoszlasa,
demografiai trendek stb.)

A Magyar Orszaggy(ilés az 1991. évi LXIV. Torvénnyel kihirdette a gyermekek jogairdl sz6l6 ENSZ
egyezményt, majd a 47/2007.(V.31.) szamu hatirozataval elfogadta a ,Legyen jobb a Gyermekeknek” 2007-
2032 Nemzeti Stratégiat. A dokumentum célja minden gyerekre kiterjed6en, hogy csékkentse a gyerekek és
csaladtagjaik nélkiilozését, javitsa a gyerekek fejl6dési esélyeit.

Kozségiinkre is jellemz§ek az orszégos adatok, allandé lakossagunk évrgl-évre csékken és bregszik.

A 0-17 éves lakossag szdma és aranya csokkend tendenciat mutat a lakossdg idGsebb korosztalyaiban
tartozokhoz képest. AQ-17 éves korosztdlyon beliil a 0-2 évesek és 3-6 évesek aranya csokken, ami az
alacsonyabb sziletési adatokkal, és névekvd negativ demografiai tenderekkel hozhaté kapcsolatba az
altaldnos természetes éves népszaporulat 2008-2011-es id&szak vonatkozasaban — 5f6.

Somogyudvarhely teriiletén az alapfokl oktatasi intézmények taldlhaték meg, altalanos iskola (1.-6.
osztaly), dvoda és csalddi napkdzi. Az évodaban és az iskoldban is minden adott a megfeleld szinvonald
neveléshez. Infrastrukturdlis elldtottsaguk kivald, szakember-ellatottsaguk is magas szint(.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek szama és aranya, egészségligyi, szocialis, lakhatasi
helyzete

Kdzségiinkben mindenkinek biztositott a kbzszolgdltatasokhoz, a kézmiiszolgaltatdsokhoz valamint a
kozosségi kozlekedéshez valé hozzaférés, a helyi gyermekvédelmi elldté rendszerhez valé hozziférés
ugyancsak biztositott.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort
gyermekek szdma

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama Veszélyeztetett kiskord gyermekek
december 31-én szdma december 31-én (TS 3101)

(TS 3001) R
2014 n.a. n.a.
2015 n.a. n.a.
2016 2 n.a
2017 2 n.a
2018 2 n.a
L 2019 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Veszélyeztetett kiskort gyermekek szamardl nincsenek adataink. Védelembe vett kiskoru gyermekek szama
teleplilésiinkén 2016-2018 kéz6tt évente 2-2- 6 volt.

A gyermekek védelmérsl és a gyamigyi igazgatasrol szold  1997. évi  XXXI.  torvény
kimondja:"veszélyeztetettség: olyan- magatartds, mulasztas vagy kovetkeztében kialakult- dllapot, amely a
gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélcsi fejlédését gatolja, vagy akadalyozza.”

A veszelyeztetettség fogalma mellett a veszélyeztets magatartast is meg kell emliteni. Barmilyen nehéz
helyzetben élnek is csaladok, veszelyeztetettségrgl elsésorban gyermekek esetében beszéliink. Olyan
allapotrél van sz6, amelynek kialakuldséban szamtalan tényezd jatszhat kozre, a sziilgk, a koérnyezet vagy
éppen a gyerek részérél. A hatékony megel6zés érdekében fontos tisztazni, hogy az egyes érintettek
veszélyeztetet§ magatartasa milyen mértékben jarul hozza a veszélyeztetett allapot kialakulasahoz.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

4.1.2. szamu tabldzat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

4.1.2. szami tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi stlagos szima

Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek évi atlagos szama (TS 5801)

2014 54

2015 45,5

2016 43

2017 43

2018 33

2019 29 O

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesitettek szima

2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fGre esé havi jGvedelem
Osszege €s a csaldd vagyoni helyzete fiiggvényében allapitjuk meg, melynek célja a szocidlisan raszoruld
kiskor, vagy kdzoktatasi intézményben tanulé nagykordak anyagi tdmogatéasa, ennek formdja a
gyermekétkeztetés, pénzbeli tAmogatds.

A rendszeres gyermekvédelmiben részesitettek szama évré| évre csbkken, ennek felteheten az az oka, hogy
a gyermekek szdma évrél évre csdkken.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ gyermekeken beliil tartésan beteg, fogyatékos
gyerekek szdmardl pontos adataink nincsenek, mivel a sziil6k ezzel kapcsolatban nem nyilatkoztak, szamukra
esetleg a csaladi potlék 6sszegéb6l kbvetkeztethetiink (emelt Osszegii csaladi pétlék)

Kiegészitd gyermekvédelmi tamogatasban és rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatasban vizsgélt id6szakban
senki nem részesiilt kdzségiinkben.

¢) gyermek jogan jard helyi juttatasokban részesiilék szama, aranya
Az 6nkormanyzat a hatranyos helyzet(, vagy alacsony jovedelembdl él6 személyeket és csalddokat a
tamogatdsi rendszer megteremtésével, fenntartasaval segiti.
Sajnos nem tudjdk valamennyi kritikus élethelyzetre megteremteni a segitségnyujtast lehetdségét. Kilonds
figyelmet forditanak a lakhatds meg@rzésének tdmogataséra, a kiskorut neveld csalidok dévodaztatasi és
iskolaztatdsi koltséginek csdkkentésére,stb.
A gyermek jogan helyi juttatdsban — rendkiviili gyermekvédelmi tdmogatdsban a 2013 évben 13 {6 részesiilt!
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, aranya
4.1.3. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szima
Agyermekek egészséges fejl6désének alapfeltétele az egészséges étkezés. A mélyszegénységben é16 gyerekek
kozill otthon sokan nem jutnak megfeleld mennyiségli egészséges taplalékhoz. Ezért nagy jelentSségii az
onkormanyzat 4&ltal szervezett intézményekben torténd kozétkeztetés biztositasa, illetve a nydri
gyermekétkeztetés megszervezése.
e) magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, aranya
Magyar allampolgérsaggal nem rendelkez6 gyerekek a telepiilésen nem élnek.
4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége

Szegregalt lakokornyezetben a telepiilésen nem élnek gyerekek.

4.3 A hatrényos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetd, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférése

A helyi gyermekvédelmi elldtérendszer szolgaltatdsokkal, tdmogatdsokkal segiti, az arra raszoruld csalddokat
a gyermek nevelésében, megfelel§ tamogatasok és szolgdltatdsok nydjtdsaval, elérhetévé tételével. A
rendszer f§ feladata és célja, hogy a veszélyeztetettség kialakuldsat megel6zze. A megel6z6 tevékenység a
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teljes szolgdltatd

rendszert atfogo:

kbéznevelési,

intézményhalézaton keresztiil valésul meg.
Teleplilésiinkén a gyermekvédelmi alapellatasok mikodnek, mindenki szamara biztositott az egyenld

hozzdférés, a gyermekvédelem minden gyermekekkel foglalkozé intézményben jelen van.

egészségligyi,

szocialis,

kézm(ivelGdési

és sport

a) védéndi ellatas jellemzéi (pl. a védsng altal ellstott telepiilések szama, egy véd6nére jutott elldtott,
betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Véd

77 s

6néi allashelyek szama

~4.3.1. szamu tdblazat — Védénéi dllashelyek szama

-

Betoltott védéndi

l‘ Egy véd

7 g

onore juté gyermekek

=

Ev allashelyek szama ol
(TS 3201) i
2014 n.a. n.a.
| 2015 1 n.a.
| L —
2016 1 n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatgy(jtés

A gyermekek egészségligyi sziirése biztositott a véddnsi halézaton keresztiil. A védénéhdz csaladlatogatas
soran a véarandés kismamak, gyermekes anyukdk fordulnak problémakkal. Nagyon sokszor elég egy
megerGsitS beszélgetés, hogy problémadjukkal szakemberhez forduljanak.

b) gyermekorvosi ellitis jellemzéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz valé
hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzGi

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellitas jellemzgi

1 i) . Felnétt hazi Hazi ]
Betoltetlen Haziorvos altal Gyermekorvos orvo: sltal T sok
Ev felnétt haziorvosi ellatott altal ellatott e gy 53
raxis/ok szdma | személyek szama rekek szama .
P / 2 e | 8ye gyerekek szima (TS 4601)
2014 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati
adatgyiijtés
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A teleplilésen egy hdaziorvos van. Hézi gyermekorvos nincs, de valamennyi gyermek hozziférhet az

egeszségiigyi alapelldtashoz. A haziorvos altal elldtott személyek szamardl nincs adat.

¢) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocidlis

rehabilitidciéra) vonatkozé adatok

4.3.3. szamd tablazat - BélcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szima

4.3.3. szamdi tablazat - BélcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szima
. : >

-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

| Szocidlis szemponthdl
felvett gyerekek Nem
Onkormanyzati Bolcsédébe beirt | szama (munkanélkiili dnkormanyzati
Ev bélcsddék szama | gyermekek szama sziil§, veszélyeztetett | bolcsddék szama
(TS 4801) (TS 4701) gyermek, nappali (munkahelyi,
tagozaton tanulé magan stb.)
sziil6)
2014 n.a. n.a. n.a. n.a
2015 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatgydjtés

Somogyudvarhelyen a bélcs6de gyermek hiany miatt 2007-ben megsz(int.

2016 év elején megalakult az évoda épiiletében az Iciri-Piciri csaladi napkézi. A csaladi napkozibe 7 gyermek
befogaddsara van lehet§ség ez a napkdézi két embernek ad &llast a teleiilésen.

2017-ben ez az intézmény atalakult Csaladi Bolcs6dévé, mely jelenleg is miikadik. Atlagosan az elmdlt években
5 gyermek volt folyamatosan beiratva. A Iétszam folyamatosan véitozik ahogy a gyermekek elérik az 6vodds
kort dgy dtkeriilnek az 6vodai csoportba.

Y4

4.3.4. szamii tablazat - Csaladi napkéziben engedélyezett férShelyek szima

4.3.4. szamli tablazat - Bolcs6dében és csaladi napkéziben engedélyezett féréhelyek szdma

8 T Miik6dé, | Egyéb, nem 6nkorményzati ‘ Csaladi napkéziben
Miikddé6 (Gsszes) . 7 : Y : 2 o
. T | | énkormanyzati bélcsGdei (munkahelyi, engedélyezett férShelyek
Ev bolcsddei el 3 A : !
férBhelyek szama bolcsédei magan stb.) féréhelyek szama (december 31-én)
férbhelyek szdma szama (TS 4901)
2014 n.a. n.a. n.a. 7
. 2015 n.a. n.a. n.a. 7
2016 n.a. n.a. n.a. 28
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 n.a. n.a. n.a. n.a.
| 2019 n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar,
Intézményi
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Bolcs6dében és csaladi napkéziben engedélyezett

féréhelyek széma m MUkods (655295)
bdlcsédei férShelyek

30 — szama
|
| 25 o— ——
1 M(ikddé, 6nkormanyzati
A o bélcsdei férGhelyek |
I 15 |_ — E—— == e =—= [ szama
10 - : - ;
‘ | = Egyéb, nem ‘
5 = s = 1SS = tnkormdnyzati bélcsdei
| {munkahelyi, magén stb.) ‘
‘ 0 - ' ' T ' féréhelyek szama

2014 2015 2016 2017 2018 2019

Somogyudvarhelyi Kucké Alapitvany bemutatasa:

Az Alapitvény székhelye Somogyudvarhelyen talalhatd. Alapitasanak ideje 2007. 10. hénapja, a tényleges
miikodésének kezdete 2008.februar 1. A csaladi napkozik miikodése és a kulturdlis eseményekben valé
részvétel miatt ismerik legtébben az Alapitvényt, Somogyudvarhelyi mikodése mellett tébb mas telepiilésen,
vdrosban, faluban telephelyen méksdnek a szolgaltatasok Keszthelyt6l-Szombathelyig.

2013. szeptemberétdl a székhelyen Montessori-Kucké Ovoda névvel egy csoportos dvoda is miikddését
kezdte az Alapitvany fenntartdsiban a csaladi napkdzi miikodése mellett.

Jelenlegi dllandé alkalmazotti létszdma 20 8, ez mellett tevékenykednek még villalkozéi szerz6déssel,
megbizasi jogviszonyban, és 6nkéntes munkavéllaloként is dolgozok.

Féként kisgyermekek nappali elldtdsiban tevékenykedik az Alapitvény, de jelentds részt vallal kulturalis
teruleten is, ugyan Ggy a kisgyermekek kézétt, mint a felnéttek, id6s kordak kdrében.

Folyamatosan pélyazatok irésan és a nyertes palydzatok megvaldsitdsan munkalkodnak a munkatarsak,
keresve a lehetGségeket a tovabbi mikodésre, a megujuldsra, az Uj lehet8ségek megragadaséra, a
fenntarthatdségra.

Montessori-Kucké Ovoda bemutatasa:

Intézmény neve: Montessori-Kucké Ovoda

Intézmény székhelye: 7515 Somogyudvarhely, Hunyadi utca 46.

Létesités napja (alapité okirat kelte): 2013-05-06.

Fenntarté neve: Somogyudvarhelyi Kucké Alapitvany

Fenntarté cime: 7515 Somogyudvarhely, Hunyadi utca 46.

Az intézmény tipusa: (8510) Ovoda;
Maria Montessori reformpedagégiai médszerének
alkalmazésaval minimum napi 10 érés nyitva tartassal.

Az intézmény oktatasi munkarendje: Folyamatos nyitva tartas évkozi sziinetekkel.

Pedagoégiai meggyéz8désiink:
"Segiteni a gyermek aktivitasat a legvégss hatarokig, de nem kiszolgéIni, hanem ahhoz segiteni, hogy 6nallo
legyen.", azaz "SEGITS, HOGY MAGAM CSINALHASSAM !I” (Maria Montessori)

Az 6voda Somogyudvarhelyen, csalddi hazban, csendes utciban helyezkedik el. Az intézmény 2013.
szeptember 1.6ta miikodik 6vodaként, az 6vodai miikédés mellett csalddi napkézi is miikédik folyamatosan
az épilet masik részében, (ezt megelézéen 2008.februar 1-jétdl csaladi napkozik miikddtek az dvoda helyén
is, ez alakult at dvodava). Az 1 6vodai csoport osztatlan (vegyes) szervezés(i. A csoportban nagy érzelmi
biztonsagot éinek meg a gyermekek. Az (j gyermekek ovodai életének megkezdése zékkenémentesebben
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zajlik, hiszen az épiiletben miik6ds csaladi napkoziben is mar megismerkedhetnek a gyermekek az dvodaval,
dolgozdkkal.

Az 6voda reggel 6% - t6l este 17 - ig tart nyitva. Az 6voda egeész napos nyitva tartdsdhoz igazodva az
6vodai csoportban 2 fels6fokd szakiranyu diplomds Ovodapedagégus és 1 dajka (6vodai dajka) végzi a
nevel8munkat (+ 0,5 f6 Gvodatitkar).

Az ebédet és a hideg étkezéseket naponta frissen az éplletben kialakitott konyhadn elkészitett étellel
biztositja a fenntartd.

Az dvodéban az idegen nyelvi kommunikacié az Eurépai Onkéntes Szolgalat (EVS) segitségével fejlédik, az
Eurdpai Unié tagorszagaibdl befogadott fiatalok Snkéntesként jelenvannak folyamatosan a csoport életében,
mint kisegiték, angol nyelven torténé kommunikdciéjukkal vélik kénnyen elsajatithatéva a gyermekek
szamara az angol nyelv hasznalata.

Azonosul minden 6vodai dolgozé Montessori meggyGzddésével: a gyermek sajat tevékenysége, sajat
tapasztalatai dltal tanul. Az 6vodapedagdgus az ismeretek tapasztalati Uton torténd megszerzéséhez segiti
hozza a gyermeket. A Montessori pedagégia szellemében van biztositva a megfelel§ felnétti viselkedést és a
kérnyezetet, a gyermeki szabadsag hatésrendszerét a gyermekek 6ndllé személyiségének kibontakoztatdsa
érdekében. Minden gyermek szédmadra biztositott a Montessori pedagogia specialis eszk6zei, - mely eszkdzok
a fejlesztSjatékra jellemz8 ismérvekkel rendelkeznek - amelyek legjobban segitik a gyermekek képességeinek
kibontakozasét.

A szUl6 és az intézmény kozdtt megkotott ellstasi szerzédés alapjan az ellatasért és étkezésért ellatasi

dijat fizet a sziil6, melynek 6sszege 10 000 ft/hé/gyerek.

Napkézi Otthonos Ovoda és Konyha:

Az egyenld esélyteremtés feltételeit az intézmény minden gyermek részére teljesiti. Mindenkinek biztositani
tudja az Svodai férdhelyet, jogainak érvényesitését, a fejlédésben elmaradottak és akadalyozottak
integralodasat.

4.4.2. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

4.4.2. s2zamy tablazat - Ovodai nevelés adatai

Ovodai fvada; | Ovodai | Ovodiba |
Ovodai ! A
gyermekcs | _, feladatellat beirt
féréhelyek | " . 3 .
L oportok ] asi helyek | gyermekek Ovodai
3:Dicxes szama - saaina szama szama gyogypedagogiai
- kord x (gyégyped < ’
£ gyermekek gyogyf)e:da agogiai (gyolgy.pc.eda (gyo’gy.p?da gyermek'c S0portox
, gogiai i’ gogiai gogiai szama
szama A neveléssel A .
| neveléssel egyiitt) neveléssel | neveléssel (TS 2501)
egylitt (TS (ngg 801) egylitt) egyiitt)
2401) (TS 2701) (TS 2601)
2014 n.a. 3 65 2 36 n.a.
2015 n.a. 2 50 2 32 n.a.
2016 n.a. 2 50 2 30 n.a.
2017 n.a. 2 50 2 31 n.a.
2018 n.a. 2 50 2 26 n.a.
| 2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar,
Onkormanyzati adatgydijtés
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Az 6vodai fér6helyek szama 50 £6, 15 f6vel csékkent 2014. éta. A beiratott gyermek létszam 10 f6vel csdkkent,
2018-ban 26 f& volt.Ez a szam joval alatta van az engedélyezett férShelyek szamdnak, igy tehat a
kihaszndltsag alatta van az engedélyezettnek. Ezek az adatok is igazoljdk, hogy telepiilésiinkdn a
gyermeklétszam folyamatosan csokken.

A nyitva tartds a munkdba jaro sziil6khéz van igazitva. Az évoda nyaron 2 hétre zér be. Ez id6 alatt a sziil6k a
csaladi napkozibe vihetik gyermekeiket.
Az Ovoda rendelkezik gydgypedagdgussal, aki kompetens lehet problémak megoldasara.

A 0-7 éves koru gyerekek specidlis ellatasa biztositott a védéné kdzremiikédésével,

Arany J4nos Altalanos Iskola:

Az iskolaba jaro gyerekek szocidlis hattere jonak mondhaté. Az iskola teljes felujitdsa megtortént 2006-ben,
nyertes palyazatnak koszonhet6en, valamennyi osztdlyteremben digitalis tabla taldlhatd a korszerd oktatés
jegyében. Minden évfolyamon egy osztaly van.

Minden évben szerveznek Gszasoktatast.

4.4.7. szamu tablazat - Altalanos iskolaban tanul6 szima

4.4.7. szamu tablazat - Altaldnos iskolaban tanulék szama, altalanos iskolai napkozis tanulék

_ szama
.Altalanos Altalanos iskola
iskola 1-4. ,
. 5-8. évfolyamon AT : .
évfolyamon " 8 2y Napkézis altaldnos iskolai
3 ) tanulék szama Altalanos . . L
tanulok szama P g el iskolasok tanulék szama a nappali
Tanév (syégypedagég gyogypecagog , oktatasban (iskolaotthonos
4.1 . i oktatassal szama x B
iai oktatassal egyiitt) tanulékkal egyiitt) (TS 1701)
egydtt) (ng 1901)
(TS 1801)
f6 fé | {+] f6 %
2014/2015 33 22 55 43 78,18%
2015/2016 29 19 48 35 , 72,92%
2016/2017 32 14 46 35 76,09%
2017/2018 26 12 38 31 81,58%
2018/2019 31 ' 8 39 31 79,49%
2019/2020 n.a. n.a. - | n.a. | - |

_Forrés: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolai tanulék és napkozisek szama (f6)

u Altalanos iskoldsok

Napkézis dltaldnos ‘
iskoldsok

Az altalanos iskoldsok szama a 2014/2015-6s tanévtdl 16 fével csdkkent a 2018/2019-es tanévre.
A napkdzis altalanos iskolai tanulék szama szintén csokkent, 12 fével, viszont ardnyuk az 6sszes altalanos
iskoldsokhoz viszonyitva 1,31%-al n6tt.

A 5-8 évfolyamon tanulok szdma azért olyan kevés, mert az iskola csak 6 osztélyos. A 6. osztalybdl kikeriltek
Csurgora, Nagyatddra vagy Barcsra mennek tovabb tanulni. TObbsége olyan intézményt vélaszt ahol 8. utén is
folytathatja tovabb tanulmanyit.

4.4.8. szamui tablazat - Altaldnos iskolak adatai

4.4.8. szamu tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztilyok, gyégypedagégiai
osztalyok, feladatellstasi helyek

L= Az dltalanos iskolai Az 3ltalanos
osztilyok szama a | iskolai osztalyok | Altalanos iskolai feladat-
gyogypedagégiai szama (a ellatasi helyek szama
oktatasban (a gyogypedagdgiai (gyogypedagégiai
Tanév nappali oktatassal oktatassal egyiitt)
oktatasban) egyltt) (TS 2001)
(TS 2101) (TS 2201)
1-8 évfolyamon 1-8 évfolyamon db
Osszesen Osszesen
2014/2015 n.a. 4 1
2015/2016 n.a. 4 1
2016/2017 n.a. 4 1
2017/2018 n.a. 4 1
2018/2019 n.a. 4 1
2019/2020 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Altalanos iskolak adatai - gyégypedagégia

2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020

B Gydgypedagdgiai osztalyok szama

u Altaldnos iskolai osztélyok (gyégypedagdgiaival egyiitt)

Feladatelldtdsi helyek szama (gyégypedagdgiai oktatassal egylitt)

Az 3ltaléanos iskolai osztalyok szdma a gyogypedagogiai oktatassal egyiitt 4, egy ellstasi helyen.

4.4.12. szamd tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezettek a nappali oktatdsban

4.4.12. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befejezettek a nappali oktatisban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatasban
Tanév (TS 2301)

F6
2014/2015 n.a.
2015/2016 n.a.
2016/2017 n.a.
2017/2018 n.a.
2018/2019 n.a.
2019/2020 n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: Onkormanyzati és intézményfenntartoi, tankeriileti adatok

A nyolcadik évfolyamot eredményesen befejezd didkokrdl azért nincs konkrét adatunk, mert az éltalanos

iskola csak 6 osztdlyos a telepilésen.

d) gyermekjoléti alapellatas
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Az allam a gyermek nevelésével kapcsolatosan nemcsak jogokat és kotelezettségeket hataroz meg, hanem
elismeri azt a jogdt is, hogy intézmények és szolgdltatasok biztositasaval kapjon segitséget a sziilGi jogok
gyakorldsahoz.

A gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd szolgéltatasok a csalddok sziikségleteit és igényei kielégitési
soran hozzdjérulnak a gyermekek jolétének biztositasahoz, illetve az arra rdszoruld gyermekeknél részt
vesznek a veszélyeztetettséget megel6zd, illetve a veszélyeztetettséget elharité feladatok megoldasaban.

A gyermek csalddban térténé nevelésének segitésében, a veszélyeztetettségének megelGzésében fontos
feladata van a napkdzbeni ellatdsnak: a veszélyek jelzése, illetve a csaldd érdekében térténd jo
egylttmiikodés a gyermekjéléti szolgalattal.

e) gyermekvédelem

A gyermekvédelem a szocidlis munka szakteriilete, olyan koztevékenység, mely a gyermek csalddban
torténd nevelésének elGsegitésére, veszélyeztetettségének megel8zésére és megsziintetésére, valamint a
szlil6i vagy mds hozzatartozoi gondoskodasbél kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara
szolgal. Ezzel foglalkozik a gyermekjoléti szolgalat.

A gyermekjoléti szolgdltatds az adott fenntarté (6nkormanyzat, kistérségi tarsulds) gyermekjoléti szolgalat
altal biztositja. A gyermekj6léti szolgdlat tevékenységének jelentés része eléri a kdzség valamennyi
gyermekét, szolgaltatd és megel§z6 funkcidval bir. A gyermekjoléti szolgélat a teleptilésen figyelemmel kiséri
valamennyi 0-18 éves gyermek szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Szocialis alapszolgdltatdsok biztositdsa az Onkormanyzat részérél, étkeztetés, hazi segitségnyujtas. A kozség
onalldan nem mikaddtet krizishelyzetben igénybe vehetd intézményeket, sziikség esetén az itt él6k a kornyezd
varosokban miikadtetett allami, egyhazi valamint civil szervezetek intézményeit vehetik igénybe pl.: Magyar
Véroskereszt Somogy Megyei Szervezete Csalddok Atmeneti Otthona Nagyatdd; Borostydnvirdg Anyaotthon
Kaposvar.

Telepiilésiinkdn a Csurgd Kistérségi Csalddsegits és Gyermekjoleti Szolgalat heti egy alkalommal latja el
feladatait. A krizis helyzetben Iévé csalddokat a Szolgalat latja el, megfelel§ tajékoztatds segitségével. A
csaladsegités a szocidlis vagy mentélhigiénias problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld

személyek, csalddok szémdra az ilyen helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése,
valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinids programokhoz valé hozzaférés

Egészségfejlesztés tandrai keretben biztositott a gyermekek szamidra. Alsé és felsd tagozatosoknak
tomegsport érakat tartanak. Minden évben szerveznek Uszésoktatast. A gyermekek az iskola altal felkinélt
taborokban részt vehetnek térités ellenében.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankonyv
Gyermekétkeztetés az intézményekben biztositott, ingyenes tankdnyv a szocidlis rdszorultak szamdra

biztositott.

i) hatranyos megkiilénbéztetés, az egyenld banasméd kévetelményének megsértése a szolgaltatisok
nyujtasakor jarasi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselGk észrevételei

Hdtrdnyos megkiilénbéztetésre a szolgditatdsok nydjtdsakor nem volt adat
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J) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzilé juttatasok, szolgaltatasok) az elltérendszerek keretein
beliil

Pozitiv diszkriminacid jelen van a telepiilésen a szolgéltatasok nyujtasa kapcsdn a hatranyos helyzet( gyerekek
tekintetében, akik szémdra biztositottak ingyenes étkeztetés, nyari gyermekétkeztetés, ingyenes tankdnyv,
tanévkezdési tdmogatas.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl8 gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek kozoktatasi
lehetdségei és esélyegyenlésége

» Az egyenl6 banasmod kdvetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatasra, képzésre,

a) amely dllamilag jovahagyott vagy el6irt kovetelmények alapjan folyik, vagy

b) amelynek megszervezéséhez az dllam

ba) kdzvetlen normativ koltségvetési timogatast nyujt, vagy

bb) kbzvetve — igy killdndsen kdzterhek elengedése, elszamolésa vagy addjévadirds utjdn — hozzdjarul (a
tovabbiakban egyiitt: oktatas).”

/2003. évi CXXV. tv. 27. § (1)/

A kbznevelésrél sz616 torvény (2011. évi CXC.) 47 §-a kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek, tanulék alatt azt a
kort érti, amelybe tartozék sajatos tulajdonsaguk, helyzetiik, dllapotuk miatt az atlagostdl eltéré
foglalkoztatast, figyelmet, specidlis szakértelmet, eszkozoket, felszereléseket igényelnek. A kiemelt figyelmet
érdemlé gyermekek, tanul6k kdrét tovabb bontja kiilnbdz6 csoportokra: kilonleges banasmdédot igényls
gyermekekre, tanulékra, valamint hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekekre, tanuldkra.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényd és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai ellitisa

A sajatos nevelési igény(i (SNI) gyermekek, tanulék oktatasat minden kdznevelési intézménylink véllalja. Az
6vodai és iskolai pedagdgusok felkésziiltek. Az 6voda és iskola infrastruktdraja magas szint( elldtast biztosit,

ennek elényeit a HH és HHH gyermekek is élvezik.

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgaltatiasok (pl. iskolara/évodara juté gyégypedagdgusok,
iskolapszichol6gusok szama stb.)

Az iskoléban 1 f§ gyogypedagégus dolgozik.

¢) hitranyos megkiilonbéztetés és jogellenes elkiildnités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények
koz6tt és az egyes intézményeken beliili szegregaciss

Szegregacib az oktatasban nincs jelen.

d) az intézmények kdzott a tanulék iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysigaban mutatkozé
eltérések

Az dltaldnos Iskola végzett, és tovabbtanuldsra jelentkezett tanuldi valamennyien megalljak a helyiiket a szak-
és kbzépiskoldkban, lemorzsolédas nem jellemzé.

Az altaldnos iskola tanuldi a kiilénbdz8 tanulményi versenyeken eredményesen szerepelnek.

e) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzilé juttatasok, szolgaltatasok)
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4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet&ségek

Nehezebb anyagi helyzetben IévS csaladokban é16
gyermekek elldtdsa nehézséget okoz.

Gyermekvédelmi és szocidlis elldtasokhoz vald
hozzajutas segitése.

A teleplilésen megtaldlhatd jatszdterek feldjitasra
szorulnak. A meglévé jatszéterek nem elégitik ki
minden korosztaly igényét.

Modern, biztonsdgos jatszotér kiépitése, a
gyermekek biztonsagos mozgdsterének kialakitasa.

| 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyeniGsége

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgéri, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturalis jog tekintetében.
A nék elleni hatranyos megkiilénbdztetést nem mindig kdnnyl észrevenni: sokszor maguk a ndk is
tiltakoznak, ha arrdl esik sz6, hogy az otthoni, a munkahelyi vagy a kdzéleti szférdban hatranyt szenvednének

el a férfiakhoz képest.

A nemek szerinti Osszetétel vizsgdlva megéllapithatjuk, hogy a férfiak aranya magasabb kdzségiinkben, mint
a n6ké. Ez az ardny jellemzd a korcsoportos vizsgalat soran a 14 év alatti és fiatal felntt kord lakossag korében
is, és ez a megyei adatban is tilkrozédik. Jelentds eltérés a kévetkezd életszakaszban mutatkozik, a 65 év
felettiek korében a nék szdma mdr kétszer annyi, mint a férfiaké. Az aranyok kdzelitenek az orszagos és megyei

adatokhoz.

2011-es adatok szerint 6sszlakossédgnak 49%-a né, a né lakosok tébb mint a fele 18-59 éves, tehat aktiv koru

(275 £6)

Tapasztalatok alapjan elmondhaté, hogy a gyermekvallalas, a gyermek nevelés nagymértékben befolyasolja
a n6k munkaeré-piaci esélyeit. Magyarorszagon jellemzéen a kismamé&k jelent8s része a munkaerd-piaci
kényszer hatasdra t6lt hosszu id6t gyermekgondozas miatt tavol.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kérében
5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében

5.1.1. szamu tabldzat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a ndk kdrében

Munkavallalasi kordak szama Foglalkoztatottak | Munkanélkiiliek —‘
EY Férfiak N6k > ) Férfiak N6k |
(TS 0803) (TS 0804) Fertiak Rk (TS 0801) (TS 0802)

2014 399 361 361 328 38 33
2015 380 346 361 319 19 27
2016 382 343 363 320 19 23

| 2017 378 338 356 310 22 28 ol
2018 366 334 344 307 22 27
[ 2019 | n.a. n.a. n.a. n.a. 25 | 25

Forras: Teir és helyi adatgydijtés
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Az adatokat tekintve megallapithatjuk, hogy bar a munkavallalasi kordak szama a vizsgalt évek alatt 60
fével csokkent, koriikben a férfiak vannak tobbségben ( 4-6 % -al ). A foglalkoztatds a nék kdrében 2014-t6|
91-93 % kdz6tt mozgott, mig a férfiak esetében 90-95 %-os volt. A munkanélkiiliség a n6k korében ez id6
alatt 7-9 %- koz6tt mozgott, a férfiak esetében 5-10 %-os volt.

Megfigyelheté az orszégos és a megyei munkanélkiiliségi adatai, valamint kdzségiink munkanélkiiliségi
adatai alapjan, hogy az allaskeressk kirében évek 6ta a nék széma a nagyobb.
Hazankban, az utébbi évtizedekben a nék gazdasagi aktivitdsa nem vart méreteket ditott. A klasszikus,
csaladelldté szerep mellett a munkaerd piaci, gazdasagi bizonytalansdg nyoman egyre t6bb csalddban valt az
anya is pénzkeresévé, ily médon ma mar a csaldd és munkahely elvérasainak is meg kell felelni.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segits és képzési programokban

Telepiilésiinkdn a munkanélkiliek foglalkoztatasat jelenleg a kdzmunkaprogram keretén beliil oldjuk meg.
Foglalkoztatast segitd programok ez idaig nem voltak elérhetdek telepiilésiinkén. 2012. évtsl 14 f§
kézfoglalkoztatott egy éves képzése valdsul meg a mezdgazdasagi Startmunka program ,Ujra tanulok!”

program keretén beliil, a résztvevék (kdziilik 13 né) haztdji novénytermesztésrél és allattenyésztésrdl kapnak
képzettséget.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetdségei
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Az alacsony végzettségli nék lehetSségei behataroltak, Somogyudvarhely ~ Onkormanyzata
kozfoglalkoztatasban ad lehetdséget szédmukra.

d) hitranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

Megallapithaté, hogy a telepiilésen az elmdlt &t évben nem tértént sem az egyenld bandsmadddal, sem pedig
az esélyegyenl6séggel kapcsolatos jogsértés. Nemi alapon el6nyben részesités nincs a telepiilésen.
A kozfoglalkoztatdsban bérkiilénbség a nemek kézétt nincs.

5.2 A munkaerd-piaci és csalddi feladatok Gsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bdlcsddei, csaladi
napkézi, 6vodai férShelyek, féréhelyhiany; kdzintézményekben rugalmas munkaid8, csalddbarat
munkahelyi megoldasok stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és felelésségek &ltaldban egyoldaldan a néket terhelik, mivel altaldban
tdlnyomorészt 6k latjak el a gyermekeket és az id@seket, s6t, magukat a dolgozd vagy nem dolgozé férfiakat
is.

A telepiilésen nagy hangsdlyt fektetnek arra, hogy a munkaeré-piaci és csalddi feladatok
OsszeegyeztethetGek legyenek, ennek érdekében a teleplilésiinkdn 40 fér6helyes évoda, és csaladi napkozi
m(ikodik 21 féréhellyel.

Az dvodaban féréhelyhiany nincs.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozis teriilete

5.3. szamu tablazat - Csalidtervezés, anya- és gyermekgondozds teriilete
5.3. szamd tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

’—Ev | Védéndk szama | 0-3 év kozotti ' Atlagos gyermekszam
(TS 3201) gyermekek szdma véddnénként

2014 1 n.a. -
2015 1 27 _ -

| 2016 1 26 i

2017 1 28 B

| 2018 1 29 -
2019 1 | 25

Forrds: TelR és helyi adatgyiijtés

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas a védénéi haldzat szakmai munkdjdban jelenik meg. Ennek
sordn a szocialisan nehéz helyzetben éI6 varandds anya és gyermekekre fokozott figyelmet kell forditani. A
leend§ sziil6k szémdra a gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek atadasat mar varandds korban kezdik
meg, beszéigetések, csalddldtogatasok formajaban. Csalddtervezéssel kapcsolatban a gyerekek
felvildgositasara alapvetéen az iskoldban keriil sor.

5.4 A néket éré erdszak, csaladon beliili erdszak
NGkkel kapcsolatos erdszakos cselekedetekrsl és csalddon beliili erszakrdl nincs tudomasa az
onkormdnyzatnak a vizsgélt id6szakban. Nagyon nehéz sok esetben feltarni az ilyen jellegii problémakat, mivel

éppen a nék azok, akik a lehetd legtovabb prébéinak gy tenni, mintha mi sem térténne, ezzel is nehezitve a
probléma megoldasat.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

Kdzségiinkben 6nélidan ilyen szolgéltatast nem nydjt, sziikség esetén az itt él6k a kdrnyezd varosokon
miikodtetett dllami, egyhdzi valamint civil szervezetek intézményeit vehetik igénybe.

pl.: Magyar Véréskereszt Somogy Megyei Szervezete Csalddok Atmeneti Otthona Nagyatdd, Borostydnvirdg
Anyaotthon Kaposvadr.

Telepliléstinkdn a Csurgd Kistérségi Csaladsegits és Gyermekjoléti Szolgélat heti egy alkalommal latja el
feladatait. A krizis helyzetben lévé csalddokat a Szolgalat latja el, megfelels tajékoztatds segitségével.

5.6 A ndk szerepe a helyi kézéletben

Sajnos tarsadalmunkban, bar nem ezt vallja, de a nék szerepvallaldsa a kozéletben mégis hattérbe szorul.
Kozséglinkben, a jelenlegi ciklusban a 7 fés képvisel§-testiletben 2 ng van. Az el§z6 5 éves ciklusban ez
csupan 1 6 volt.

Ezzel szemben a telepulésen feliilreprezentélt a néi munkaers foglalkoztatdsa, dvoddban, iskolaban,
Onkorményzatnal nagyobb aranyban t6rténik a foglalkoztatdsuk kdzalkalmazotti és koztisztviseldi statuszban.

5.7 A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamoldsukra irdnyulé
kezdeményezések

A leggyakrabban eléforduld, a néket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi problémék a munkanélkiiliség,
alulkepzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag.

A munkanélkiliség dssztarsadalmi probléma, melyeket az 6nkormanyzat a teriiletileg illetékes munkaugyi
kodzponttal egylttmiikddve prébal enyhiteni kézfoglalkoztatottak alkalmazasaval.

Tapasztalatok szerint a gyerek sziiletését kdvetSen az otthon maradé sziilé magdanyosnak érzi magat, mivel
hirtelen az addigi aktiv életébdl minden hattérbe szorul, ezért az Onkormanyzat a kézm(vel6dés, a sport, a
szabadid6 eltdltésének terén olyan csalddbarat kornyezetet kivan teremteni, amely kozosségi teret nyujt
szamukra is. Erre példa a jatszétertink, amit folyamatosan fejlesztiink, apolunk, szépitiink.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiiléslinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek

Nem vesznek részt a nék a kotelezd egeszségilgyi | N6k egészségiigyi szliréseken toérténd részt

szliréseken. _ vételének biztositdsa.

Kisgyermekes anyak szabadidés lehetGségeinek
hidnya.

Kiscsoportos foglalkozdsok, tandcsaddsok.
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| 6. Az id&sek helyzete, esélyegyenidsége

6.1 Az id6skoru népesség fébb jellemz8i (pl. szama, ardnya, jévedelmi helyzete, demogréfiai trendek sth.)

Az esélyegyenldségi szempontok, programok és intézkedések megalkotdsa és érvényesitése kapcsan a
nemzetkozi demogréfiai elemzéseket és eléremutatasokat figyelembe véve kiemelt célcsoportnak szamit az
iddsek célcsoportja.

Az idGskordak csaladi dllapotara jellemzé, hogy korban el6rehaladva fokozatosan csékken a hézasok és
novekszik az 6zvegyek aranya. Az idéskorban jellemz6 megbetegedések - a daganatok, keringési zavarok, sziv-
és érrendszeri megbetegedések, iziileti problémak - mellett pszichés problémak is jelen vannak. Az id6s ember
egyedul marad, izolaladik, szellemi és fizikai aktivitasa hanyatlik, onellatasi képessége besz(ikiil. Ez nagyon sok
embernél okoz pszichés megbetegedéseket.

Az idGskoruak Ude szinfoltja a telepiilésiinkdén a nyugdijasklub mikddése. Evrdl évre részt vesznek
kbzosséglink Falunapjdn, kiillénbdz6 Ginnepségeken helyben és vidéken is, ahol népdalokat és szindarabokat
adnak elé.

6.1.1. szama tablazat — Nyugdijban, nyugdijszer(i ellatisban részesiilék szima nemek szerint

6.1.1. szdmu tabldzat — Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiilék szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
, jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb . =
A7 jérancjléségban részes?i‘llc’i férfiak jérarjrdéségban részei‘l{.ik'a’ nék Ssszesnviectias
szama (TS 5201) szama (TS 5301)
2014 138 205 343
2015 136 204 340
2016 135 201 336
2017 130 196 326
2018 121 192 313
2019 n.a. n.a. e

Forras: TelR, KSH Tstar

| Nyugdijasok szama (f6)
400 - -
300 — - —
200 - — —
100 -+ L i _— -
o | Ml B

‘ 2014 2015 2016 2017 2018 2019

A tablazatbol kivehetd, hogy a teljes nyugdijas dlloményon belil a nyugdijban, nyugdijszer(i elldtasban
részesil§ n6k szdma magasabb, aranyuk 60-61 %. Ugyanezen ellatisi formdban részesiils férfiak aranya 39-
40%. A statisztikai adatok megmutatjdk az &lland6 lakdnépességen beliil a 65 év feletti, férfiak és nék
szamaban tapasztalt drasztikus létszamcsdkkenést. 2014-t6| 2018-ig 30 fével csokkent a nyugdijasok széma
(9 %-al).

6.2 Id6sek munkaerg-piaci helyzete
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a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsiga

Az id6sek, nyugdijasok szivesen végeznének jovedelemkiegészits tevékenységet, de kereslet nem igazan
mutatkozik a foglakoztatasukra.

b) tevékeny idGskor (pl. élethosszig tarté tanulss, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak lehet8ségei a
kézintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)

A Somogyudvarhelyen éI6 id6s emberek tébbsége helyben, a hdz kériili mez@gazdasagi termelésbél
onmaguk és szlikebb csalddjuk szdmara zoldséget, gyiimélcsot termesztenek, kisdllatokat tenyésztenek, igy

bhiztositva az aktiv idgskort.

¢) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén

6.2.3. szamu tablazat - Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén
ek . :

’_ Regisztrélt ‘ 55 év feletti regisztralt Tartos | 55 év feletti tartés
" munkanélkiiliek munkanélkiiliek szima munkanélkiliek munkanélkiiliek
Ev szama (TS 1010 és TS 1011) szadma szama
F§ F§ | % F§ F& % '
2014 | 72 14,00 20% 0 n.a. -
| 2015 46 19,58 |  42% 0 n.a. =1
2016 | 42 1,50 4% 0 na.
2017 49 2,10 4% 0 n.a. :
| 2018 49 000 | 0% 0 n.a. E
2019 | 50 000 | 0% 0 n.a. ]

Forras: Helyi adatgyijtés, TelR
Munkanélkiliek szama {f6)
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A regisztralt munkanélkiliek szama 2014-t6l 22 f6vel csokkent 2019-ig, az 55 év feletti regisztralt
munkanélkiiliek ardnya is csékkenést mutatnak 20%-rél 4%-ra, ugyan adatok 2014-2017 évekre vonatkozdan
allnak rendelkezésiinkre.

Manapsag hazénkra jellemzd, hogy 50 év folott szinte méar esélytelen az, hogy valaki palyazat Gtjan elnyerjen
egy allast, marad a kapcsolati téke vagy a munkanelkiiliség. Ezaltal az id6sebb munkavallalok tobbsége tébb
évtizedes munkaviszony utan ugyanolyan korulmények kozott kénytelenek befejezni palyafutasukat, mint a
palyakezddk:  bizonytalan  statuszban, létbizonytalansagban, minimalbér  kategdridban vagy
munkanélkiiliségben, vagy szocialis segélybél élve.

6.3 A kodzszolgaltatasokhoz, kézdsségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kézdsségi élet gyakorlasidhoz
valé hozzaférés
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiil§ id6skortak szama

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskordak szama

Baley fele:ctl ELTTEE Nappali ellatasban részesiild id6skoriak szama (TS
. szama
B (TS 0328) >101)
Fé F6 %

2014 204 n.a.
2015 213 n.a. -
2016 208 n.a. -
2017 217 n.a. =
2018 214 n.a. -
2019 223 n.a. =

Forras: TelR,

KSH Tstar
[

65 évnél idésebbek (f6)

W 65 év felettiek

2015

2016 2017

HEHLE

2018

Nappali ellatdsban részesiiltek

2019

A 65 évnél idésebb népesség szdma a vizsgalt évek alatt emelkedést mutat 10 f&vel. A nappali ellatdsban
részesils idGsekrél nincsenek adataink.

a) az id&sek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozziférése

6.3.2. szamu tablazat - Id6skorGak jaradékaban részesitettek atlagos

szama

IdGskoriak jaradékaban részesitettek (évi) dtlagos szama

Ey (f6) (TS 5701)
2014 n.a.
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Idéskoriak jéradékaban részesitettek szamarél nincsenek adataink.

A telepilésen az idGs emberek napi étkezést igényelhetnek, amit az 6nkormanyzat tulajdonaban lévd
kisbusszal kiosztanak a falu egész teriiletén.
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A szomszédos Berzence telepiilésrél kijaré hazi orvos hétfén szerdan és pénteken megtaldlhat6 a telepiilés
orvosi rendel§jében. igy az id6s embereknek helyben elérhetd az orvosi alap ellatds és a gyogyszereik
kivdltasaban a tanyagondnoki szolgélat segit.

Mlikodik a telepiilésen hazi segitségnyuijtas is. 3 6 latja el ezeket a feladatokat (bevasérlds, gy6gyszer
beszerzés, ligyek intézése) nap, mint nap.

b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Az 6nkormdnyzat sajat honlapot iizemeltet, ahol a lakossag teljes informaciot kaphat a kiilsnb6z6 tigyekrél,
tovabba a telepiilést érintd legfrissebb hirekhez valé hozzajutast biztositja. Az Internettel nem rendelkez6
lakossdg szamara havilapot készit az Onkormanyzat, ami téritésmentes kozséglink lakosai szamara.

c) idések informatikai jartassaga

A kézségiinkben miik6dé kdnyvtar 2 db szamitogéppel rendelkezik, amit a lakosok csekély dij ellenében
vehetnek igénybe. Sziikség setén a konyvtdros all az idés emberek rendelkezésére a segitségnyujtdsban, hogy
megismerjék és hasznalni tudjik az informatikai eszkdzéket és programokat.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajitos igények kielégitését célz6 programok a telepiilésen

6.4.1. szamu - Miivel6dési koézintézmények adatai

r A nyilvinos/telepilési | A nyilvanos/telepiilési Muzeilis Kézm(ivelddési ‘
Ev S B képyvtérak’efg\’/ségei'nek intézn’1ények intézrf!ények
(TS 3801) szama (leltari dllomany) szama szama
(TS 3901) (TS 4001) (TS 4101)

2014 1 4449 n.a. 2

2015 1 4712 n.a. 2

2016 1 4435 na. 2

2017 1 4439 na. 1 )
| 2018 1 4443 _ n.a. 1 ]
L2019 n.a. n.a. : n.a. ' n.a

Forras: TEIR

Telepiilésiinkon egy kdnyvtar mikodik, ahol 2018-ban a konyvallomany 4443 db kényv, mely kielégiti a
mivel&dni, kikapcsolddni vagydkat.
Az idGseket, az életkorral jér sajatos igényeiket kielégit6 mUsorokat, programokat az Onkormanyzat minden
rendezvényén kinal, szerepeltet (Falunap, Idések napja, Mindenki kardcsonya...sth.)A rendezvények
szervezésénél f§ szempont a kdzség kiilonbozé korcsoportjainak az igényei szerinti miisorszervezés.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetfségek meghatarozasa.

Az idSsek helyzete, esélyegyenl§sége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetfségek

A jarda burkolat és a jardak kiépitése tobb helyen |
hianyos rossz minGségli az id8s személyek
kozlekedése nehezitett.

Jarddk folyamatos karbantartisa, feldjitdsa,
balesetmentes kbzlekedés.

| ldsek bevondsa civil, 4llami vagy egyhazi

Elmaganyosodas jellemz6 az idésekre. eseményekbe.  Kozosségi  élet  fellenditése,
programok szervezése. |
7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége —‘

Fogyatékos személy: aki érzékszervi-igy kiillondsen latas-, halldsszervi, mozgdsszervi, értelmi képességeit
jelent8s mértékben vagy egyaltaldn nem birtokolja, illetsleg a kommunikaciéjdban szamottevéen korlatozott,
és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv részvétel sordn.

Az 6nkorményzat jovSbeni feladata olyan kdrnyezet megteremtése, ahol egészséges tarsaikhoz képest
egyenlS esélyekkel indulhatnak az élet barmely teriiletén (pl.: lakhatds, szocidlis- és egészségiigyi ellatas,
munkalehet&ségek, kulturalis és tarsadalmi élet, sport,sth.)

7.1 A telepiilésen fogyatékosséggal é16 személyek fébb jellemzéi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részestilék szama

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként )

| E Megvaltozott | Megvaltozott . Al
munkaképességii munkaképességii
, szemeélyek szocidlis | személyek szocialis ix
Ev s S s Osszesen
elldtasaiban ellatasaiban
részesiil6k szdma - | részesiilék szdma -
Férfiak (TS 6201) NGk (TS 6301)
2014 39 50 89
2015 34 48 - 82
2016 37 44 81
2017 30 38 68
il 2018 22 35 57 |
2019 |' n.a. _ n.a. n.a. |

Forras: TelR, KSH Tstar
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Megvaltozott munkaképességii személyek szocislis
ellatasaiban
részesiilék szama nemenként
60
50
VI — " B =
| — |
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i |]' l | e H l |
20 ::Jl-:' - R | B0 4
] | \ | | |
10 - ! ] t 1l B i |
- Bl EE | |
0 ! | ) - 1= ¢ | |
2014 2015 2086Férfiak 286k 2018 2019

A megvaltozott munkaképesség(i személyek elldtasaban részesiilék szama 2014-2018-ig 32 fével csokkent
Gsszesen. Férfiak esetében ez 17 f6, nSk esetében 15 6 csokkenést jelent.

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatisanak lehetSségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatss,
kézfoglalkoztatas)

Kozismert tény, hogy a fogyatékkal é16 emberek foglalkoztatottsdga Magyarorszagon rendkiviil alacsony.
A 2001. évi népszamlalas adatai alapjan 11%. Kevésbé kdzismert viszont, hogy hazankban 6sszességében 725
millidard forintot forditott az allam az aktiv kordak rokkantsagi nyugdijéra, illetve az egészségkarosodott
személyek szocidlis jaradékainak finanszirozasara.

Ez a két egymdssal szoros &sszefiiggéshen &llé tényezd, tehdt a fogyatékkal é16 személyek alacsony
foglalkoztatasi szinte, illetve az igen magas ,rokkantsagi és egészségkarosodasi allami kiadasok”- a népesség
oregedeésével és az aktiv kortak aranyanak csokkenésével parhuzamosan igen komoly kihivast jelentenek,
illetve jelentettek az egész magyar téradalomra.

A fogyatékkal él6k szamadra, képzettségre, foglalkoztatottsdgra vonatkozéan nem allnak rendelkezésre
értékelhetd statisztikai adatok, melyek alapjén pontos képet kaphatnank a kézségiinkben fogyatékkal él6k
helyzetérdl, de az orszag adataibdl kévetkeztethetSen iskolai végzetségitk messze elmarad az egészséges
taraikétol.

A fogyatékkal él6k és csalddjaik alkotjék az egyik legsérilékenyebb tarsadalmi csoport. A vizsgalt
hdtrényos helyzet(i csoportok koziil a legjobban elszigeteltek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban
elkiloniinek kdrnyezetiiktél, ami értelmi fogyatékossdg esetén még jelentGsebb lehet.

b) hatranyos megkiilénbéztetés a foglalkoztatas teriiletén
Tapasztalatok szerint az egészségkarosodott és a megvéltozott munkaképességliek munkavallaldsi esélyei az
integralt foglalkoztatasi lehet§ségek tekintetében kedvezétlen, azaz a fogyatékkal él6 munkavallalok
foglalkoztatdsat a piaci szféra nem vallalja fel.
HelyzetUket kilondsen neheziti az akadadlymentes kézlekedés. A hivatalok, szolgaltatok és szervezetek
akaddlymentes megkozelitése, elérése jelentds eréfeszitések ellenére sem megoldott. A tomegkozlekedés
akadédlymentességi hianyossagai miatt nehéz szamukra a bejaras.

c) 6nall6 életvitelt tamogaté helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

K6zségunkben nincsenek 6néll6 életvitelt tdmogatd intézmények, szolgéltatasok vagy programok.
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7.1.2. szamu tablazat

7.1.2. szamu tablazat - Nappali elltasban részesiils fogyatékos személyek szdma

T FCR |
P | ll\lapp.a.\ I!’ellatastzan ' Egyhazi fenntartisu Civil fenntartasi
Ev részesiilé fogyatékos L J=r="""
személyek szama (TS 5001) intézményben intézményben
H 2014 ) na. n.a. n.a.
: 2015 n.a. n.a. n.a.

2016 n.a. _ n.a. n.a.
—2017 n.a. _ n.a. na.
- 2018 n.a. n.a. n.a.

2019 n.a. | n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; a kézponti adatokat célszer(i bontani a helyi adatszolgdltatok segitségével
Nappali ellatasban részesiils fogyatékos személyek szamarél nincsenek adataink.

Szukség esetén a Csalddsegit Szolgalat csaladgondozdjanak segitsége igénybe vehetd, valamint a hazi
segitségnyUjtas keretében a szocilis gondozok is segitenek a fogyatékosok problémainak megolddsaban.

7.2 Fogyatékkal él8 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

A szocialis ellatasokat igénybe vevék kdzott nagy valoszinlséggel jelen vannak a fogyatékos személyek is,
mi azonban nyilvantartott adattal nem rendelkeziink azzal kapcsolatban, hogy hany személy részesiil alanyi
jogon  kozgyogyelldtasban, fogyatékossagi tamogatasban, magasabb 0Osszegli csalddi pdtlékban,
rokkantnyugdijban.

Megallapithaté viszont, hogy a munkaers-piacon valé hatranyos megkilénboztetésiik kbvetkeztében a
tartdsan egészségkarosodottak, valamint a fogyatékkal él6k elsGdleges jovedelem forrdsa a megvaltozott
munkaképességiiek ellatasai (rokkantsdgi ellatas, rokkantsdgi jdradék, rehabiliticiés elldtds) és a
fogyatékossagi tdmogatas.

A fogyatékkal él6 személyek szamadra kiilon pénzbeli és természetbeni ellatast és kedvezményt az
6nkormdnyzat nem nyuijt, és erre az ellatésra vonatkozé helyi rendeletiink nincs.

7.3 A kdzszolgaltatasokhoz, kéz6sségi kozlekedéshez, informacichoz és a kézosségi élet gyakorldsahoz
valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) teleplilési 5nkormanyzati tulajdonban lévé kézépiiletek akadalymentesitettsége

A hivatali Ugyintézés fizikailag részben akadalymentesitett, mivel az 6nkormanyzat el6tt akadalymentes
feljdrd talalhato, azonban az ajtén val6 bejutds, mellékhelyiség haszndlata nehézségeket okozhat. A
teleplilésen a jov6ben az infokommunikécids akadalymentesitettséget is meg kell oldanunk.

Az egészségligyi és szocialis szolgaltatasok fizikai akadalymentesitett terepen érhetéek el.

A kulturalis programokhoz torténd fizikai hozzaférés megoldott, hiszen e programok nagy része a
Miivel6dési Hézban vagy a kizség terein realizalédik, mely szintén akadalymentesitett.

A kozszolgdltato intézmények épiileteinek nagyobb hanyada mar fizikailag akaddlymentesitett, ezzel
ellentétben a lakdépiiletek fizikai akadalymentesitése csak minimélis szamban megoldott.

b) kézszolgaltatasokhoz, kulturlis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetdségei, fizikai, informacios
és kommunikaciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége
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A kdzszolgaltatast nyujto intézmények akadalymentesitése folyamatos.

Az egészségligyi, szocidlis szolgdltatasokhoz t6rténé hozzaférés fizikai akaddlymentesitett helyszinen
érhetSk el. Azonban legtobb esetben csak a mozgéaskorlatozott személyek szamara torténik meg az
akaddlymentesités, egyéb fogyatékossdgra nincs tekintettel az atalakulas, tehat nemcsak fizikai
akaddlymentesitésre lenne sziikség, hanem infokommunikacios akaddlymentesitésre is.

Jovébeni feladatunk, hogy az nkormanyzat honlapja akadalymentes verziéval is miikédjon, tovabba,
hogy az iigyintézéshez sziikséges nyomtatvanyok, tajékoztaték, kérelmek letdlthetdk legyenek.

A szolgdltato épiiletek részben akadalymentesek, a kulturélis intézmények (kdnyvtdr, Mvel6dési Haz) szintén
részben akadalymentesitett. A telepiilés honlapjénak akadalymentesitése tervbe van.

¢) munkahelyek akadalymentesitettsége

Ma mar kotelezéen, jogszabélyban el§irt az akadalymentesitettség, amelynek betartdsa nehéz feladat a
hatdségok elétt, azon vallalkozasok, amelyek EU forrasra palydznak, a nyertes projekt keretében az
akadalymentesitést kotelezs tevékenységként elvégzik. Ez a tény vetiti el6re, hogy az eléttiink all6 évtizedben
a vdllalkozésok fokozatosan, de eleget fognak tudni, tenni kotelezettségiiket.

d) kozosségi kézlekedés, jardak, parkok akaddlymentesitettsége

A hatdlyos jogszabdlyoknak megfelelen j beruhdzas, feldjitds csak akadalymentesitett kdrnyezet
biztositaséval torténhet. Az Onkormanyzat tulajdondban Iévé jardak, zoldteriletek, jatszéterek, kdzterlletek
feldjitdsa sordn gondoskodunk a hozzaférés akadalymenteségének biztositasaral.

e) fogyatékos személyek szamira rendelkezésre 3ll6 helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kozlekedési
megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

Telepiilésiinkdn tobb szocialis alapszolgéltatdst tarsulds keretében old meg, mint példaul a csalddsegitést és
a hazi segitségnyujtast. Tovabba kdzségiink raszoruld lakosai részére szocidlis étkeztetést is biztositunk.

A teleplilés nagysagdbdl fakadoan a fogyatékos személyek helyi elldtésa, valamint a fogyatékkal élgk
szocialis szakelldtasa helyben nem megoldott.

f) pozitiv diszkriminacié (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok)
A pénzbeli és természetbeni elldtésok és kbzszolgéltatasok szervezése sordn pozitiv diszkrimindciéval segitjiik

a vizsgal hatranyos helyzetli csoportokat. Ez részben szabalyozdsi eszkozokkel, részben eljdrasok
bevezetésével, részben a nyilvanossag eszkézeinek az alkalmazasaval torténik.

7.4 Kovetkeztetések: problémdk beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal éIGk helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiiléstinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Atelepilésen néhany kdzépiilet még nem, vagy csak
részben akaddlymentesitett. Infokommunikdacids
akaddlymentesités nem megoldott.
Hivatalos ligyeik intézésében akadélyozva vannak a | Hivatalos ugyeik intézésének segitése, az ligyintézés
fogyatékkal é16 személyek. hatékonyabb4 tétele.

Teljes fizikai és infokommunikdcios
akadalymentesités megvalésitdsa a telepiilésen.

55



8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepl6k térsadalmi—‘
felelsségvallalasa |

a) a 3~7. pontban szerepl§ teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltaté és érdekvédelmi szervezetek,
onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté szervezetek szama kézfeladatonként bemutatva,
6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama sth.)

Polgardr Egyesiilet miikédik a kozségiinkben csekély létszammal, amely éjszakai 6rakban jarérszolgalatot
lat el.

b) 6nkormanyzati, nemzetiségi Snkormanyzati, egyhazi és civil szektor kizotti partnerség bemutatasa

Egyuttm(ikodik az Onkorményzat, a Polgarér Egyesiilet, Nyugdijas Klub, valamint a
Vallalkozok csoportja.

¢) dnkormanyzatok kazotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valé partnerség

Csurgo Kistérségi Tébbcéli Tdrsulds, Mecsek-Drdva Onkormdnyzati Tdrsulds, Gyékényes Kézponti
Mikrotérségi Szocidlis Térsulds, Csalddsegité és gyermekjoléti feladatok elldtdsa.

d) a nemzetiségi 6nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
Nemzetiségi 6nkormanyzatok a telepiilésen nem taldlhatok.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenlGségi tevékenysége
Nem jellemz4.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyen|éségi feladatok ellatissban.

Nincs ilyen a telepiilésen.

[3. A helyi esélyegyenl8ségi program nyilvdnossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenlGségi problémak kapcsan érintett nemzetiségi
6nkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevondsanak eszkézei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

A helyzetelemzés el6készitésében részt vettek a telepiilésen dolgozé szocialis, egészséglgyi, gyermekjoléti,
koznevelési, kdzmiivel§dési szakemberek.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgald eszkdzok bemutatasa.

Somogyudvarhely honlapja — ahol az emberek elolvashatjak, a Programot visszajelezhetnek, véleményt
mondhatnak, esélyegyenl8ségi folyamatokat, intézkedéseket megismerik és igy biztositott lesz a megvaldsitas
folyamatos ellendrzése.
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FSomogyudvarhely megvaldsitas alatt l1évé palyazatai:

* Magyar Falu Program — Temetd fejlesztése (Uj kéttdlcas kegyeleti hiits beszerzése)

* Magyar Falu Program - Nemzeti és helyi identitastudat erdsitése (szinpadtechnikai eszkdzok
beszerzése megvalosult mar; mivelédési hazba galéria épitése folyamatban van; rendezvények
szervezése)

* Energetikai korszerUsités pdlyazat (hivatal épllete, 6voda épllete, orvosi rendeld épulete —
napkollektor, kilsé hdszigetelés, nyilaszardk csersje, akadalymentesitett WC)
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

__1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megillapitasainak 6sszegzése

ségben élgk

Kévetkeztetések
Célcsoport =
problémak beazonositasa fejlesztési lehetéségek meghatarozasa
révid megnevezéssel révid cimmel
Magas a munkanélkiiliség az aktiv kordak | A kézfoglalkoztatds nydjtotta lehetGségek
; . korében. Megélhetési problémak. kihasznalasa.
Mélyszegény-

Hianyos a hivatalok (pl. foglalkoztatdsi
szerv, 6nkormanyzat) és az emberek kozott
az informacidk aramlésa.

Munkavdllalasi lehetGségek feltardsa.

Nehezebb  anyagi  helyzetben  1év§
csalddokban él6 gyermekek ellstasa

nehézséget okoz.

Gyermekvédelmi és szocidlis elldtdsokhoz
valé hozzajutas segitése.

Gyermekek = , L T = . e I
g A telepllésen megtaldlhaté jatszoterek | Modern, biztonsagos jatszotér kiépitése, a
| felujitésra szorulnak. A meglévé jétszéterek | gyermekek biztonsagos mozgésterének
nem elégitik ki minden korosztaly igényét. | kialakitasa. -
A jarda burkolat és a jardéak kiépitése tébb | , . . el
J .. ! v ,p,, .« | Jardak folyamatos karbantartdsa, felGjitasa,
helyen hianyos rossz mingségli az id6s " a
. .. . ; balesetmentes kdzlekedés.
Idések személyek kozlekedése nehezitett. _
ldGsek bevonasa civil, allami vagy egyhazi
Elmaganyosodas jellemz6 az id&sekre. eseményekbe. K6zosségi élet fellenditése,
| programok szervezése.
Nem vesznek részt a nék a kotelezd | NSk egészségiigyi szliréseken torténd részt
N&k egészségiigyi szliréseken. vételének biztositdsa.
| Kisgyermekes anyak szabadidés | . . , ,
gy" S . Y Kiscsoportos foglalkozdsok, tandcsadasok.
lehet&ségeinek hidnya.
A telepiilésen néhany kozépiilet még nem, ’ L T ) Wy
. . b p, & . Teljes fizikai és infokommunikécids
vagy csak részben akadalymentesitett. . "y T
’ - : .. . | akaddlymentesités megvaldsitasa a
Fogyatékkal Infokommunikdcids akadalymentesités ik
e telepiilésen.
él6k nem megoldott.
Hivatalos tgyeik intézésében akadalyozva | Hivatalos tgyeik intézésének segitése, az
[ | vannak a fogyatékkal é16 személyek. | ligyintézés hatékonyabbad tétele.
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Uévéiképﬁnk

Olyan telepiilésen kivanunk éIni, ahol a romak a tarsadalmi normakat elfogadva konfliktusmentesen
élnek egyiitt a magyar lakossaggal egyitt.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben él6k munkaerd piaci helyzetén javitsunk,
munkahelyteremtéssel, kozfoglalkoztatds-szervezéssel.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek évodai elldtdsanak magas szinvonalon térténd elldtasat, megdrizni a
telepiilésen az alapfoki oktatasi feladatok biztositasat.

Folyamatosan odafigyeliink az id&sek igényeire, életminSségiik meg6rzésére, célunk, hogy megdrizzék aktiv
tdrsadalmi részvételiiket a telepiilés életében.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a nemek kozotti egyenlGség biztositasat, valamint a nék szamara
azonos esélyeket megteremtsék az élet minden teriiletén.

Kulonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k teljes életéhez szukseges kérnyezeti feltételek megteremtését,
hogy teljes értékii tagjai legyenek telepiilésiinknek.
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. 3. Megvalésitas

A megvalésitas elGkészitése

Onkormanyzatunk az &ltala fenntartott intézmények vezetSi szédmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen m(ikodé nem énkorményzati fenntartésy intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valdsitsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitsl, hogy vizsgaljdk meg, és a program
elfogadasat kovetSen biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érints, és az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kdzszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatdsokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmddra és esélyegyenlfségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Tervében
szerepl6 vallalasokrdl, az ket érints konkrét feladatokrdl intézményi szintl akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek sordn nyert informdcidk visszacsatoldsara, valamint a programba térténd beépitésének

garantalasara Helyi EsélyegyenlGségi Programért FelelSs Férumot hoz létre és miikédtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiink6n maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalésitas folvamata

A Helyi EsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtdsanak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

-az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kovetése,
dokumentélasa, és mindezekrél a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések elgsegitették-e
a kitlizétt célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjén esetleges 0j beavatkozdsok
meghatarozasa

- @ HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsiéhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,
a HEP IT aktualizélasa,

- az esetleges valtozdsok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elgkészitése képviselG-testiileti
dbéntésre

- az esélyegyenlGséggel 6sszefiiggs problémak megvitatasa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvdnosség elé tarasa, kommunikaldsa



Az esélyegyenldség fékuszban lévé célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlleten kitlizott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl8ségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrél az EselyegyenlGségi
Férum szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.

Romak/ mély-
szegénységhen
élSk esély-
egyenlidsegével
foglalkozé
munkacsoport

Fogyatékkal ¢élgk
esély-
egyenlGségével
foglalkozo HEP Férum
munkacsoport tagjai:

Id6sek esély-
egyenlGseégével
foglalkozé
munkacsoport

murnikacsoportok
vezetdi,
Gnkormanyzat,
képviselgje,
partnerek kepviseldje

Nd&k esely- Gyerekek esély-
egyenloségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozé
munkacsoport munkacsoport

A HEP Férum miikodése:

A Férum legaldbb évente, de szikség esetén ennél gyakrabban ulésezik.

A Forum miikidését megfelelgen dokumentalja, tiléseirs| jegyz6konyv késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsdrdl készitett beszamold elfogadasdra, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti médositdsara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jelslhet ki tagjai kozlil, illetve Ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvaldsuldsat, veégrehajtdsat a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizdldsara az egyes beavatkozasi teriiletek felel§seinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel§zGen, a véleménynyilvanitds lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ssze.

A véleményformalds lehetSségét biztositja az Helyi Esélyegyenl8ségi Program nyilvanossdgra hozatala
is, valamint a megvaldsitds folyamatat koordinalé HEP Férum elsé lésének mihamarabbi 6sszehivasa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitasaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir§l a telepiilés ddntéshozéit, tisztségviselGit, az
intézményeket és az egyiittm(ik6dé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Forum dltal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a személyes
adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az 6nkormanyzat honlapja, a helyi
média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Onkormdnyzat és intézményeinek
kil6nbdz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek
tamogatasdnak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi
kérnyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és felelgsség

Az esélyegyenlSséggel dsszefiiggs feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felel@sek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél Polgdrmester felel.:
- Az 6 feladata és felelGssége a HEP Forum Iétrejéttének szervezése, miikodésének sokoldald
tdmogatdsa, az 5nkormanyzat és a HEP Férum kézotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmdkodik a HEP Férum vezetdjével.
- Felel6sségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevondsaval és témogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhet§ legyen a Helyi EsélyegyenlGségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az onkormanyzat dontéshozdi, tisztségviselsi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kévetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjdk a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenlS bandsmdd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasardl
intézkedni

A HEP Férum vezetdjének feladata és felel§ssége:
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- a HEP IT megvalositdsanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
6sszehangolasa, instrudlasa),

- a HEP IT végrehajtasdanak nyomon kovetése,

- az esélyegyenldség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgdldsa az onkormanyzat
felelgsével kdzdsen

- a HEP Férum Gsszehivdsa és m(ikddtetése.

A teleplilés vezetése, az 6nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmények vezet6i

- felelsek azért, hogy ismerjék az egyenld bandsmadra és esélyegyenl&ségre vonatkozé jogi
el6irasokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgdltatdsokat, a befogadd és
tolerans légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl@séggel kapcsolatos
ismereteiket b6vitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel&sségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézrem(ikédjenek annak
megvaldsitasaban.

- AzesélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.

- Az Onkorményzati intézmények vezetSi intézményi akcitervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben térténd maradéktalan
érvényesilésérél.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzddéses viszonyban 4ll6, szdmukra
szolgaltatast nyujto fél felelssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magdra nézve kotelezéként kdvesse
azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozé passzust a jov6ben bele kell foglalni a
szerz6désbe. Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabdly altal elsirt feladat-megosztas, egyiittm(kodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allé szereplSk ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
mikodtetése.)

Ervényesiilés, modositds

Amennyiben a kétévente el§irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd - fellvizsgdlat soran
kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést
kér a beavatkozasi teriilet felel6sétél, amelyben bemutatja az indikatorok teljestilése elmaradasanak
okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcijara, kiegészitésére vonatkozd intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a beszamolét a
benyujtastél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az &nkormanyzat
kepviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelés
személy intézkedik a felel6s(6k) meghatdrozasardl, és — szlikség esetén — felelGsségre vondsdrol.

Az egyenlé bandsmod elvét sért§ esetekben az HEP IT végrehajtasaért felel§s személy megteszi a
szilkséges l|épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitdsaiban lényeges vdltozas kdvetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozésok nem elegendé médon jérulnak hozza a kitlizétt célok
megvaldsitdsahoz.
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4. Elfogadds modja és détuma 1

l. Somogyudvarhely kézség Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak szakmai és tirsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatdst kdvet6en a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

Il Ezt kdvetSen Somogyudvarhely Kozség Polgarmestere a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) 9/2020. (V.21.) szdm0 hatarozataval elfogadta.

Mellékletek: -

Somogyudvarhely, 2020. méjus 21.
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

10/2020. (V.26.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodd egyes torvények mddositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskdrében eljar6 Somogyudvarhely Kozség  Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolé 40/2020. (I1.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrdl, hogy az Snkorményzat tulajdonaban allo, 7515 Somogyudvarhely,
Pet6fi u. 11. szam (488 hrsz.) alatt 1évé ingatlan udvaranak 100 m?> nagysagu — kijelolt — részét
berbe adja az Euro-Clean System Kft. (székhely: 7500 Nagyatad, Szarvas utca 2504/3 hrsz.,
adoszam: 14382503-2-14, cégjegyzék szam: 14-09-308287, képviseli: Duka Enikd) részére, 2020.
majus 27. napjatol hatdrozatlan id6tartamra, 3.000 Ft/ho 6sszegii bérleti dij ellenében, a hatérozat
mellékletét képezo bérleti szerzddés szerint.

Somogyudvarhely, 2020. majus 26.




Bérleti szerzodés
- tervezet -

amely 1étrejott Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata (székhely: 7515 Somogyudvarhely, Jokai
u. 2., torzsszam: 398776, adoszam: 15398776-1-14, képviseli: Kiss Kornél polgarmester), mint
Bérbeadd, valamint Euro-Clean System Kft. (székhely: 7500 Nagyatad, Szarvas utca 2504/3 hrsz.,
adoszam: 14382503-2-14, cégjegyzék szam: 14-09-308287, képviseli: Duka Eniké) mint Bérlé (a
tovabbiakban egyiitt: Szerz6dé felek) kozott az alulirott napon és helyen a kivetkezé feltételekkel:

15

10.

Tl

Bérbeadd 2020. majus 27. napjatdl kezdddéen hatérozatlan iddtartamra bérbe adja, a Bérlé
pedig bérbe veszi, a Bérbeadd kizarolagos tulajdonét képezo, a Somogyudvarhely, 488 hrsz.
alatt nyilvantartott, természetben 7515 Somogyudvarhely, Pet6fi u. 11. szam alatt talalhatéd
ingatlan udvaranak 100 m’ nagysagli — kijelolt — részét épitdanyag tarolasa céljabol (a
tovabbiakban: bérlemény).

A Bérbeadd hozzdjarulasit adja, hogy a szerzédés 1. pontjaban foglalt ingatlan
telephelyként bejegyzésre keriiljon az Euro-Clean System Kft. cégkivonatéba.

Bérbeadd a bérleményt a Bérlo altal megtekintett dllapotban a jelen szerzddés mellékletét
képez6 atadas-atvételi jegyzokonyv alairasaval egyidejiileg adja at a Bérlének.

Szerz6do felek a bérleti dijat havi 3.000 Ft, azaz Haromezer forint 6sszegben allapitjak meg.
(2020. méjus torthavi 6sszeg: 500 Ft)

A bérleti dijat a bérld koteles egy évre elore, egy Osszegben, a Bérbeadd altal kiallitott
szamla kidllitasat kovetd 8 napon beliil atutalassal megfizetni.

Berl6 a bérleményt kizérdlag épitéanyag taroldsa céljara hasznalhatja, annak bérleti jogat
masra at nem ruhazhatja, el nem cserélheti, azt tovabb albérletbe nem adhatja, illetve
harmadik személy részére nem hasznosithatja.

A Bérlo koteles a bérbe adott teriiletet rendeltetésének megfeleléen hasznalni, annak allagat
megovni, tovabba azt tisztan tartani. Amennyiben a Bérld a bérelt teriileten barmilyen
atalakitast, felujitast, vagy egyéb értékndveld munkat kivan végrehajtani, azokat kizarolag a
Bérbeado eldzetes irasbeli hozzajarulasa esetén teheti meg.

A Bérl6 koteles tiirni, hogy a Bérbeado a jelen szerzddés betartasat barmikor ellenérizhesse.

Jelen szerzOdés megsziinik a bérlet felmondasaval, ha a Szerz6ds felek kozos
megegyezéssel megsziintetik, illetve, ha birdsagi vagy hatdsagi hatarozat megsziinteti.

Ha a Bérl6 a bérleti szerzodésben vallalt kotelezettségeit nem teljesiti, illetve a bérleményt
rongalja, vagy nem rendeltetésének megfeleléen hasznélja, a Bérbeadd koteles a Bérlot - a
kovetkezményekre torténé figyelmeztetéssel — a teljesitésre, illetve a szerzédésszerii
magatartas tanusitasara {rasban felszolitani. Ha a bérl$ a felszolitasnak 8 napon beliil nem
tesz eleget, a Bérbeadd tovabbi 8 napon beliil irasban azonnali hatélyu felmondassal élhet.

A bérleti dij megfizetésének elmulasztisa esetén a Bérbeadd jogosult a szerzédést
felmondani, ha a Bérlét megfelelé hataridé tiizésével és a kovetkezményekre vald
figyelmeztetéssel a fizetésre felszolitotta, és a Bérlé e hatarido elteltéig sem fizetett.



12. A Bérl6 jelen bérleti szerz6dés megsziinését koveté 8 napon belill a bérleményt az
atadaskori allapotnak megfeleléen és felszereltséggel koteles a Bérbeadd részére atadds-
atvételi jegyzokonyvvel visszaadni. Bérl6 tudomasul veszi, hogy a bérleti jogviszony
megszinése esetén a Bérbeadd nem kotelezheté masik teriilet biztositasra, vagy
kartéritésre.

13. A bérlemény biztositasa a Bérbeado, a bérleményen talalhatd, ott elhelyezett vagyontargyak
biztositasa pedig a Bérld kotelezettsége.

14. Az itt nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrél szolé 2013. évi V. térvény
bérletre vonatkozo rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

15. A Szerz6dd felek ugy rendelkeznek, hogy a jelen szerzédésben nem szabalyozott
Jogviszonybol eredé esetleges jogvitdkat targyaldsok utjan kell rendezni. Ennek
sikertelensége esetére a Szerz6do felek a jogvita elbiralasar és e szerz6dés értelmezésére a
Nagyatadi Jarasbirosag kizarolagos illetékességét kotik ki.

16. A jelen bérleti szerzédést Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzat Polgarmestere a
.../2020.(......) hatarozataval jovahagyta.

Jelen szerzédés 2 (kettd) darab szamozott oldallal, 3 (harom) példanyban késziilt,
melyet a Szerzodé felek elolvasas és kozos értelmezés utan, mint akaratukkal
mindenben megegyez6t, jovahagyolag alairjak.

Somogyudvarhely, 2020. majus ...

...................................................................

Duka Eniké Kiss Kornél
Euro-Clean System Kft. polgarmester
a bérld képviseletében a bérbead6 képviseletében



SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

,cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

11/2020. (V.26.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodd egyes torvények modositasardl szold 2011. évi CXXVIIL torveny 46. § (4)
bekezdése szerinti - hatdskorében eljard Somogyudvarhely Kozség Onkorményzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz616 40/2020. (11.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszelyhelyzetben hozzajarul, hogy az Euro-Clean System Kft. (székhely: 7500 Nagyatad, Szarvas
utca 2504/3 hrsz., addszam: 14382503-2-14, cégjegyzék szam: 14-09-308287) telephelyet létesitsen
Somogyudvarhely Ko6zség Onkorményzata tulajdonaban 4llo, 7515 Somogyudvarhely, Pet6fi u. 11.
szam alatti ingatlanon.

Somogyudvarhely, 2020. majus 26.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

,cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

12/2020. (V1.4.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrol és a
hozza kapcsolodd egyes torvények moédositasardl szold 2011. évi CXXVIIL torveny 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol sz6lo 40/2020. (I1.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontott arrdl, hogy a Magyar Falu Program keretében meghirdetett, Nemzeti és
helyi identitastudat erésitése cimi MFP-NHI/2019 koédszamu palyazat keretén beliili beszerzési
eljarasban Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata a legkedvez3bb arajanlatot tevé Euro-Clean
System Kft.-vel (7500 Nagyatad, Szarvas utca 2540/3. hrsz.) netté 5354 331 Ft + AFA (brutt6
6 800 000 Ft) dsszegii épitési tevékenység elvégzésére szerzddést kot.

INDOKLAS

A beszerzési eljardsban kikiildott ajanlattételi felhivas alapjan az eredményhirdetés hatarideje a
bontast és értékelést kovetd 5. nap, a nyertes ajanlattevdvel torténd szerzodéskotés hatarideje pedig
az eredményhirdetést kovetd 15. nap. Az alkalmassdgi feltételeknek megfelelé ajanlatok
elbiralasdnak szempontja: a legalacsonyabb sszegii ellenszolgéltatas nett6 dija.

2020. jonius 02-dn sor keriilt a beérkezett ajanlatok bontasdra, a birdlati jegyzOkonyv alapjan a
becrkezett ajénlatok koziil az Euro-Clean System Kft. (7500 Nagyatad, Szarvas utca 2540/3. hrsz.)
adta a legalacsonyabb Gsszegli ellenszolgaltatast tartalmazo ajanlatot, ezért a Biralo Bizottsag az
elébb megnevezett ajanlattevot javasolta az eljaras nyertesének kihirdetni a beszerzési eljarés
vonatkozasaban.

Somogyudvarhely, 2020. janius 04.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jékai u. 2.

| cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

13/2020. (V1.9.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

1.) Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodé egyes torvények modositasarél szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskdrében eljar6  Somogyudvarhely Kozség énkorményzaténak
Polgarmestere a vesz€lyhelyzet kihirdetésérdl szolé 40/2020. (IL.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontétt arrdl, hogy a kozuti kézlekedésrdl sz616 1988. évi 1. torvény 36. § (1)
bekezdése alapjan a kézitkezeldi hozzdjdruldst az , ALEP” Meélyépité Kfi. (7400 Kaposvar, Cseri
ut 2.) részére, a Somogyudvarhely, Rikéczi F. u. 49. szam (291/1 hrsz.) alatti ingatlan gazvezeték
€épitési munkaihoz a kérelem foglaltak és a csatolt kiviteli tervdokumenticié (helyszinrajz, hossz
szelvény) szerint megadja az alabbi feltételekkel:

- A kozutkezel6i hozzajarulas megaddsa nem mentesit a kivitelezéshez sziikséges egyéb hatosagi
engedélyek megszerzése aldl.

- A kivitelezésre jogosult tartozkodni kételes minden olyan magatartastol, mely sziikségtelen
kdrokozassal jarna.

- A kivitelezési munkak befejezését kévetben az érintett Utteriiletet az eredeti mindséggel és az
eredeti allapotanak megfeleléen kell helyreallitani.

2.) Jelen hozzajarulas a kiallitdsatol szamitott 1 évig érvényes.

Somogyudvarhely, 2020. junius 09.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

14/2020. (V1.17.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

1.) Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolédd egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL térvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkorméanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 40/2020. (I1.11.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrdl, hogy a kozati kozlekedésrol szolo 1988. évi 1. torvény 36. § (1)
bekezdése alapjan a koziitkezeldi hozzdjdruldst az , ALEP" Mélyépité Kfi. (7400 Kaposvir, Cseri
ut 2.) részére, a Somogyudvarhely, Szabadsag tér 33. szam (228 hrsz.) alatti ingatlan gazvezeték
épitési munkaihoz a kérelem foglaltak és a csatolt kiviteli tervdokumentacid (helyszinrajz, hossz
szelvény) szerint megadja az alabbi feltételekkel:

- A kozutkezel6i hozzédjarulas megadasa nem mentesit a kivitelezéshez sziikséges egyéb hatosagi
engedélyek megszerzése aldl.

- A kivitelezésre jogosult tartozkodni koteles minden olyan magatartastol, mely sziikségtelen
karokozassal jarna.

- A kivitelezési munkék befejezését kovetden az érintett utteriiletet az eredeti mindséggel és az
eredeti allapotanak megtelelden kell helyreallitani.

2.) Jelen hozzajarulas a kiallitasatol szamitott 1 évig érvényes.

Somogyudvarhely, 2020. junius 17.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

17/2020. (X1.9.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata Képviseld-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodo egyes torvények moédositasardl szolé 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljard Somogyudvarhely Kézség Onkorményzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontott arrol, hogy a Mecsek-Drava Onkorményzati Tarsulés tagjaként a
Tarsulasi Tanacs 18/2020. (I1X.9.) szamu hatarozataval elfogadasra javasolt tarsulasi megallapodas
mddositast jovahagyolag elfogadja.

Felelds: Kiss Kornél polgarmester
Hatarid6: 2020. november 30.

Somogyudvarhely, 2020. november 9.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

18/2020. (XI1.9.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

1.) Somogyudvarhely K6zség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének - a katasztréfavédelemrél és a
hozza kapcsolodd egyes torvények moédositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL torveny 46. § (4)
bekezdése szerinti - Thataskorében eljard Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatinak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontétt arrol, hogy az Onkorményzat vagyonardl és a vagyongazdalkodas
szabalyairol szolo 7/2013.(V. 2.) onkormdanyzati rendelet 3.§-a alapjan a tulajdonesi, a koziti
kozlekedésrol sz016 1988. évi 1. torvény 36. § (1) bekezdése alapjan a koziitkezeldi hozzdjdruldst az
ALTODETERYV Mérndéki Iroda Kft. (5000 Szolnok, Orosz Gyérgy it 2 LH 3/11, képviseli: Alattydnyi
Jozsef felelds tervezd) részére, a Csurgé mezbbeni vezeték ,,B” vdltozat targyii és 2139 azonosité
szamii tervdokumentécié szerinti nyomvonallal érintett,

Somogyudvarhely 011 hrsz. Kivett arok
Somogyudvarhely 015 hrsz. Kivett kozut
Somogyudvarhely 0138 hrsz. Kivett arok
Somogyudvarhely 0155 hrsz. Kivett sajat hasznalatu t
Somogyudvarhely 0158 hrsz. Kivett sajat hasznalatu Gt
Somogyudvarhely 0154/12 hrsz. Kivett t
Somogyudvarhely 0157/8 hrsz. Kivett kozit (helyi)

létesitményekre vonatkozéan megadja az alabbi feltételekkel:

- A kozltkezeldi hozzajarulas megadasa nem mentesit a kivitelezéshez sziikséges egyéb hatosagi
engedélyek megszerzése alol.

- A kivitelezésre jogosult tartozkodni kételes minden olyan magatartastl, mely sziikségtelen
kéarokozassal jarna.

- A kivitelezési munkak befejezését kovetden az érintett utteriiletet az eredeti mindséggel és az
eredeti allapotanak megfelelden kell helyreéllitani.

2.) Jelen hozzijarulas a kiallitasatol szamitott 1 évig érvényes.

Somogyudvarhely, 2020. november 9.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

19/2020. (X1.27.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

1.) Somogyudvarhely K6zség Onkormanyzata Képvisel-testiiletének - a katasztrofavédelemrol és a
hozza kapcsolddd egyes torvények modositasardl szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljaro Somogyudvarhely Koézség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szold 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrdl, hogy az Onkormanyzat vagyonarol és a vagyongazdalkodas
szabalyairdl szoldé 7/2013.(V. 2.) onkormanyzati rendelet 3.§-a alapjan a tulajdonosi, a kozuti
kozlekedésrol szold 1988. évi L. torvény 36. § (1) bekezdése alapjan a kozutkezeldi hozzdjdruldst az
ALTODETERV Mérnoki Iroda Kft. (5000 Szolnok, Orosz Gyorgy ut 2 LH 3/11, képviseli: Alattyanyi
Jozsef felelds tervezd) részére, a Csurgé mezébeni vezeték ,,C” valtozat targyu és 2179 azonosito
szamu tervdokumentéci6 szerinti nyomvonallal érintett,

Somogyudvarhely kiilteriilet 011 hrsz. arok
Somogyudvarhely kiilteriilet 015 hrsz. ut
Somogyudvarhely kiilteriilet 0138 hrsz. arok
Somogyudvarhely kiilteriilet 0155 hrsz. ut
Somogyudvarhely kiilteriilet 0154/12 hrsz. Gt
Somogyudvarhely kiilteriilet 0157/8 hrsz. Gt

1étesitményekre vonatkozoan megadja az alébbi feltételekkel:

- A kozitkezel6i hozzajarulas megadasa nem mentesit a kivitelezéshez sziikséges egyéb hatdsagi
engedélyek megszerzése alol.

- A kivitelezésre jogosult tartozkodni koteles minden olyan magatartastol, mely sziikségtelen
karokozassal jarna.

- A kivitelezési munkak befejezését kovetden az €rintett utteriiletet az eredeti mindséggel és az
eredeti allapotanak megfelelden kell helyreéllitani.

2.) Jelen hozzajarulés a kiallitasatol szamitott 1 évig érvényes.

Somogyudvarhely, 2020. november 27.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

20/2020. (XI1.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képviselo-testilletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozzé kapcsolodd egyes torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkorményzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szol6 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrél, hogy az onkorméanyzat illetékességi tertiletére vonatkozdéan a
2021/2022-es tanévre tervezett iskolai felvételi korzettel egyetert.

Felelos: Kiss Kornél polgarmester
Hatarido: azonnal

Somogyudvarhely, 2020. december 10.

~__- _“polgarmester



SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

21/2020. (X11.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének - a katasztrofavédelemrél és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljar6 Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szold 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontétt arrdl, hogy a Csontveld-Transzplantacio Alapitvany (1081 Budapest,
Szilagyi u. 3.) tamogatasi kérelmét forrashiany miatt elutasitja.

Felelds: Kiss Kornél polgarmester
Hataridd: azonnal

Somogyudvarhely, 2020. december 10.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

22/2020. (XI1.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkorményzata Képviseld-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodd egyes térvények médositasarol szolo 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében  eljard Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrol, hogy minden somogyudvarhelyi ingatlanhasznald részére, aki
harom negyedév hulladékszallitdsi dijat megfizette, és a II. és III. negyedévre vonatkozoan a
befizetést igazold bizonylattal 2020. december 16. napjaig igazolja, annak részére lakatlan ingatlan
esetén 2 500 Ft-ot, lakott ingatlan esetén 5 000 Ft-ot visszatérit a hulladékszallitas dijabol.

Felel6s: Kiss Kornél polgarmester
Hataridd: 2020. december 23.

Somogyudvarhely, 2020. december 10.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

23/2020. (XI1.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztréfavédelemrdl és a
hozza kapcsolodod egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskdrében eljar6  Somogyudvarhely Koézség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérsl sz616 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszelyhelyzetben dontott arrdl, hogy minden somogyudvarhelyi lakosu, intézménybe még nem
jaro (1-3 éves koru), 6vodas, valamint altaldnos iskolas, kozépiskolas és felséoktatasban tanuld
gyermek részére egyszeri, gyermekenként 4000 Ft &sszegti rendkiviili telepiilési tamogatast nyu;t.

Felel6s: Kiss Kornél polgarmester
Hatarid6: 2020. december 23.
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

24/2020. (XI1.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének - a katasztrofavédelemrél és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hatdskorében eljard Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérél sz6l6 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontdtt arrol, hogy mindazok részére, akik 2020. évben rendkiviili telepiilési —
lakhatdsi — tamogatdsban részesiiltek, a tdmogatas éves Osszegét, de maximum 24.000 Ft-o,
szocialis timogatds forméjaban, egyszeri rendkiviili telepiilési tamogatas keretében biztositja.

Felelds: Kiss Kornél polgarmester
Hatérid6: 2020. december 23.

Somogyudvarhely, 2020. december 10.
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

25/2020. (XI1.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodo egyes torvények moédositasardl szolo 2011, évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskdrében eljaré  Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol sz616 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontott arrol, hogy a somogyudvarhelyi lakosu jsziilottek csaladjai részére
egyszeri 20 000 Ft 8sszegli tamogatést biztosit.

Felelds: Kiss Kornél polgarmester
Hataridé: 2020. december 23.

Somogyudvarhely, 2020. december 10.
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SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

26/2020. (X11.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrol és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasardl szolé 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hatiskorében eljaré Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérdl sz616 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszelyhelyzetben dontdtt arrél, hogy a Somogyudvarhelyen a hézassagkotés idépontjaban
lakcimmel rendelkezd, és életvitelszertien ott tartozkodd, 2020. évben hazassagot kotott, ifja
hazasok részére egyszeri 15 000 Ft osszegii, tovabba Somogyudvarhelyen a hazassagkotés
idépontjdban lakcimmel rendelkezd, de életvitelszeriien nem ott tartozkodo, 2020. évben hazassagot
kotott, ifju hazasok részére egyszeri 5 000 Ft 6sszegii tamogatast biztosit.

A tamogatas csak a hazaspar egyik, kérelmet benyjté tagja részére allapithaté meg.

Felel6s: Kiss Kornél polgarmester
Hatérid6: 2020. december 23.

Somogyudvarhely, 2020. december 10.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

27/2020. (XI11.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsolodo egyes torvények modositasardl szoldé 2011. évi CXXVIIL torveny 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljard6 Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szol6 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
vesz€lyhelyzetben dontott arrdl, hogy a Somogyudvarhelyre 2020. évben wjonnan bekdltdzott,
lakohelyet/tartozkodasi helyet Iétesit, és ott életvitelszeriien tartézkodéd csaladok részére egyszeri
10 000 Ft 6sszegili tamogatast biztosit.

A feltételeknek megfeleld csaladbol csak egy személy jogosult a fenti timogatasra.

Felel6s: Kiss Kornél polgarmester
Hatarid6: 2020. december 23.

Somogyudvarhely, 2020. december 10.




SOMOGYUDVARHELY KOZSEG ONKORMANYZAT
7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2.

cim: 7515 Somogyudvarhely, Jokai u. 2., e-mail: polgarmester@somogyudvarhely.hu
telefon: 82/546-011, 20/284-7650

28/2020. (X11.10.) SZAMU POLGARMESTERI HATAROZAT

Somogyudvarhely Kézség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének - a katasztrofavédelemrdl és a
hozza kapcsoldédd egyes torvények modositasarol szold 2011. évi CXXVIIL torveény 46. § (4)
bekezdése szerinti - hataskorében eljard Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzatanak
Polgarmestere a veszélyhelyzet kihirdetésérol szolo 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelettel kihirdetett
veszélyhelyzetben dontott arrdl, hogy:

1.) Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzat 2020. évi kozfoglalkoztatasi programjaiban a
hatdrozat meghozatalakor foglalkoztatottak részére egyszeri 10 000 Ft értéki ¢lelmiszercsomag
juttatast allapit meg.

2.) Somogyudvarhely Kozség Onkormanyzat 2020. évi kozfoglalkoztatasi programjaiban az év

folyamén legalabb 35 napot meghaladd iddtartamban foglalkoztatottak részére egyszeri 5000 Ft
értékii €lelmiszercsomag juttatast allapit meg.

Felelds: Kiss Kornél polgarmester
Hatarid6: 2020. december 23.

Somogyudvarhely, 2020. december 10.




